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. Assembléias com dois
“mil participantes. Sete
*zonais funcionando a todo o
vapor. Quase um mil novos
~associados. Sindicato regur-
gitando, com reunides por
~todo canto — até no ga-
binete dentério. Enfim,. o
professorado participando,
‘atuando, lutando, eis o sal-
''do maior da Campanha
Salarial.
: Conquistamos algumas
‘vitbrias importantes: o ex-
. pressivo aumento salarial; o

forca. Confia no futuro:
agora, € questao de tempo a
reconquista de tudo aquilo
que |he foi retirado nestes
quinze anos de arrocho.
Basta, para tanto, que a
categoria continue unida e
mobilizada.

Enguanto isto, 0s donos
das escolas, empresarios que
adoram passar por. edqu-
cadores — representados
pelo Sindicato patronal —
deixam cair as méscaras.
Insultam a imprensa, , a

adicional de 10% para as quem acusam de deturpar
“atividades pedagbgicas os fatos. Oh! Saudades da
realizadas fora da sala de censura! Insultam os Juizes
aulas; a reconquista do do Tribunal Regional do

Trabalho, a quem acusam.
de votar em causa propria.
Oh Saudades do Al-5! Exer-
cem, é certo, ojus spernean-
di, que é sagrado. S6 que,
pelo visto, falta-lhes pratica
e espirito de unidade. A
pratica que adquirimos, de
sobra, nestes quinze anos, e
0 espirito de unidade que
permitiu mobilizar  no
processo de luta, os 95 mil

repouso semanal remu-
‘nerado, que nos fora es-
camoteado ha dez anos; o
pagamento, até dezembro,
" do salério do professor des-
edido, sem justa causa ou
justo motivo, em qualquer
. época do ano letivo, foram
- as principais. Mas, acima de
. todas as conquistas sala-
_riais, esta a recuperacao da
dignidade da categoria.

professor, hoje, estd de professores da rede oficial
cabeca erguida. Sabe que do Estado e os 256 mil da
continua explorado. as rede particular do muni-

‘tomou consciéncia da sua cipio.

Recebemos de alunos do Colégio

CA RTEIRO Planck-Einstein,

. Posic3o da AOERJ nicado: i 25/04/70. T
’No dia , foi langado o
Recebemos da Associagao de ; r o A
! Orientadores Educacionais do Rio de Jornal ““O Trago™, no turno da manha.
Janeiro a seguinte comunicagao: A aceitacdo foi 6tima, pois de 18,0
‘ ““Resguardando a identidade 'exemplares vendemos 140. O colégio
profissional do orientador educacional, ~ ¢onta com 100 alunos secundarios no
a AOERJ ap6ia o movimento reivin- turno da manha e 200 do supletivo no

dicatério dos Orientadores Educa- ~ tUrno da noite.

> : i ia 25/04/79, os dire-
cionais dos estabelecimentos de en- Ainda no dia 2 ", 4
sino particulares, vinculados ao Sin-  tores, Sr. Oscar e Sra. Sueli (marido e

dicato dos Professores, no sentido de  Mulher), alegaram que o jornal estava
salvaguardar seus direitos, uma vez  Muito ofensivo, e que alélm disso, nao
que ainda possui a classe profissional,  finha 'sido feito pelos alunos, e Ss'lm
um sindicato proprio. A AOERJ vem, Pelos professores e com apoio do Sin-
de pablico, declarar que se tem em- dicato. Os alunos participantes do';‘or-
penhado na defesa dos interesses da nal foram ameagados de exgulséo, se
classe que representa, atuando junto ~ acaso houver outra ofensa”. :
aos poderes executivos nas areas Alunos e professores deram muito
federal, estadual e municipais- apoio ao jornal. Os alunos fizeram
Mais uma vez, a OERJ ratifica  2baixo-assinado e os professores
posicdes antefiores assumidas, no abriram dialogo com a diretoria. O jor-
sentido de defender os interesses da @l Ppoderé sair novamente, porém,

“’censurado”’.
classe, ao mesmo tempo em que se
mantém fiél a linha filosofica da Fe- A FOLHA DO PROFESSOR esta

: P z solidaria com “‘O Trago'’. Esperamos
:gzmamqonh;iasgonal dos Orientadores RN | Rguinhes” continvern e

y mes no seu trabalho de informagao e
Rio, 27/04/79, ass: Lucia Cemne

4 ! C divulgagdo cultural, muito importante
'Gwmaraes Corona — Presidente no momento. Isto & um exemplo para

todos os estudantes. Abaixo a cen-
sura)

PLACAR DE SINDICALIZACAO

Professores que se sindic:

em: 1978 .t

em 1979:

janeiro e fevereiro: . ..
em marco: .

em abril: .

O seguinte comu-

UM BALANCO DE
SETE MESES DE

DIRETORIA

Um Sindicato com poucos associados, administrativamente desorganizaa
afastado de qualquer tipo de luta foi o quadro encontrado pela atual diretor
que tomou possem em setembro do ano passado. ;

Diante dessa situag8o iniciamos a reorganizagdo da méquina administratiy
retomamos a luta polltica em torno das reivindicagdes da categoria.

Em novembro levantamos a ban-
deira do abono de 30%. A falta de

mobilizagdo somada ao desconhe-
cimento dos professores em relacado a
‘existéncia politica de nosso Sindicato
foram fatores que impossibilitaram a
conquista daquela reivindicagdo. En-
tretanto, a realizagdo de assembléias,
que chegeram a ter até 3.00 profes-
sores, possibilitou um avango em nos-
so grau de ogranizagao.

Os professores de 1° e 2° graus ndo
conseguiram o abono, porém, essa
bandeira continuou a tremular nas
maos dos companheiros do SENAL.
Em marco, nossa Diretoria enfrenta
seu primeiro grande teste. Por um
lado, a necessidade de encaminhar
uma greve no SENAI e, por outro, se
posicionar diante do movimento dos
professores publicos. E essas questdes
foram enfrentadas corretamente.

A greve do SENAI foi vitoriosa e os
companheiros conseguiram um au-
mento de 64%. Ao movimento dos
professores publicos foi dado todo o
apoio logistico possivel € nossa soli-
dariedade publica, através de notas na

imprensa. Sempre entendemos que

nossa tarefa principal era organizar e
mobilizar os professores da rede par-
ticular, e isso foi feito durante a Cam-
panha Salarial.

Apresentou-se entd0 um novo
desafio: Como desenvolver a luta con-
tra aqueles que, durante esses anos,
obtiveram lucros excessivos enquanto
noés, professores, recebemos baixis-
simos salarios? Durante todo o tempo
nossa conduta foi clara. Negociamos
com os patrdes tentando um acordo
satisfatorio enquanto paralelamente
mobilizamos a categoria para a pos-
sibilidade de uma greve, diante da in-
transigéncia patronal. E a greve veio,
sob os auspicios de uma politica ampla
e unitaria. Assembléias com até 3.000
professores foram realizadas.

Essa politica possibilitou o isola-
mento do Sindicato Patronal, sua
divisio interna, enquanto unificAva-

mos 0s professores e conquistdvamos

aopinido puablica para a nossa causa. O
resultado do movimento materializou-

~Se numa vitbria parcial reivindicatéria €

numa grande vitoria politica que se
constituiu no grande avango orga-

PROFESSOR FRANCILIO PAES

nizativo da categoria. A greve foj ¢i
siderada pelos juizes do TRT comoji
ta, legitima e pacifica. As violéne
foram cometidas por alguns patry
que chamaram a policia para rep
os professores.

Nosso movimento trouxe a tg
uma outra questdo: a péssima g
lidade do ensino fornecido pela maig
das escolas particulares e a grande!
ploragdo a que s3o submetidos
professores nessas escolas.

Hoje, faz-se necessario consolida
vitbria obtida. A organizagdo do §
dicato pelas bases constitui NOS
proximo desafio. A fiscalizagao
cumprimento do acérdao s6 poderal
feita se, conseguirmos consolidar
zonais e levarmos o Sindicato
dentro das escolas.

Além da luta dos professores dé
e 2° graus, o Sindicato encami
nesse momento, pela primeira
acordo coletivo de trabalho no ens
superior. Mais uma vez, houve infi
sigéncia patronal, e a categoria
que responder através da sua princl
arma, a greve.

Nao resta davida que hoje 0§
dicato dos Professores & respeitado!
categoria desperta, entendendo qué
se organizando em torno de seu S
dicato poderé levaradiante a luta €@
tra a ‘exploragdo e por melhores
dicdes de ensino. Basta parar, Olf
para sete meses atras e comparar e
os dias de hoje para entender a justé
da politica desenvolvida por nossa &
tidade. A partir desse entendi
ficard clara a necessidade de fof
lecermos cada vez mais a unidade @
aqui conquistada.

O fortalecimento de nossa Enti@
passa por sua democratizagao, qué
serd possivel na medida em gqué
viabilize uma proposta democraticd
organizagao nas escolas e nas Z0O
Essa ters que ser calcada no crité
representatividade, ditado através
escolha livre e direta dos represenis
tes das escolas indicados pelos pro
sores.

Com esse comportamento |
deremos assumir, com intensicd
cada vez maior, a continuidade da
apontando na diregdo da conquistd
um Sindicato forte e de melhores €
di¢Oes de vida para os professores:.

“LER” DA
DESCONTO

O Sindicato e a Livraria Ler — Livrarias
Ednpms Reunidas Ltda. — estabeleceram con -
Vénio beneficiando os iados com d -
tos de 20% sobre o pre o de livros estrangeiros
e lﬁ%, sobre o de livios nacionais. Para ter
direito a esses d tar a

carteira de sécio na Rua h'ﬂﬁbo. ) sobre -
2 pre Y S

““SOMENTE UM SINDICATO COM
UM NUMERO REPRESENTATIVC
DE ASSOCIADOS E CONTAND
COM A SUA PARTICIPACAC
PODERA LUTAR POR NOSSAS
MAlSJUSTASASFfIHI:E-OES 4

Documentos Necessarios
lizaggo: a) Trés retartos Ix 4; b Compror
do contrato de trabalho (Carteird -

c) Proposta de Sindicaliza¢5®' &
preenchida; d) Pagamento da M=%

mmwmmaa



GREVE

. professores universi-
gretaram greve a par-
ge malo, em assem-
realizada no dia 13,
da ABI. Nac
a contraproposta
& gue, embora aten-
: de suas reivin-
- n30 consideravam
s fundamentais que
| 0 exo de sua luta:
o pela avaliagao
== e estabilidade de
71 orsala.
‘uta dos professores
0S poOssui carac-
£ especiais, porque o
ento das faculdades
ges comecou ha dez
genas, impossibilitando
Eaca de um  espirito
o, piorado pela pés-
eracao da grande
Bdos professores
mas algumas facul-
possuemn  Associacoes

lOFESSOR
YARD
2 VOLTA

-secreténo do PSB
SOCIahsta Brasiieiro) e
Sente do Sindicatodos
eS, professor Bayard
voltou ao Brasil no
@ 12 de maio, depois
hos no exterior. O
% Bayard fo; preso no
dml de 1967, depois
S¥93pontado como um
,Dals chefes do
de guerrilha da
Caparab Perma-
SO até 1970 quando,
ontrar as **portas . fe-
_Para voltar a tra-
Brasu foi para a-Ar-
fecnonou durante

-

Bvista ao Jomal do
05), o professor
ifmou que resolveu
=i3a o Brasil porque
deverdetodos 0s
que €estao, no 'ex-
e N30 tenham penas
i OU processos a res-
para o seu pais
<f, ombro a ombro,
Povo, pelo resta-
"0 completo de
lberdades demo-
Stia ampla e irres-
| todos os presos
'8 pela Assembléia

>

SINO SUPERIOR

de Docentes ou algum outro
tipo de organizagdo interna.
Completamente.desmobili-

zados, muitos professores
universitarios ndao sabiam que
o Sindicato era seu 6rg3o
representativo. A partir da dis-
cussdo sobre o Contrato
Coletivo de Trabalho, os
professores comecaram Sua
organizagao, dentro das facul-
dades.

Durante o periodo de
greve, eles ocupam 0 espago
académico para a mobilizacdo
permanente da categoria:
criacdo de Associacdes de
Docentes, Comissdes de
Trabalho junto ao Sindicato,
etc. A luta dos professores
universitarios & por melhores
salarios e melhores condicoes
de ensino, 0 que representa
condicOes basicas para exer-
cerem sua profissao

Protesto
contra
usinas
nucleares

Cerca de 70 mil pessoas,
principalmente  jovens .com
cartazes dizendo ‘'ndo nos
irradiaremos’’ e ‘‘basta de
Habsburg’’, marcharam on-
tem -- 38 dias depois do
acidente na central nuclear de
Three Mile Island — na grande
manifestagdo  antinuclear or-
ganizada em Washington.

Vestidos de vaqueiros, cal-

cando ténis e de camisetas
abertas, os manifestantes
reuniram-se diante da Casa
Branca. Eles ouviram discur-
sos durante 30 minutos e em
seguida iniciaram a marcha
para a Colina do Capitélio,
onde houve novos discursos.
Discursaram o Governador da
Califérnia Edmund Jerry Brod-
wn, a atriz Jane Fonda e seu
marido Tom Hayden, ex-
oposicionista a guerra do Viet-
n3, e o célebre pediatra Ben-
jamim Spock.

Estadual de
B 0 Sindicato dos
90 Municipio do
Bllo agradecem 2

Agradecimento

sindical. A Associacdo foi

representada  pelas pro}es-
soras, Zoé Laet de Barros
(diretora de Relagdes Publi-
0as), Elita Duque Estrada

*lanudn@

— MARIANO

P TR T T

- Jores fixados nes

DISSIDIO COLETIVO — TRT-
DC65/79

Clausulas:

A. Fica estabelecido um
aumento de 44% (quarenta e

quatro por cento) para a
categoria, incidindo sobre os
salarios percebidos em
01.04.78.

B. Constara da Carteira de
Trabalho « do professor, o
salario-aula e a carga horaria
semanal. ;

C. Ser4 fomecido ag
professor, mensalmente, do-
cumento  comprovatério da
remuneragao paga, descontos
efetivados e valor liquido pago
por més.

D, Os Estabelecumentos de -
um'’

Ensino deverao pagar
adicional de 10% (dez por
cento) sobre o salario mensal
dos professores, camo com-
pensacao pela prética docente
regular de avaliagdo do de-
sempenho . escolar (coregdo
de provas, avaliaghes e re-
latérios).

E. Nenhum Estabelecimen-
to de Ensino podera pagar
sal4rio-aula, inferior aos va-
clausula:

a) Na Educagao Pre-
Escolar (Jardins de Infanma,.
Escolas Maternans e |nsti-
tuigdes equivalentes) nas clas-

Um general na cadeia

O general Hugo Abreu,
que no dia 7 do corrente foi

recolhido 2 prisao na Villa
Militar, por 20 glasé comn?
punic@o pelas rev: es co

tidas no seu Ilvrosi’o Outro

REDACAO FINAL DO A(:ORDAO
99/79 - PLENO

ses de alfabetizagdo e no En-
sino até a quarta série.

1 — turmas ateé trinta e cin-
co alunos; Cr$ 31,68 (trinta e
um cruzeiros e sessenta e oito
centavos);

2 — turmas de mais de
trinta e cinco alunos: Cr$ 32,55
(trinta e dois cruzeiros e cin-
guenta e cinco centavos).

b) No ensino de primeiro
grau, de 5° a 8? séries e no
segundo grau, sob quaisquer
denominacbes, nos prepa-
ratorios e outros:;

1) turmas até trinta e cinco
alunos; Cr$ 63,75 (sessenta e
trés cruzeiros e setenta e cinco
centavos);

2) turmas de mais de trlma
e cinco alunos Cr$ 69,33 (ses-
senta e. nove cruzeiros e trinta
_eftrés centavos). !

F. Sera observado com.

relagdo ao salério do Professor
oprincipio da irredutibilidade

remuneratbria, de acordo com"

a Portaria 522/52.

G. O salério do professor
substituto seré pago na forma
do inciso IX do Prejulgado n®
56/76.

H. Ficam assegurados in-
tegral gratuidade e vaga, pelo
Estabelecimento’ de ensino,
aos filhos:dos professores nos'
seguintes casos:

a) quando em ‘exercicio
efetivo nos mesmos;

..& meu desejo reafirmar
a declsﬂo de continuar lttando
contra a oligarquia que con-
seguiu apoderar-se das po-
sicdes de mando na maquina
estatal e pretende perpetuar-
se no Poder e usa-lo em be-

d remuneracéo faltante,

=Y

b) quando licenciados para
tratamento de saude;

¢) quando licenciados com!
anuéncia do estabelecimento
em que tenham'exercicio; {

d) = quando aposentados
contarem com cinco' ou m ais
anos de ativo exercicio no es—l 1
tabelemmento

Sempre que ocorreremi‘
tempos vagos (“*janelas”)
mesmos Serao remunerados)}
como aulas normais, desde
que as janelas se;am até duas
horas. - N4

J.-A professora gestanme :
sera assegurada a establlldado. {
até 60 (sessenta) dias ap6s o8 |
térrmino. do  auxilio matet-o 4
nidade. ‘

L. O professor despedido‘
po decorrer do ano letivo, sem’
justa «causa ou sem justo
motivo, recebera a metade da
in-
dependentememe . da mde-"
nizagao, até o més de dezem: vl 1
bro, inclusive.

M. A norma legal oons
dera o Mes constituido di
quatro semanas e meia, ressal- |
vado que ndo esté |ncluldo em ||
tal pagamento a remuqerac‘_ !
do repouso semanal
nerado.

N. Vigéncia por um ano, a
partir de 01 de abril de 18
com as compensagdes da L

Brasil assistir inerme a tu»
to? Teremos que nos sub
passivamente aos caprichi
aos desmandos dessa g
que esta ai? 'De minha p
estou certo que ndo € a Nagac
que precisa retomar 0 dominic
de si mesma. Eéestaa



Maio de’

- PROFESSORES
EM GREVE EM

SAO JOAO DE
MERITI

Os 555 professores das escolas
municipais (1° e 2° graus) de Sao Joao
de Meriti entraram em greve no dia 7
do corrente, apos recusarem a propos-
ta do Prefeito Ceestno Cabral (MDB):
aumento de 50% para os que ddo
aulas de 1* a 5" série e 100% para os
de 6® a 8*, calculados sobre o salario
atual, Cr$ 1.560,00. Os professores
pedem piso de tr8s salarios minimos
(Cr$ 6.807,00).

MORREU
FLEURY
SIMBOLO E
HEROI DO
REGIME
MILITAR

‘*Seérgio Fleury teve destacada
atuacao nas'atividades do Esquadrdo
da Morte, e, exatamente por isso, “foi
chamado pelos 6rgdos de seguranca
para a luta contra o terrorismo. Nela se
atolou completamente, participando
de cagadas, prisdes, tortura e exe-
cucdo de elementos incriminados
como subversivos. E, como tal,
chegou a ser considerado pelas Forgas
Armadas como verdadeiro heréi na-
cional,” condecorado, dentre outros,
pelo Ministério da Marinha"'; como ‘ex-
plica Hélio Bicudo em seu livro “Meu
depoimento sobre o Esquadrio da
Morte."”

O Esquadrao da Morte, organi-
zacdo que contou com a protecdo dos
altos escaldes do governo, '€ respon-
s&vel pela morte de mais de 200 pes-
soas, no perlodo compreendido entre
novembro de 1968 a fevereiro de 1970.
Fleury era apontado como o homem-
simbolo do Esquadrao.

Ninguém também conseguiu ex-
plicar sua sabita riqueza. Tinha uma
mans&o no Alto da Boa Vista, no bairro
de Santo' Amaro, em S@o Paulo, re-
_centemente ' havia comprado o iate
“Adriana |, por cerca de dois milhdes,
‘apesar de todo mundo saber que um
“delegado de policia ndo’ ganha' o su-
ficiente para comprar iates — haja vista
movimento salarial em que estdo en-

s Bl 4G

PAIS DE
ALUNOS
CONTRA O
REPASSE

No ultimo dia 3, no Colégio S3o
Vicente reuniram-se os professores e
pais de alunos, com a presenga de um
advogado, para organizar uma As-
sociagdo que fiscalize o ensino e o
tratamento dos alunos, e impega o
repasse do aumento dos proiessores
para as mensalidades. O movimento
surgiu durante a greve, quando os pais
foram alertados para as irregularidades
nos colégios.

Alguns membros da Comiss3o Or-
ganizadora, composta por sete pais,
declararam ao . Jornal do Brasil (1° de
maio): ‘‘Afinal, n6s que sustentamos
as escolas devemos ter algum direito
de intervir’. ‘‘H4 uma certa aco-
modac¥do dos pais, que acham que
pagando bem est¥0o proporcionando
um bom ensino aos seus filhos, o que
nem sempre & verdade’’. ‘‘Nossa As-
sociagdo teria como objetivo acom-
panhar o ensino que est¥o ministrando
a nossos filhos™.

EXISTE
GOVERNO
E ORDEM...

O Ministro do Trabalho, Murilo
Macedo, decretou a intervengao no
Sindicato dos Professores do Distrito
Federal, que estdo em greve por
melhores slarios.

A proposito da medida governa-
mental, o lider do governo no Senado,
Jarbas Passarinho, declarou ao Jornal
do Brasil (03/ 05/ 79): “E lastimavel que
essas coisas acontegam e que o
Governo tenha que provar que existe
e, conseqlientemente, que existe or-
dem"”.

PELA
AMAZONIA

No prestigioso auditorio da ABI,
superlotado por cerca de 2.000 pes-
soas, que ocupavam, também, o saldo
anexo, e com a participag#o de mais de
50 entidades civicas, profissionais, es-
tudantis, ecolégicas, femininas e sin-
dicais (entre elas o nosso Sindicato),
aléem de parlamentares, militares, in-
telectuais e sacerdotes, a Comissdo
Nacional de Defesa e pelo Desenvol-
vimento da Amazénia (CNDDA)
realizou vibrante Ato Pablico, no Gl
timo dia 30 de margo, exatamente em
oposic#o ao Projeto Jari e, igualmente,
contra a venda de terras a estrangeiros
e os ‘‘contratos de risco’’, e em prol do
indio, assim bem refletindo o programa
iético sintetizado no préprio nome

O PROBLEMA NUCLEAR :
FALAM OS CIENTISTAS

""Precisamos dar passos minimos

para transformar isso, como nossas’

pequenas tentativas de  eonstruir a
Democracia a partir do estado atual do
Brasil. Alias, as duas coisas estaq
muito ligadas. O problema nuclear é
essencialmente politico, € um grande
erro do sistema autoritario que se im-
plantou no Brasil, um erro que n@o se
pode esconder, um dinossauro pin-
tado em cores berrantes que n3o tem
mais onde enfiar. Bato no ponto da
necessidade de levar a Democracia que
se procura conquistar também a esse
setor, mesmo que ao se fazer isso se
conclua por elimina-lo. Num debate
democratico e amplo a ‘‘gerag3o
nuclear de energia’’ podera ser con-
siderada como sendo desnecesséria ou
até mesmo inviavel'’. Luls Pinguelli
Rosa — Fisico. Da UFRJ, da COPPE e
do Instituto de Fisica, em entrevista no
PASQUIM, n? 514,

‘““Desde o inicio percebeu-se que o
progama nuclear brasileio foi um ne
gocio comercial realizado com a Ale-
manha, nada tendo a ver com qual-
quer interesse de desenvolvimento
cientifico-tecnolégico. Um ‘‘negécio
da Alemanha’’ poderia substituir a ex-

questdo do desenvolvimento foi um
complemento secundario, acrescen-
tado depois, e logo tomou-se claro
gue esse desenvolvimento n#o seria
realizado. Os colegas que foram 2
Alemanha disseram que n%o era do in-
teresse dos alem¥es transferir coisa
nenhuma para ca. Quero esclarecer
que a comunidade cientifica, no inicio,
ndo foi alijada desse processo porque
chegou a haver uma tentativa de coop-
tacdo. Se a comunidade cientifica
aceitasse as regras do jogo assim como
haviam sido impostas por aquelas que
projetaram e realizaram o negécio,
teria acesso a participagdo nos cor-
redores de decisZo, Houve discussBes
internas dentro da comunidade,
avaliando o grau de seriedade daquilo
que estava se propondo, mas a con-
clus¥o era de que n#@o havia condiges
de discutir com base : nasregras
colocadas pelo Sr. Nogueira Batista e
o Sr. Ervarsio de Carvalho. A comu-
nidade cientifica se pronunciou contra
o Acordo Nuclear. Ndo existe una-

PORQUE SOMOS

SUBVERSIVOS

Dom José Maria Pires, o ‘‘dom
Pelé” da Paralba, o segundo negro
sagrado bispo no Brasil, em de-
claragdes a revista Isto & (n° 121-18 de
abril), disse:%..0 fato é que um certo
tipo de subversao a |greja sempre teve
obrigacdo de fazer. Se houve época
em que ela ndo o fez, e infelizmente
houve, ent3o a Igreja falhou & sua mis-

sdo de estar constantemente, como os -

profetas, denunciando as injusticas e
se colocando ao lado dos fracos e dos
oprimidos. E tal atitude, eu sei, pode
ser encaraga como uma ‘‘subversdo da
ordem’’. Mas a ordem que ests af &
uma ordem baseada na injustica. Os

il g v (A

% de uma maquina e um ciclo de co
8 bustivel para enfrentar o proble

pressdo ‘‘um negécio da China’’. A~ energetico. Nao ha nenhuma justifé

nimidade contréria 2 utilizagdo ¢
energia nuclear, havendo, contude
sérias discuss®es sobre se 0s tempa
estdo maduros para a utilizagio des
energia para fins comerciais, indicar
do crescentemente que n#o estio’
Enio Candotti, do Instituto de Fisicad
UFRJ. Secretario Regional da SBP
(In PASQUIM, n? 514). 3

*‘E até uma agress¥o 2 inteligdne
das pessoas imaginar que por tras des
se programa haja o objetivo de fazer
bomba porque hé caminhos muit
mais econdmicos e mais viaveis qu
um negécio de 25 bilhBes de délare
Ha inclusive dificuldades tecnolégica
em retirar plutdnio em condigBes ¢
fazer a bomba do combustivel i
diado de Angra’’.

“Mas vamos admitir que dominé '
semos a técnica de extrair o plutdnig

Mesmo assim, se o objetivo militar e:
tivesse na crista da decisao, o camink
seria outro. Tenho a impressao de qu
a decisao foi realmente feita em cimi

cativa militar para o Acordo Nuclear®
David Simon, engenheiro eletricista €
nuclear ha 16 anos. Trabalha em FUR
NAS. (Entrevista no PASQUIM, n
514).

'O custo de produclo de energié
nuclear seré trés vezes maior que o da
produclo de energia hidrelétrica. Paral
a economia interna da nag¥o, a col
seqiidncia serd um aumento do custo|
de vida em 40% em relaclo a paises|
que dispuserem de energia trds veze
mais barata’’. ‘‘Nestes Gltimos dez|
anos, o pregco do combustivel nuclear
vem crescendo ainda mais que o )|
do petréleo. Em 1969, o prego médio
do quilograma de 6xido de urlnio era

quilograma’’. Rogério Cesar de Cer
queira Leite, Professor Coordenador|
Geral das Faculdades da UNICAMP|
(Jornal do Brasil de 06/05/ 79).

que suportam o maior peso do desen-
volvimento sdo os que menos usu
fruem desse desenvolvimento. S30 08
operarios, os agricultores, que sempre
ficam & margem de tudo, s6 com @
fatia indispensavel para sobreviver e tef|
forca para trabalhar.

...a opgao que se fez &, de fato, @
op¢ao pelos pobres e oprimidos. Qual-
quer tipo de oprimido. Entdo, temos
trabalhado ao lado dos agricultores, ao
lado das professoras rurais, que g@
nham uma ninharia, uma remunera
humilhante — muitas ganham men
de 200 cruzeiros por més. e

Wi v a7 NS



;' CISO

gnpanha por uma
4 smpla, geral e irres-
crescendo de norte a
Mas entre nos,
ela esta longe de
s nvel desejado. E
discutir o assunto
da profundidade,
gcretaca@o da anistia é
requisitos basicos a
sngidos, na Iuta de
pelos direitos
pelas liberdades
is, pela demo-

te, pois, que es-
j#ptos a discutir 0 as-

om seguranga e, con-
Enme, com o impeto
a_necessarios. Nao
pedir, & necessario
'L: pressao sobre os

plblicos, para que
a necessidade de
a exigencia de
camadas da popu-

uir, uma lista de livros

arios, indicados
numero de ANIS-
%0 oficial do Comiité
10 pela Anistia/ RJ:
£PRECISO LER

CARTA SOBRE A
fe mais: A Entrevista
im e Conversacao
— Fernando
nalista, ex-banido,
exilado na Suécia.

TAS DA PRISAO

Integra do

n"’:vido por Clarice,

ac*i'lerzog contra a
*CI0 de Raimundo
ldente da Ordem

ma?\g do Brasil.
) ra.

APLANALTO A COR-

c; Memérias de um

SSado Ad3o

=S, ‘ex-deputado

B Editors Civilizacao

|
S0 _ Aperardo
deputado e ex-
. UStica de Jo3o
: SSado. Editora

QDADE PARA 0S
= ANISTIA
— Roberto

‘H“ €ntacdo do
0 Sily,
’Nleira a. Editora

n/hlg?? S%1.-de
os — Obra
epoimentos de

| rdenadn nAr

A FOLHA DO PROFES-
SOR, nesta fase ap6s a eleicao
da atual Diretoria do nosso
Sindicato, vem sendo pu-
blicada com a regularidade
desejada, més apbs maés.
Nota-se uma melhoria, que se
acentua a cada nGamero, quer
no aspecto grafico, quer na
qualidade do conte(ido. Tam-
bém tem aumentado a quan-
tidade de exemplares edita-
dos, atendendo ao nivel de

crescimento mensal de novos
associados.

No entanto, apesar dos es-
forcos da Comissdo de Im-
prensa, estamos sentindo que
a participagdo dos colegas no
trabalho de comunicagdo esta
ainda longe de atingir o nivel
desejado. Nota-se uma evi-
dente subestimagdo do papel
do nosso jornal como velculo
de organizacao e comunicacao
de massa. Os professores ndo
estao lendo, pelo menos com
a ?ewda atencao, o seu jor-
nal.

E preciso maior partici-
pacdo. E preciso criticar. E
preciso ajudar a transformar a
FOLHA num 6rgao vibrante,
opinativo e nao apenas infor-

mativo. Para informar, a
chamada grande imprensa
diaria, bem ou mal, nos tem
mantido a par do desenrolar
dos acontecimentos. Mas iss©
nao basta, mesmo porque, em
muitas ocasides, transcrevem
informacdes tendenciosas,
que refletem pontos de vista
que ndo correspondem aos
Nnossos interesses, a nOSsa
realidade.

Trata-se, pois, de mudar a
nossa propria visao do papel a
ser desempenhado pela
FOLHA DO PROFESSOR: o
de contribuir para ativar a luta
que estamos travando, em
nivel cada vez mais elevado,
pela melhoria das condicdes
de vida da nossa categoria
profissional e de todo o povo;
pela liberdade sindical e pelo
fortalecimento do movimento
sindical, pela anistia geral, am-
pla e irrestrita; pela demo-
cratizacao do pals. Y

Sobre cada um dos itens
antes assinalados, os profes-
sores tém o direito e o dever
de opinar. E a visdo de cada
um de nés quanto ao enca-
minhamento das solucdes,

ISTIA E PRECISO PARTICIPAR

ndo & — e nao poderia ser —
‘exatamente a mesma, muito
embora seja possivel reco-
nhecer a unanimidade de pen-
samento quanto ao objetivo
bésico que nos une, que é a
luta pela Liberdade e De-
mocracia.

A FOLHA DO PROFES-
SOR esta aberta ao debate.
Esperamos que os leitores as-
sumam uma posicdo definida
em face do nosso jornal. A
direcdo do Sindicato e a
Comissao e Imprensa, respon-
saveis pela edicdo, precisam
sentir 0 apoio e a critica cons-
trutiva de cada leitor. Nao bas-
ta aquela concordancia
apatica, aquele ‘‘tudo bem’’
frio e inconsequente, que leva
companheiros a olhar super-
ficialmente o'exemplar, a ler as
manchetes e _alguns titulos,
apreciar as charges do Ma-
riano, e depois deixa-lo de
lado... porque tem assuntos
ou tarefas mais importantes a
enfrentar.

As Zonais, cuja organi-
zacao foi fator decisivo na

NOTICIARIO DAS ZONAIS

1* ZONAL
AREA: Centro, Gamboa,
Caju, Llapa, Gléria, Santa

Teresa. Sede: Sindicato dos
Professores, Rua Pedro Lessa
35 — 2° andar. Prbxima
Reunido: 26/05/79, as 10
horas. A Zonal vem desenvol-
vendo um trabalho de mo-
bilizacdo junto 3s escolas ob-
jetivando aumentar o niUmero
de professores sindicalizados e
escolher: representantes por
escola. A escolha desses
representantes assume grande
importancia para nés na
medida em que permitird a
manutencao de um contato

PROFESSORES DA UER] FUNDAM
ASSOCIACAO NA ABI

Nos Gltimos anos temos
observado um fendmeno novo
na Universidade Brasileira — a
criagdo e a reativagdo das As-
sociagdes de  Docentes
Universitarios. Dentro  do
clima de abertura politica que
vive 0 pais, 0os processos de
formacdo destas Associagdes
ganharam novo impulso e,
podemos afirmar que ‘existem
hoje, cerca de 40 Associagcoes
Docentes Universitarios,
representando  praticamente
{0dos os estados do territério

|

: nn

permanente com as diferentes
escolas.

Colega, comparega a sua
Zonal. Nossa mobilizacdo tor-
na-se cada vez mais importan-
te!

5* ZONAL

Regido da Leopoldina,
abrangendo os seguintes
bairros: Ilha do Governador,
Bonsucesso, Higienépalis,
Ramos, Olaria, Penha Circular,
Bras de Pina, Cordovil, Parada
de Lucas, Jardim América,
Vigério Geral e Manguinhos.

A 5* Zonal funcionou
durante o periodo da greve,
com plantdes diarios no Olaria

ram-se no auditério do 7° an-
dar da ABI com o objetivo de
fundar sua Associagdo. Apbs
informe do Sindicato dos
Professores sobre encami-
nhamento'da luta do 1° Dis-
sidio Coletivo para o 3° grau, 0
professor Antdnio ' Rezende,
Presidente ' da ADPUC, ma-
nifestou sua solidariedade aos
professores presentes.

Os professores reunidos
discutiram e deliberaram sobre
o Estatuto da APUERJ de-
monstrando maturidade e es-

pirito democrético, Ao final da

aesemhléia fni rleita  através

Atlético Clube, situado na rua
Bariri 261, com uma flutuacdo
diaria de 500 pessoas, sendo
que, trabalharam efetivamente
uma média de 50 professores.
Paralelo ao trabalho da
greve, procurou-se desenvol-

ver um trabalho de sindica-
lizagdo em massa e formagao
de uma comissdo, que foi
tirada na Gltima assembléia da
zonal, para que se continuasse
um trabalho de organizagao da
Delegacia Sindical.

A constatagao final foi a de
que a realidade do profes-
sorado da regido & bastante
cabtica, onde 70% das escolas

Proviséria que ficou assim
constituida:

Presidente: Ricardc Santos
— Instituto de Biologir

1° Vice-Presidente: Nélson
Rodngues Filho — Faculdade
de Letras.

2° Vice-Presidente: Ronal-
do Martins Lauria — Facul-
dade de Ciéncias Médicad

~ 1° Secretério: Luiz Fernan-
do Magalhdes Couto — Facui-
dade de Direito.

2° Secretério; Darci Cléa

Ribeira da Silva — Faculdade gue for do i

WALDIR DUARTE

efetivacdo da aGltima gre
t2m um importante papel
desempenhar no pro
guimento da luta, e prec
utilizar adequadamente o
jornal como 6rgao de di
gacdo, e de debates das no
idéias que surgem no dia-a-
dia. E preciso criar, em cada.
uma delas, uma Comiss3o de.
Imprensa. Estamos certos de. & |
que muitos comunicadoresde = |
alto nivel iAo se revelar — = §
como noticiaristas, reporteres,
pesquisadores, cronistas —
trazendo ao conhecimento de
todos 0s aspectos mais impo
‘tantes da nossa luta comum,
quer como educadores, quer
como cidadaos participantes.

Esperamos que enviem
noticias, artigos, reportagens
e as importantes Cartas dos
leitores, com suas opinides, t.
suas criticas, suas davidas,
seus apelos. S6assim — pen-
samos — nosso jornal podera __'—35_‘
fazer jus ao seu proprio tituloe
ndo continuar a ser, apenas 0 |
jornal da Diretoria do Sindi- |
cato. ;

funcionam de forma irregulare ;|
os seus ‘‘professores- |
proletarios’*, s3o obrigados a
aceitarem as condigdes
oferecidas por estes patrdes
que sb6 visam o lucro, e nem
um pouco a melhoria do en- ‘
sino.

6" ZONAL — MEIER

Reunido da Zonal: Rua Ar-

quias Cordeiro, n® 274, sala1.
PLANTAQO: 3%as e 5%as a5 18 |
horas e sébados de 9 as 12
horas. £
Proxima reuniao: 19 de maio,
3s 14 horas, na Igreja N.S. da
Consolagao (Eng. Novo) ke

-1°  Tesoureiro: Antdnio
Lopes de Souza — Faculdade
de Engenbharia. -

2° Tesoureiro: Guilherme
Ferraz — Faculdade de Cién-
cias Médicas, .

A Diretoria Proviséna, ‘
sua primeira reunido manif
tou seu apoio ao Sindicato
Professores,  reconhece
neste o Ginico com compe

Coletivo para o 3° grau,
cluindo no que se refere
professores da UER
locando-se & disposi



3 A Lei 5.692, de 11 de agos-
- tode 1971, estabelece:

3 “Art. 74 — Ficam inte-
. grados nos respectivos sis-
. temas estaduais 0s estabe-
~ lecimentos particulares de en-
sino médio, até agora vin-
culados ao sistema federal.

Art. 36 — Em cada sistema
de ensino, haverd um estatuto
. Que estruture a carreira de
~magistério de 1° e 2° graus,
~com acessos graduais e suces-

sivos, regulamentando as dis-
. posicbes especificas da
presente lei e complementan-
~ do-as no quadro da organi-
Li zacao propria do sistema.
" Art. 37 — A admissdo e a
carreira de professores e es-
- pecialistas nos estabelecimen-
~ 10s particulares de ensino de
12 e 2° graus, obedecerdo as
disposic(')es especificas desta
lei, as normas constantes
& obrigatoriamente dos respec-
. livos regimentos e ao regime
. das Leis do Trabalho.
I Art. 38 — Os sistemas de
' ensino estimulardo, mediante
planejamento apropriado, o
- aperfeicoamento e a atuali-
2acdo constante dos seus
~ professores e especialistas de
~ Educacao.
.~ §1°do Art. 11 — Os es-
htabelecnmentos de ensino de
;' 1° e 2° graus funcionardo en-

.

it ol 1

:
'

)" gulares para,
2. programas de aperfeicoamen-
- tode professores...

~ Isto quer dizer que o Es-
.~ tado do Rio de Janeiro deve
,E possuir 0 seu sistema de en-
. Sino, o qual sers integrado por
" dois tipos de estabelecimen-
10s: 0 mantido e administrado
pelo proprio Poder Puablico,
estadual ou municipal, através
da Secretaria de Educagdo e
Cultura, estadual ou muni-
cipal; e, o mantido e adminis-
ado por pessoas Ou enti-
ades de Direito Privado.

- Tal sistema deve ser es-
turado pelo seu 6rgao
tivo competente — a
retaria de Educagéo e Cul-
— ouvido e consultado o
lho Estadual de Edu-
, @ quem cabera fixar as
a serem observadas

-Os estabelecnmentos de

- tre os periodos letivos re-
, desenvolver

entidades que funcionam por
autorizagdo do Poder Publico,
estando, como a boa doutrina
ensina, disciplinados pelas
normas que O poder conce-
dente estabelecer.
Assim, entre as obrigacdes
do sistema, avulta a de es-
tabelecer um estatuto que es-
truture a carreira do magistério
de 1° e 2° graus, com acessos
graduais e sucessivos (Art.
36), o qual devera regulamen-
tar as disposicdes especificas
da Lei 5.692, como, entre
outras, a fixacdo da remu-
neracdo dos professores, ten-
do em vista a sua maior
qualificacdo, aperfeicoamen-
to ou especializagao (Art. 39),
bem como, complementando-
-as no quadro da organizagao
prépria do sistema (Art. 36).
Isto ‘explica, entre outras
razdes que poderiam ser
aduzidas, porque o legislador
manteve, da antiga Lei de
Diretrizes e Bases da Edu-
cacdo Nacional (Lei 4.024, de
20/12/61), de forma quase in-
tegral, os Titulos V e VI da
mesma, Qque versavam, res-
pectivamente, ‘‘Da Adminis-
tragao do Ensino’’ e ‘‘Dos Sis-
temas de Ensino”’ e, mais par-
ticularmente, os artigos que
estruturam o Conselho Federal

de Educagdo e os Conselhos -
Estaduais, recomendando que-

na ‘integracdo dos mesmos
sejam nomeados represeman-
tes dos diversos graus de en-
sino do magistério oficial e
particular.

Quanto aos professores e
especialistas, de um modo
geral, a Lei 5.692 estabelece:

1 — nenhuma disting3o,
para efeitos didaticos e téc-
nicos, havera entre os profes-
sores e especialistas subor-
dinados ao regime das Leis de
Trabalho e os admitidos no
regime do servigo pablico (Art.
35);

2 — o3 professores e es-
pecialistas nos estabelecimen-
tos particulares de ensino

obedecerdo as disposicdes es-.

pecificas da Lei5.692, as nor-
mas dos regimentos dos
colégios e ao regime das Leis
de Trabalho (Art. 37);

3 — em cada sistema
hwa(a' m estatuto que es-

propria Lei 5,692, complemen-
tando-a (Art. 36).

Isto quer dizer, pois:

a) que, ndo havendo
nenhuma distingdo, didatica
ou técnica, entre os profes-
sores e especialistas subor-
dinados ao regime das Leis do
Trabalho e os submetidos ao
regime do servico pablico,” o
Estatuto do Magistério aplica-
se tanto aos professores e es-
pecialistas subordinados ao
regime das Leis do Trabalho
que prestam Sseus Servigos nos
estabelecimentos de ensino
oficial ou nos estabelecimen-
tos particulares de ensino,
bem como, os do regime do
servico publico, que prestam
servigos nos estabelecimentos
oficiais (Art. 35);

b) que, nas escolas do en-
sino 'oficial, quer para os
professores admitidos no
regime do servico publico,
quer para os subordinados ao
regime das Leis do Trabalho, &
admissdo far-se-4 da mesma
forma;

c) que, nos estabelecimen-
tos particulares de ensino, 0s
professores e especialistas
serao admitidos no regime das
Leis do Trabalho, de acordo
com as normas constantes dos
respectivos regimentos e
obedecendo 3as disposicdes
especificas da Lei 5.692(Art.
37},

d} que uma das dispo-
sicoes especificas da Lei
5.829, a ser requlamentada e,
dessa forma, complementan-
do-a, & a estruturacdo da
carreira do magistério, num

estatuto para cada snstema'

(Art, 36).

Assim, - 0 Estatuto do
Magistério & ndo' s6 funda-
mental, como a sua redacéo

" constitui' a tarefa fundamental

do sistema.

E preciso assinalar que em
cada sistema, sob o ponto 'de
vista funcional,’ ‘existem di-
ferentes tipos de professores:

— professores que pres-
tam seus servigos, como fun-
cionarios pablicos ou con-
tratados no regime da CLT, s
escolas do proprio Estado ou
do Municipio;

— professores empre-
gados de escolas da iniciativa
particular;

— professores que tém, ao
mesmo tempo, o Estado e en-
tidades particulares como seus
empregadores.

N@o seria légico admitir
que para cada tipo de profes-

'sor a Lei recomendasse a
redacdo de um Estatuto, pois
IM NiNcA’ mais. acnahae.

ESTATUTO DO MAGISTERIO - e

'Os recentes acontecimentos de margo-abril envolvendo
ofessores de diferentes ramos e graus de ensino, tanto do
‘ensino publico, como da rede particular, mostraram a
‘necessidade premente de ser estabelecido um Estatuto do
agistério, como preceitua a Lei, que seja aplicavel aos mestres
~ de todos os niveis, sejam eles do magistério piblico ou do
‘maqistério particular, que militam no sistema.

de estatutos e os professores
ndo fariam outra coisa sendo
ver, pela hora do dia, em qqal
estatuto  estariam  enqua-
drados.

A Lei ndo diz, assim, que
para cada tipo de professores
havera um estatuto. Declara,
iSSO sim, que em cada sistema
haverda um estatuto que es-
truture a carreira do magis-
tério.

Temos, assim, uma unida-
de — o professor.

O estatuto & dele e para
ele. O fato de o professor pres-
tar seus servicos a diferentes

tipos de instituicdes, umas
pablicas, outras privadas,
pouco importa. O estatuto

deve se aplicar e beneflmar
todos. os professores inte-
grados no sistema, quer sejam
funcionarios  pablicos  ou
privados ou tenham a dupla
condicdo de publicos e pri-
vados.

Em relagdo aos estabe-
lecimentos particulares de en-
sino, poderao eles alargar, ain-
da mais, pelos seus regimen-
tos, 0 que o Estatuto esta-
belecer como minimo, para o
professor mtegrado no sis-
tema, complementando-o.

Cumpre esclarecer que por
'obediéncia as disposi¢cdes da
Lei 5.692"', entendemos, n3o
s6, o texto da referida Lei, mas
também aos atos emanados
do Conselho Federal de
Educagao, complementando-
-a, como também, os ema-
nados dos Conselhos Esta-
duais.

Entre esses, a Lei esta-
belece a ‘estruturagdo da
carreira de magistério para o
sistema:

Tudo isso flui do fato de
ser-a referida Lei, um ato que
completa em seu campo es-
pecifico, a prépria Consti-
tuicao do pals. E uma Lei, por
sua vez, completa por si mes-
ma, até certo ponto, de vez
que precisa de uma série de
atos que a complementem, a
serem ‘expedidos, por 'sua
autorizagdo expressa, pelos
Conselhos:Federal e Estaduais
de Educacao.

Ao legislador cabia apenas
determinar que os sistemas
deveriam elaborar um estatuto
para o magistério. Estabelecer
COMO seria 0 Mesmo cons-
tituido, extravasaria das suas
atribuicges, pois, o legislador
nd3o & um técnico, um es-
pecialista, um profissional da
educacao. Coube a ele, dar a
idéia central e estabelecer a

PR B

-belecimentos particulares

seja, os integrantes dos
selhos Federal e Estadu;
Educacdo, completasser
criminando o seu trabalhg
Se a Lei estabelece
havera, em cada siste
estatuto para o magis
legislador quer que a prof
docente esteja, em cadi
tema de ensino, estrufy
por meio de um esta
Caber4 ao sistema dar
primento & manifestac3
vontade do legislado
tabelecendo para seus p
sores o respectivo docu
Isto quer dizer que,
tatuto estabelecido pel€
tema, para os professore:
nele se acham integrados
jetiva e completa a Lei
se fosse parte do seu pri
corpo. O referido texto ng
assim, um ftexto isolade
tempo e no espaco, Res
juridicamente, da propria
Assim, o que for
belecido pelo Estatute
Magistério, aplica-se , de
forma plena e total, a tod@
professores das escolas
tegradas no sistema, S
elas mantidas pelo Estad
pela iniciativa particular.
Aduza-se, a todos €S
elementos, que os estd
lecimentos particulares dé
sino estardo, ainda, obriga
no trato com os seus pro
sores, 3 obediéncia estrita
que estabelecem as Le
Trabalho.
Por

tudo isso, os
ensino ao estabeleceré
regimentalmente, as  norm
que presidem as relacdes €
0s seus professores, ao
‘xarem seus direitos e de
ndo poderdo se contrapof.
estatuto do magistério €
borado pelo sistema, nem
normas consagradas pe
Leis do Trabalho.
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" EXECUTIVA  DOS
ORES DA AREA DE VES-
CEPAVE)

Bssores da area de ves-
nunio no tltimo s&bado,
o, resolvemos em funcao
fortz bclmento € 0rganizagao
i ntegrada ao movimento
#0do, o0 seguinte:

gefas prioritarias:

izacdo dos companheiros
i e lornem um agente Sin-
=, :

it 0S companheiros por cur-
fido de atitudes coletivas para
de"'lssoes e se garantir o
710 das decisdes da justica.
aCEPAVE para:

8 0 encontro dos professores
e vestibular que se realizara
¥79 3s 14 horas no Sindicato,
Mo objetivo a consolidacao e
'n(ssa organizac3o. ;
poNtro tera a principio, como
1SeQ lnte

= Eleger uma ‘executiva de 5

Eleger dois representantes
82 curso e de 3° ano.

Apresentar o carater de-
i das reunides através da
8230 do conjunto da cate-

3, pamcnpe da nossa fir-
Lnida de dependem a conti-
8 luta e as conquistas por
gondicdes de vida e de en-

S A0 SINDICATO NO DIA
'35 14 horas. MANTENHA A
£ NAO ACEITE AULAS NEM
DS DOS COMPANHEIROS
%0S. CEPAVE.

ORDENADORES, ORIEN-
&S EDUCACIONAIS E SU-
BRES PEDAGOGICOS.

AS:
<SS vitbrias desta campanha
da mobilizagao dos orien-
Soordenadores e supervisores
BS professores.

"l ICATO EM ACAC
ICIARIO DAS

— Aﬂ‘rlm;;l.';; tadd

Foram realizadas duas reunides no
Sindicato dos Professores, congregan-
do um grande nGmero de docentes
nestas fungdes, e como resultado de
mobilizagdo e do espirito de unidade
que prevaleceu no movimento grevis-
ta.

Alguns de nbs tivemos a opor-
tunidade de participar, ativamente,
desta luta, desde o primeiro momento.

O comparecimento a estas reunides
significa o inicio da luta que devemos
empreender de agora em diante e para
a qual estamos convocando 0S Nossos
colegas orientadores, coordenadores e
supervisores, para que se mobilizem
em torno do nosso Sindicato.

A comissdo tem se reunido no ob-
jetivo de elaborar as reivindicagGes
basicas deste setor da nossa categoria
profissional.

A fim de discutir estas reivindi-
cacdes, convocamos nossos colegas
orientadores, coordenadores e super-
visores para uma reunido no dia 16 de
maio, as 18 horas, no Sindicato dos
Professores.

A Comissao.

COMISSAO DE EDUCAGAO FISICA
— COMUNICADO

Companheiros.

Nossa profissdao tem sido violen-
tada em todas as areas de sua
atuacao.

lndividuos nao habilitados le-
cionam em clubes, colegios, acade-
mias e até em condommms Nossos
direitos trabalhistas ndo's3o atendidos;
h4 falta total de fiscalizacao por parte
dos 6rgaos competentes.

O mercado de trabalho, j4 restrito,
esta mvadldo por leigos. Istoexige um
posicionamento de nossa parte.

0 Smdlcato dos Professores do
Municipio do Hno de Janelro convoca
os profissionais € estudantes para par-
ticiparem, com sua Comissdao dg
Educacdo Fisica, das reunides onde
serdo debatidas as formas de proteger
e ampliar o mercado de trabalho. :

Todos ao Sindicato dos Profes-
sores.

E necessario a Uniao de todos.

DO SINDICATO
~ e segunda & sexta feira, das 13
e >ﬁMlum-“in,du9

unda &'sexta feira, das
-5'."

Homologagio de r
balho;
Associados — segundas e sextas-feiras, das 14
as 16h30min

N8o associados — quarta-feira, das 14 as
16h30min  *

isdo de de tra-

980/ Maio de 1973
® Sindicato.dos Professores do

@ Pedro Lesss, 35/2° andar
0 de Janeiro, RJ

Edigio de Texto
Sandra Menezes
Arte e Diagramacio
Laerte Fernandes

A Folha do Professor ests aberta & colaboragsio
dos companheiros. Todavia, o acumulo de
matéria pode obrigar a Comissdo de Imprensa e
Divulgacio a selecionar aquelas que, a seu
critério, forem julgadas de maior interesse para a
categoria.

Composto e Impresso na Gréfica e Editora Jor-

nal do Comércio — Rua do Livramento, 189 —
Tel.:223-2613 ~ Riode Janeiro.

ALTERAGAO CONTRATUAL -
Reduciao da Carga Hordria

Dra. ALICE DE FRANCA MARQUES

Nesses quase trés anos 'de trabalho
no -Departamento ' Juridico do Sin-
dicato de Professores pude constatar
que um dos problemas mais freqientes
na vida do professor é a redugdo de
carga horaria.

Por isso, ou seja, por sua signifi-
cante |n0|dénma escolhemos como
tema para ser apresentado a "Alte-
ragao Contratual de Trabalho’, onde a
reducdo de carga horéria figura como
espécie.

A CLT, em seu artigo 468, dispde:
“Nos contratos individuais de trabalho
s6 é licita a alteracéo das respectivas
condlcbes por matuo consenumento
e, ainda assim, desde que nao resulte,
direta ou indiretamente, prejuizos ao
empregado, sob pena de nulidade da
clausula infringente dessa garantia.

Paragrafo Gnico — N3o se con-
sidera alteracdo unilateral a deter-
minac30 do empregador para que o
respectivo empregado revertaao cargo

efetivo,  anteriormente’ ocupado
deixando o exercicio de fungdo de
confianga”.

Interpretando o artigo acima trans-
crito, vemos que ele se desdobra em
duas partes: a) s¢ é licita a alteracéc
das conducbes dos contratos mdnv«-
duais de trabalho por matuo consen-
timento; b) mesmo sendo consensual,a
alteragdo s6 é valida quando inécua
para 0 empregado.

Em relacdo ao item “a”, vale a pena
lembrar que,sem duvida alguma oem-
pregador detém o poder de mando e
comando da empresa, decorrente 'do
fato de arcar ele com os riscos da
atividade econdmica. E, considerando’
esse poder diretivo, o empregador
podera promover unilateralmente | (por-
tanto, sem necessidade de consen-
timento) alteragdes contratuais, po-
rém, apenas as de somenos importan-
cia. Como exemplo, podemos citar a
mudanca' de pagamento mensal para
quinzenal 'ou semanal.” Entendemos
que tal alteragdo ndo trard nenhum
prejuizo ao empregado.

No caso da letra “b”, ainda’ que
consensual, a alteragdo & invéalida.
Logo, a alteragdo inbcua, mesmo
quando n3o consentida, & valida. A al-
teracéo somente & nula, ilicita, quando
nociva ao empregado.

No caso do professor, a alteragao
contratual, especificamente a redugdo
de carga horaria (que & alteragdo mais
freqiente que atinge essa categoria
profissional) somente ser4 vélida, diga-

. considerar rescindido o contra

se, legal, na medida em que na
traga prejuizos, ou seja: a) ca
duzida, mas salario mantld'o na ba
carga horaria anterior & redu¢5
atenda, 1ambem a interesses
professor, contando, assim, com
consentimento. .
Saindo dessas alternativas,

ducdo de carga horéria é ilegal e p
ser objeto de reclamagao-trabalh
respeitada a prescricdo bienal. E,
dependendo do percentual relativo
essa reducdo ‘‘o empregado p

pleitear a devida lndemzacéo quand
ndo cumprif; 0 empregador, as obri-.
gacdes do contrato e o emprega
reduzir o seu trabalho, sendo este
“ peca ou tarefa, de forma a afetar se
usnvelmente a importancia dos sa
rios'”. CLT artigo 483 letras ‘‘d"

v :
Ressalte-se que ‘‘afetar sens
mente’’ significa que a reducao salar
foi superior a 256%, nos termos do
tigo 503 da CLT. 2
Finalizando, queremos dizer que 0
BUtro motivo que nos levou a eIegeF i
tema, brevemente'exposto foia postu
da maioria dos professores que. n'

que a redugdo de carga horaria € e & |
pressamente proibida por lei e vem na
esperanca do advogado encontrar,
num passe de magica, a solugao parao i
problema Na realidade, detentores de¢
direito liquido e °“certo, deveriam
procurar amparo legal sem qualquer
constrangimento, eis que n3o estao
pedir nenhumfavor,mastac_soment
procurando sanar o ilicito cometido
pelo empregador. Urge mudar a me
talidade reinante, pois é apenas umé-
pequena minoria que tem conheci-
mento que & um direito seu mamfestaf;
se contra essa ou qualquer outra al-
teragao contratual que venha a lhg ;
trazer prejuizos.,
E evidente que na correlacdo de
forcas entre empregador e empregad
este Gitimo, dependendo do nivel de
conscientizagao que tiver, apresentars
maior ou menor forga. Portanto, & bas-
tante oportuno e Gtil que os profes-
sores (como todo e qualquer em--
pregado) tomem conhecimento de
seus direitos, lutem pela preservagao
das pequenas vitbrias e conqunsts
novos direitos. .

T e
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RIO DE JANEIRO

H4& muitos anos os profes-

. sores vém sofrendo com a

" violenta compressdo salarial
gue atinge a todos os tra-

. balhadores.

Para garantir um magro
‘salario que nem de longe
~cobre a alta inflacionéria,
somos obrigados a lecionar
’.numerosas aulas por dia,

“pulando’’ de escola para es-
cola sem tempo para nada.
Nessas condigdes quem pode
garantir a qualidade do ensino
ministrado? Como comple-
mentar ‘'reformas de ensino’’
sem que sejam dados ao
professor condigdes para

~exercer condignamente o
| magistério.

Na verdade , € muito gran-
de a insatisfacdo da nossa
classe, e hoje ela encontra, em
varias partes do pals, sua ex-
pressdo mais completa e le-
gitima: A GREVE.

Na Bahia, Pernambuco,
Rio Grande do Sul, S3o Paulo,
Brasilia, Rio de Janeiro, etc.
0s professores lutam por
melhores salarios e condigdes

ENTAD, 5¢. Mlmsmo,
DePois De TobA APUELA

HISToRIA 5081? ‘
N s/%m:ggé com

0.
oy g
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DE BRASTLiAS

‘A'

'TODO APOIO AO
|SINDICATO DOS
' PROFESSORES

' DE BRASILIA

SINDICATO DOS PROFESSORES DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
SOCIEDADE ESTADUAL DOS PROFESSORES DO

de trabalho. N3o & por acaso.
A ‘exploracdo do professor &
moeda corrente em todo o
pals j& h& bastante tempo.

Nesse sentido, a Socie-
dade Estadual dos Professores
do Rio de Janeiro e o Sindi-
cato dos Professores do
Municipio do Rio de Janeiro,
vem de publico repudiar com
veemeéncia a intervencdo ar-
bitraria no Sindicato dos
Professores de Brasilia que
luta ao lado do professorado.

N&o aceitamos a intimi-
dagcdo nem a marca de ile-
galidade que o Governo langa
contra nossa classe. Sabemos
contar com o apoio de pais e
alunos e a solidariedade dos
demais trabalhadores ja de-
monstrados em diversas
ocasides.

Nossa luta é justa. Estamos
inteiramente solidarios com
nossos colegas de Brasilia,
contra o arbitrio e a ‘explo-
racaol

Rio de Janeiro, 07 de maio
de 1979.

ZkA NOS 50°
QUEREMOS SER
LEGAIS

Os recentes movimentos dos profes-

sores em busca de dignificagfo da sua
carreira, outrora nobre e liberal, levam-
nos a dar um testemunho de solida-
riedade e amor a essa classe que nos en-
sinou a sabedoria de no querermos ser
‘professores, e especialmente a nosso
pai, um tradicional mestre carioca,
humilhado e, finalmente, vencido por
uma vida inteira de dedicacfio exaustiva
e quixotescos ideais.

Que outros ephetos poderiamos dar-
Ihe, a esse lutador, senSo os de Quixote
e Jesus Cristo, numa sociedade em que
0 valor de um trabalho intelectual e artis-
tico se mede unicamente pela lei da
economia liberal de procura e oferta? E
que procura poderd haver de cultura

& , numa onde a ex-

iva oferta de prof es ndo de-
vidamente qualificados mais se avijta
ainda, para acomodar-se a uma filosofia
de ensino, paradoxalmente voltado para
diplomas de 3° grau, sem um minimo de
respeito pela dignidade da cultura?.

Crescem universidades, montadas
em escolas noturnas, superlotadas de
alunos  supleti ou mobr
universitdrios de pldsticos de automd-
veis: SOU FRAMENGO E SOU DA
FACULDADE X, QUE E A MAIOR: Esse
arremedo de ensino de 3° grau, de
publicidade assim gratuita, deve render
excelentes dividendos para sociedades
sem finalidades lucrativas, que se véem
obrigadas a comprar quarteirSes e ex-
pandirse em prédios suntuosos, pu-
ramente por amor a cultura, embora ex-
plorando professores que do a vida por
nome e curriculo, reduzindo-os a téc-
nicos repetidores de apostilas em au-
ditérios de cem a duzentos alunos, sem
salérios compativeis, nem direitos tra-
balhistas sequer.

A

O aluno, esse é o esfalfado ambi-
cioso, de jornada dividida entre dois em-
pregos suados, um cachorroquente e —
oh| realizagio! — & noite, transpor as
caixas registradoras dos umbrais do
negdcio-universidade, para esperar o
prémio do diploma prometido, com as
centenas de colegas da mesma turma e,
devidamente esfolado, estimular os mes-
tres a um trabalho de reflex3o e pesquisa
em alto nivel, também a cachorro-
quente.

Permitam-nos um exemplo domés-
tico. Nosso pai, professor dos antigos,
formado em faculdade séria e afeito a
bibliotecas de verdade, deu a vida pela
nobrezal de um ideal. Vimo {0, durante a
nossa inféncia e addescancia a correr de
um emprego para outro, de uma decep-
¢fio para outra, caixeiro-viajante da sub-
cultura, sempre de terno e gravata, sem-
pre querendo manter as aparéncias de
um padrdo jd impossivel. Por vezes, pen -
samos assistir & sua capitulacdo ante o
f . quando dk seu de-
sdnimo ante as notas insuficientes de
pilhas de provas conscienciosamente es-
miugadas, que Ihe tomavam madrugadas
de feriados, com labutar mecanico de
juiz mal pago, para entregar notas, com-
pulsoriamente, no primeiro tempo de
uma segunda-feira de quatorze horas de
trabalho.

Pobre pai, estudioso dos cléssicos
gregos, latinos e fanceses, privando com
filésofos e com o refinamento do século
das luzes, e tendo de subir dezenas de
lances de escadas por dia, em colégios
sem elevadores e sem educagio nos
seus matriculados, para enfrentar o pé
de giz das salas de aula superlotadas,
sem conforto, sem respeito, sem ar con.-
dicionado, sem uma tdria que lhe
limpasse as mesas, ou um continuo que
lhe carregasse os livios. Tudo isso,
para que fizesse o papel de chacrinhas da
comunicagdo de massas em cursinhos

hat

pré-vestibulares, por miseros cachgs,

Pobre pai, descendente de uma.
famflia tradicional de Botafogo, nunca
progrediu na vida, a8 n8o ser no campo
moral da cultura e bondade. Acostu-
mado com a idéia de morar na casa dos
seus pais, nossos avds, com biblioteca e
passados vestigios de uma existéncia
abastada, n8o percebeu que seus ir-
mdos, dedicados a outros misteres mais
valorizados pela cultura em que vivemos,
puderam ganhar dinheiro com uma
fracdo dos estudos do professor dedi-
cado e, com o titulo de doutor, puderam
comprar apartamentos de luxo, educar
filhos sem ter de apelar para bolsas
humilhantes de estudos em colégios de
padres e de freiras indiscretamente com-
preensivos. Nossos tios, os irmdos do
professor, podiam entrar em clubes, on-
de gastavam seus tempos de lazer, sem
trabalhos para corrigir, sem aulas para
planejar e mesmo sem reunides religiosas
ou pseudosociais dos seus emprega-
dores. Pelo contririo, eles se reuniam
para comentar a pouca visSo do mano
quixotesco, de muitas leituras, sem
poupanca para comprar um sala-e-dois-
quartos e sem coragem de lhes deixar
livre a casa paterna para negociarem um
novo espigdo no terreno, cuja valori-
zacfo excedia em muitas vezes toda a
vida de magistério de nosso pai.

Pobre mestre da triste figura. De ex-
celente pai, tornou-se incompreendido
esposo, pelo trabalho de domingos e
madrugadas. (Parece mesmo que a taxa
de desquites-de maridos professores por
esposas desiludidas e cansadas é das
mais altas nas varas de familia). Como
filhos, felizmente formados em disci-
plinas técnicas, vemo-nos hoje em-
pregados em firmas multinacionais,
ganhando bem mais do que os salarios
reunidos da aposentadoria e dos ultimos
esforcos do nosso pai em escolas desta
mui rica, mui nobre, nem sempre leal @
nada culta cidade de S30 Sebastido dos
golfinhos e dos maus vereadores (que,
recentemente, trairam promessas feitas
aos professores oficiais do municipio).

Por medo de deixar o cargo publico
de mestre, no inicio da sua carreira,
comrespondente a0 de um coronel e,
atualmente, achatado ao nivel de cabo
ou porteiro de reparti¢do federal, nosso
pai teve de esquecer sua experiéncia de
anos, sua arte pedagdgica, seu valor
pessoal e mesmo sua dignidade profis-
sional, para submeter-se ao ridiculo de

Sylvio Mendes David (economista)

- LAMENTO POR UM
MESTRE CAIDO

assimilar técnica improficuas e p
de reciclagens impingidas por ¢
pedagogas primérias (no pleng
de primariedade) recém diplo,
Cursos noturnos das faculdad
registradoras e absolutamente leia
trato com os alunos no dia a g
salas de aula.

Pai professor, vocé j4 Ouviy p
desaforos de alunos e de i incomp
por isso lhe dedicamos de publice
reconhecimento. N3o leve a mal,
desabafo também. Vocé, i
nem vai poder 1610, quando for |
cado — se for — numa secio de
de jornal. Mestres da sua env
muitos houve e ainda h4 neste p
poucos haverd em futyro préximo,
que nossa cultura ¢ regida por
inexoravel de economia, a que
te, nem os sonhos, nem a literatun
Suas aulas poderSo mais f\m.
procura de mau gosto, e a of
tada, desesperada, desprovida da’
nidade, da nobreza necessiria p
sacerddcio (agora sim, podemos
sa metéfora alienante), para a g
do verdadeiro magistério. Es agora
S0 pai, no fim dos seus trabalhos,
leito de hospital do INAMPS e,
mesmo, gracas a pistoides de néc
ex-alunos. Eido, gravements enf;
talvez por se reconhecer farto d
mal escolhida.

Pobre pai, nfo ¢ uma censura g
fazemos. Ndo lamente a esposa p
ndo perca a vitalidade aplicada
nhos, continue lutando conti
moinhos de vento da inspiraciol
idealismo. Nem tudo estd perdidot
mo que estejamos voltando ao
do cldssico, como no tempo em @
pedagogos gregos escravizados
pleno declinio da civilizagio heléf
serviam a meninos romanos,
panhando-os através das ruas da p
maética cidade que dominou © munda
vemos um sindicato de professores 8
sociagSes de mestres lutando pof
direitos, cremos que hd esz’"
dignidade para a cultura e de

dias para a educaclo, inclusive @
conhecimento para com OS b
idealistas e dignos como o senhof. =

Pelo menos, conte com seus
que ousaram julgao e que n3o &
a menor fragdo da sua grandeza,
ganham o suficiente para oe ~
seu afeto e gratidio. Desejamos
menos, que se recupere e consig
perar a grande lesdo que ficou
vida.
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e Silvana Mendes David ( em pr

de Dados)

PARTICIPE DA LUTA
SINDICAL CONHECA
SEUS DIREITOS E

APRENDA A
DEFENDE-LOS,
SINDICALIZE-SE




