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2 Folha do Professor

Os professores da rede
particular de ensino, de 1°,
2° e 3° graus, aguardam ain-
da o pronunciamentodo TST
sobre a vigéncia dos Acér-
ddos do TRT que assegu-
raram 84% de aumento aos
professores de 1° e 2° graus
e 92% aos de 3° grau.

Como é sabido, o recurso
'do Sindicato patronal foi jul-
gado em tempo recorde, as-
segurando aos patrées o
“efeito suspensivo por eles
requerido. Ao que parece, tal
efeito suspensivo ndo tem
limite de tempo. ..

Simultaneamente, a
maioria dos colégios tratou
muito rapidamente de tomar
suas providéncias. Aumen-
- tou suas mensalidades e pas-
Sou a onerar de todas as
maneiras possiveis os pais de
alunos com toda a sorte de
cobrancgas extraordinérias. E,
em muitos deles houve di-
minuigdo de turmas (de 30 a
35 alunos por sala) e intensa
concentracdo de alunos por
sala de aula (45 a 50 alunos).
Com tais ‘providéncias, €
evidente a queda no ren-
Aimento escolar dos alunos e
< um duplo recurso para

aumentar o saldo bancéario
dos ‘‘empresarios do ensi-
no’: diminuigdo do -custo
operacional com a redugdo
da carga horéria de alguns
professores sem alterar a
lotagdo do estabelecimento,
com os mesmos alunos
pagando mais por um ensino
de baixa qualidade.

Além disso, numa ten-
tativa de assegurar sua tran-
quilidade na manutencdo
desse estado de coisas ab-
solutamente injusto, pas-

EDITORIAL

saram a demitir os profes-
sores que mais se desta-
caram nas lutas reivindi-
catorias.

Esse ¢ o quadro geral,
diante do qual temos de
raciocinar, neste inicio do
segundo semestre letivo de
1979. N&o é um quadro es-
tarrecedor, capaz de deixar
alguns de nés imobilizados.

Diante dele é preciso olhar o
futuro com otimismo e evitar
a perplexidade. Pois, sa-
bemos nés, tal situacdo &,
em ultima anélise, um reflexo
dos 15 anos de ditadura
militar que, desde 1964, vem
infelicitando a Nagdo. Os
patrées, certamente, vém
tendo todo apoio dos seus
naturais aliados de classe, ar-
ticulando-se tranquilamente
sob o manto do arbitrio e da
violéncia que sempre nos
tém atingido, como parte in-
tegrante que somos das
massas trabalhadoras.

Mas, o que precisamos
ver claro, neSte momento, &
que Os tempos s3o outros.
Todo o povo se levanta para
a luta, dia-a-dia, de norte a
sul do pais. A grande maioria
val aos poucos se conscien-
tizando, no fragor de cada
batalha, de que “0 povo
unido jamais sera vencido”.
Ndo importa que ainda s6
tenhamos tido vitérias par-
ciais ou mesmo batalhas per-
didas. Pois é na luta prolon-
gada que 0Os NOvOs com-

batentes aprimoram suas
convicgdes e tracam seus
préprios caminhos. Os
exemplos histéricos . mais

recentes estdo a nos ensinar
que a luta ndo pode parar
S,

em nosso Estado.

O SINDICATO LUTA PELA ANISTA

Com o objetivo de revigorar nossa participagdo na Cam-
panha pela Anistia, o Sindicato criou um Nucleo de Profes-
sores, encarregado de levar para dentro das Escolas as dis-
cussbes em torno da magna questdo. Participantes do
Ndcleo estdo de plantdo na nossa Sede, diariamente, das 16
as 19 horas, onde esperam receber a colaboracgao dos profes-
sores em geral. Precisamos de informagdes minuciosas para
um levantamento detalhado de todos os-professores punidos

0S PROFESSORES DA REDE
OFICIAL ESTAO EM GREVE

RICARDO B. MARQUES COELHO

Na Assembléia do dia 29 de
abril o professorado da rede
oficial, havia dado mostra de
sua paciéncia, firmeza e es-
pirito de dialogo: concedeu
um prazo de 60 dias para que o
Governo atendesse 3s suas
reivindicagdes, mas deixou
claro que se isto ndo ocorresse
haveria nova greve em agosto.
Este novo prazo somava-se
aos 30 dias concedidos em
mar¢go quando o Governo —
através de nota oficial — as-
sumiu compromisso com o
conjunto das reivindicagdes da
categoria.

Quando os professores
voltaram a se reunir no dia 22
de julho, quase 90 dias, por-
tanto, depois de sua Ultima
Assembléia, o que tinha sido
atendido pelo Governo?

— O decreto regulamen-
tando o Art. 20 do Estatuto do
Magistério, ndo garantia o
inicio do pagamento dos
adicionais por regéncia de tur-
ma, coordenagdo de turno e
diffcil acesso;

o decreto com novo
plano de vencimentos
divulgado ardilosamente pela
imprensa no préprio dia 22 —
ndo garantia o inicio do pa-

-p

<

gamento nem a retroacao;

—pior ainda, as profes-
soras priméarias do municipio
do Rio, perdiam os triénios, o
que praticamente igualava, em
termos salariais, a professora
priméria em infcio e em fim de
carreira.

E o que estava sendo posto
de fato em vigor? O mesmo
plano de cargos e o mesmo
plano de vencimentos do
Governo Faria Lima, que
haviam sido repudiados pela
greve de marco!

Assim, o CEP/RJ, expres-
sando a indignagdo geral do
professorado, decidiu retornar
a greve, sendo marcada nova
Assembléia para o dia 30 de
julho, as vésperas do reinicio
das aulas.

Dentro - do espirito de
didlogo e firmeza na luta, que
tem caracterizado a atuagao
da diregdo do CEP/RJ, foi
novamente . procurada a
Secretaria de Educacdo. Mas
as negociagées N3o se mMos-
traram frutiferas: se por um
lado, a Secretaria baixou duas
resolucdes, uma definindo
regéncia, dificil acesso e coor-
denacdo de turno e outra a
carga horéria do Estado em 16

horas, por outro lado nada foi
fixado a respeito do en-
quadramento pela formagdo,
ndo foi definido o pagamento
dos novos pisos nem tomada
qualguer atitude em relagdo
aos inativos. As questoes cen-
trais continuaram inatendidas/

Resultado: a Assembléia

do dia 30 passado, por una-

nimidade, deflagrou a greve
decidida em momento an-
terior.

No dia 1° de agosto ndo
houve aula na grande maioria
das escolas do Municipio e
Estado do Rio de Janeiro.
Neste momento, 100.000
professores estdo em greve.
Nossa categoria ndo se assus-
tou com as “boas maneiras"
ameacadoras do Secretério de
Educacdo,; nem com O proces-
so de intimidagdo por via ad-
ministrativa, nem com a
poderosa maquina politica e
jornalistica montada pelo Sr.
Chagas Freitas em todo o Es-
tado.

A greve d& seus primeiros
passos. Exigimos a reabertura
das negociagbes para que
nossas reivindicagdes sejam
de fato atendidas.

FISICOS CONTRA O ACORDO NUCLEAR

Na mesa-redonda pro-
gramada pela SBPC, sobre o
tema “Energia Nuclear no
Brasil: Dilemas Atuais’, todos
os cientistas que falaram,
criticaram duramente o Acor-

do Nuclear Brasil-Alemanha,
como lesivo aos interesses
nacionais.

Meério Schemben \aposen-
tado da USP pelo Al-5) — ...
0 programa nuclear continua
sendo tocado para produzir
- uma energia duas a trés vezes
do gue a hidrelé-

vando conside-
‘espantosa

Precisamos
o o

livrar-nos do fardo pesado e
inGtil do acordo nuclear com a
Alemanha, cancelando com-
promissos assumidos pela
ditadura militar sem ouvir o
povo brasileiro, talvez envol-
vendo obscuros objetivos
militares de um imperialismo
germanico ressurgente, contra
0 qual o préprio povo alemao
vem conseguindo vitérias im-
pressionantes, como a recente
suspensdo da instalagdo da
usina de reprocessamento
nuclear da Alemanha Ociden-
tal”.

Cerqueira Leite (UNICAMP)

Do ponto 'de vista 'es-"-

tratégico, 0 programa nuclear
brasileiro é, acima de tudo,
antiecondmico: ‘‘Seria pos-
sivel fazer uma féabrica de
bombas: de pluténio com um
centésimo dos custos previs-
tos no acordo com a Ale-
manha Federal”. E, ainda: ''O
que é importante e poderoso
ndo € a posse de um ou de
meia duzia de reatores, mas
sim a detencgdo do know-how
tecnolégico e isso implica
necessariamente numa ati-
vidade constante de pesquisa
cientifica e tecnologica”. A
seguir fez um apelo para que
se interrompa © acordo nu-
cleat!in i

mesmo que perca, pois agora
a perda ser& muito menor
economicamente do que se 0
programa continuar,a ser im-
plantado. Se for necessério,
daqui a 30 anos, complemen-
tar .a producdo de energia
elétrica, se escolhera dentre as
tecnologias, entdo existentes e

que agora nao podemos

prever quais serao’.

Luls Pinguelli Rosa (UFRJ)

— O tisico caroca preconizou

uma radical revisdo do Acor-

do, com o Brasil impondo
novas condigdes e usando seu

poder de ser o Unico frequés

~possivel para os reatores

servou: ‘O poder é nosso. A
Alemanha ndo tem outro
fregués para seus reatores. Sé
Nndo coNnseguimos impor nos-
sas condi¢des, porque de-
vemos 40 bilhdes de dblares
ao mundo industrializado e
somos obrigados a fazer a
politica ideal para nossos
credores e n3o para nés'”.
Continuar esse programa para
propiciar uma maci¢a trans-
feréncia de técnologia nuclear
€ um verdadeiro  absurdo,
“uma vez que, bem recen-

temente, o mesmo Governo

reconhecia que o acordo nig

propiciava essa transferéncia

gueests, - alemaes .no. momenta:. E-nb-:.-.de.tmmosgﬂs!albcie'.'-.-x.-‘-.._—_.{_._,‘,, :
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Com o golpe de 1964
aprofundou-se no Brasil um
sistema econémico baseado
em técnicas elaboradas nos
paises desenvolvidos. As in-
dustrias de peso, em sua gran-
de maioria, n3o passam de
filiais de suas congéneres es-
trangeiras. Essas pseudo em-
presas nacionais se limitam a
montar ou fabricar produtos j&
Patenteados no exterior, pelos
Quais pagamos altos precos.

A situagdo econdmica im-
POsta ao pais exigia a ade-
quac3o do ensino de 1°, 2° e
3° graus. Se impunha a trans-
formacdo das universidades
€m organismos formadores de
elementos que atendessem as
necessidades da nova eco-
nomia dependente, isto &, téc-
NICOs para atuarem nas em-
pPresas e maquinas importa-
das, administradores dirigidos
Para esse tipo de empresa,
historiadores, escritores e
soci6logos desprovidos de
qualquer senso critico e por-
tanto, déceis e passiveis dian-
te do sistema dominante.

Para a implantagdo. dessa

politica as universidades pas-

- Ssam a sofrer pressfes faltan-
do-lhes verbas com conse-
- guentes demissdes, provocan-
do, evidentemente a dispersdo
de -grupos de pesquisadores
que procuravam colocar suas

JISas A Serico ﬁ%;\;\:t-_-

°‘°ﬁ“§3\‘ﬂm r‘\;‘? cnagao
filosbfica, artistica e \eraria
passam a se constituir em al-
vos da censura e da repressao.

No momento em que nos-
sa categoria se levanta de nor-
te a sul do Brasil para reivin-
dicar o que de direito nos per-

tence, integrando-s¢ na luta
geral do povo bra .ro por
dignas condigGes du. .ida, por
liberdade e justica, nd3o po-

demos deixar de usar 0 espago
por n6és conquistado a duras
penas para levantarmos com
maior empenho a bandeira da
defesa dos direitos da mulher.
Aproveitando a edigdo an-
terior da FOLHA DO PRO-
FESSOR, onde foi publicado o
artigo ‘*Um lugar de direito na
luta’’, que se refere a situagdo
da mulher trabalhadora, a luta
por seus direitos e 3 sua par-
ticipagdo na transformacdo
social, considero aberto o
debate sobre a questdo fe-
minina dentro do NOsSsoO sin-
dicato. = g
A guestdo ganha impor-
tdncia porque & medida em
que os professores avangam
Na sua luta, de inicio quase
que somente salarial, des-
cobrimos novas formas de ex-

recel
‘L™

A censura éimposta aos 6r-
gdos- de comunicagdo, de
modo a facilitar a implantagao
do estado de exploragdo no
campo e na cidade, ampliando
e consolidando o dominio das
multinacionais na exploragao’
de nossas riquezas e no con-
trole do nosso sistema indus-
trial.

TERRORISMO CULTURAL

Instala-se nas universi-
dades e institutos o terrorismo
cultural, através da implan-
1a¢do de um clima de dentn-
Clas, suspeicdo e perseguicdo
politica.

A onda de perseguices
atinge a instituicSes de todo o
Brasil, principalmente as si-
tuadas nos Estados do Rio de
Janeiro, S3o Paulo, Minas
Gerais e Rio Grande do Sul. O
terrorismo cultural chega ao
ponto de destruir a Univer-
sidade de Brasilia e o Instituto
Oswaldo Cruz. Professores e
pesquisadores s3o suma-
rnamente demitidos e muitos
tém seus direitos politicos cas-

sados. Outros s3o indireta-
mente cassados na medida em
que sua admissdo em ins-
tituicGes passa a ser vetada
pelos Orgdos de seguranca.

Projetos de pesquisa nio

tem financmentos, tam-
S “:‘ : _:As,ﬁ_tg‘o. de
A c@ncia e a cultura de
nosso Pals sofrem um duro
golpe desfechado pelos ver-
dadeiros inimigos da Patria.

PROF. FRANCILIO
PAES LEME

Entretanto, durante todos
esses anos O processo de
alienacdo de nossas riquezas
enfrentou um forte inimigo —
0 povo brasileiro — que sem-
pre se manifestou contrario a
esse crime. Hoje a nagdo se
levanta exigindo a redemo-
cratizagao do Pals. O Governo
acena com uma anistia restrita
contrariando mais uma vez 0s
interesses do povo. Aos
professores e pesquisadores
atingidos pelos atos de exces-
sdo € oferecido um “per-
ddo” .humilhante.

A cada dia ecoa, com mais
forca, em todos os cantos
desse Pais, o grito da ANIS-
TIA AMPLA GERAL E IRRES-
TRITA. Nas universidades,
professores, pesquisadores e
estudantes tém um papel im-
portante a cumprir. Lutar
exigindo a reintegracdo
imediata dos professores
punidos em seus cargos, é um
imperativo que se coloca para
toda a comunidade académica
de nossas instituigées.

Exigir o fim das - cassagGes
brancas, a integragdo imediata
e compulséria dos professores
em suas fungbes e a liberdade
de pesquisa sdo bandeiras que

devem ser desfraldadas pelas
entidades t 2
ciacdes docentes, Sindicat
de: Professores e todos

~aqueles QqQue estejam com-

prometidos com a construcao.
de uma universidade, que seja
instrumento de luta do povo
brasileiro pela sua emancia-

Pagao.

A MULHER

LUIZA MIRIAN
MARTINS

NO SINDICATO

- de uma sociedade

e Participacao Docen

JOSE MONREVI RIBEIRO “

As organizacdes sindicais
de docentes sindicatos,
federacdes, confederagdes —
sdo entidades destinadas a
refletir as preocupacées de
Seus representados e a esfor-
gar-se para darem respostas
a ~ seus problemas profis-
Sionais concretos.

Entre os sindicatos de
trabalhadores docentes h4
pontos comuns decorrentes
das préprias condicdes do
regime social e politico exis-
tente. Em paises como o
Brasil, tendo-se em vista a
sociedade,  concretamente,
sao deveres (nem sempre
cumpridos) dessas entidades
sindicais, tanto lutarem por
melhores condigdes de tra-
balho e de remuneragio da
categoria profissional, como
um todo, quanto reivindicarem
um sistema democratico de
ensino e educag&o, inspirado
Na vontade de proporcionar
Novas qualidades morais ao
homem, visando a edificagao

T s
‘ao el
tornarem-se.

. de
sSunto puablico, aberto a

Quisa e a reflexdo critica e vol-

tado, fundamentalmente, para
Os interesses sociais. -
Por isso, deve ser, entre

que se impdem, das mais sim-
ples as mais complexas:

— Com quem a professora
deixa seus filhos pequenos
quando vai dar aula?

— Em que horério ela faz o
trabalho doméstico de sua

s

ploragdo da nossa forca pelos
patrdes e pelo conjunto das
forcas dominantes. Isto acon-
tece sempre gquando procu-
ramos refletir sobre os inG-
meros problemas que envol-

vem a categoria, 0s.quais se
multiplicam se o professor &
mulher.

Para melhor constatar esta
realidade bastaria tentarmos
responder a algumas situagdes

onto para livros e demais artigos para professores

obreloja 203 — Pga. Saens Pefia

U

casa, se durante o dia trabalha
na escola?
Por que existe uma
diferenca td3o estarrecedora
entre o salario do professor
primario e do professor secun-
dério?

— Qual a percentagem de
mulheres nos niveis mais
graduados do magistério?

"||I\Illlllll|’ i

Sindicatos, Educ

ato, um as.

AX b
ST
4

et
outras, funcdo dos sindi
de docentes, assim, 1
das associagdes, estimular
discussdes relativas aos
pectos cientificos da educz
e combater todo sistema
educativo submisso as neces-
sidades imediatas dos interes-
ses econdmicos do regime
social dominante, gerador de
crise na sociedade, em geral,
mas afetando, particularmen-
te, os trabalhadores, inclusive
o professorado. S
Professores, especialistas
de educacdo e pesquisadores,
como trabalhadores docentes
assalariados, inserem-se no
conjunto da classe traba-
Ihadora. A esta devem interes-
sar, muito de perto, os pro-
blemas do ensino, da edu-
Cacd0 e da producao cienti-
fica, tanto do ponto de vista
das possibilidades de j

0, ~ e
gdteug quanto ao

R

— Por que a matern
ngo é uma funcdosocial?

— Por que as criangas j§
crescem preconceituosas,
corn cComportamentoS  es-
teriotipados referentes ao sexo

aque pertencem?

— Qual o papel da mulher
na construgdo do sistema de
educacdo verdadeiramente vol
tado para os interesses po-
pulares?

— Por que a diretoria do
Sindicato dos Professores tem
somente uma mulher?

Sabendo que a maioria dos
professores sdo mulheres e
que grande parte das mulheres
que trabalham sdo profes-
soras, temos o dever de ndo
somente responder a estas
questdes e defender nossos
direitos, mas de criar um es-
pago efetivo dentro do sin-
dicato onde possamos cons-
truir o ambiente propicio a
elevagao da consciéncia sobre
a nossa condicdo prépria, nos-
sos problemas especificos en-
quanto mulheres, trabalha-
doras e professoras. o7

Para maior participagdo
das mulheres no sindiato, pela
construgdo de um sindica
livre e cada vez mais rep
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ANISTIA PARA QUEM?

Rubim Santos Ledo de AQUINO

Em 27 de julho de 1979 o
Poder Executivo enviou Men-
sagem ao Congresso Nacional
contendo um projeto de anis-
tia politica. O projeto seré en-
caminhado pelo Congresso em
agosto e, muito provavelmen-
te, sera integralmente apro-
vado pela maioria dos
Parlamentares.

E inegével ser a anistia uma

das questdes politicas que
mais vem sensibilizando am-
plas camadas da populagao. -
Entretanto, n3o & essa anistia
proposta pelo Governo Fi-
gueiredo que vird atender aos
anseios de milhares de bra-
sileiros, pois o projeto é
capicioso, injusto e omisso por
opgdo. Sendo, vejamos! Em
nenhum dos seus artigos e
paragrafos consta qualquer
referéncia a cerca de 1.200
operarios demitidos pela Con-
solidacado das Leis do Trabalho
ou a cerca de 3.000 estudantes
atingidos pelo Decreto-Lei n?
477.

Além do mais, o Artigo 2°
do projeto estatui que os Civis
e militares atingidos, para se
beneficiarem da anistia, de-

verao requerer O Seu retorno
ou reversdo ao servigo ativo.
Mesmo que o fagam, o de-
ferimento do pedido ficard
condicionado a existéncia de
vaga e ao interesse da ad-
ministracdo. Caso esses obs-

tre 2 de setembro de 1961 e 31
de dezembro de 1978, co-
meteram crimes politicos ou-
conexos com estes”’. De acor-
do com o Paragrafo 1° do
citado Artigo, o0s crimes
conexos sao ‘‘os crimes de

quantos serao realmente anis-
tiados?

Esse ‘’monstrenao jurf-
dico’’, em cavilosa manobra
politica, estabelece no Artigo
1° a ‘‘anistia a todos quantos,
no perfodo compreendido en-

qualquer natureza relacio-
nados com crimes politicos ou
praticados por motivacio
politica’’. Com isso, o Gover-
no ardilosamente se auto-
anistia, pois_ beneficia, de
modo amplo e irrestrito, todos

taculos sejam superados pelos
atingidos, estes deverdo se
sujeitar aos parametros fi-
xados pelo Poder Executivo
que, de acordo com o Artigo
7° do projeto, baixaré decreto
regulamentando o projeto
transformado em lei. Ndo de-
vemos esquecer que os atin-
gidos, para serem novamente.
aproveitados, também de-
verdo estar aptos, segundo

exame .de saGde a que obri-
gatoriamente serdo subme-
tidos. Além disso, o atingido
deverd ter menos de 60 anos,
isto sem falar nos casos es-
pecificos, como os dos ser-

vidores militares que estao
sujeitos a regulamentos deter-

minando tempo de permanén-
cia em um posto da hierarquia
militar.

Cabe entdo

perguntar:

mesmo subscreveria’':

O ENSINO
EM NOVA
IGUACU

. Sindicato havis dito coisas sen-
satas, ‘‘que sdo verdades de quem
pertence & nossa classe, que eu

“Protestando contra a enorme

falando na abertura do 102 Sim-
pOsio  Nacional dos Professores
Universitarios de Histéria, em Ni-
ter6i, o Ministro Eduardo Portella
garantiu que vai pedir a intervengao
direta do Ministro do Trabalho para
apurar a demissdc de 120 profes-
sores em universidades e escolas
particulates do Rio de Janeiro. O
pronunciamento fol motivade pelo
discurse do professor Amaral Vieira,
do nosso Sindicato, que solicitou “a
necessidade de fatos que atentam
contra a liberdade de organizacdo
da categoria, tornando-se neces-
s4rio que se consiga a reintegragdo
dos professores demitidos’.

e = o TR

‘falta de escolas no Municipio que
hoje deixa cerca de 150.000 criangas
entre 7 e 14 anos sem estudar, con-
forme declaracdo do Prefeito no
Jornal “Fluminense’” do dia 16 de
fevereiro de 1979. Por outro lado,
embora definindo a Educacédo como
sug meta prioritéria, a Prefeitura
destinou em 1377 mais verbas para
pagamento de bolsas de 'estudo na
rede particular de ensino do que
para a construcda de novas escolas
publicas. Todo mundo sabe que isso
SO serve para prejudicar os pais que
t8m seus gastos aumentados com
transporte, uniforme, merenda, etc,
enguanto serve para favorecer cer-
tos polfticos, que trocam bolsas por
vQlos, & sobretudo os donos de es-
colas que, se n3o fosse esse di-
nheiro saido dos cofres publicos,
ndo teriam lucros num municipio
pobre como Nova Iguagu, E é
CUroso citar que os donos das
1 1 2 .

ajtos cargos ns  Administrag3o
Muricipal’. {Trecho do Protesto as-
sinado por 70 Associagdes de
Amigos dos Bairros de Nova
lguacu, datado em 15/07/79;.

BAJULAR OU
LUTAR?

‘Na mesa-redonda promovida
durante a 31! reynido ahual da
SBPC, sobre ""Anos 70 —  OSin-
telectuais e a Repressdo’’, o profes-
sor Florestan Fernandes, aposen-
tado da USP pelo Al-§, disse:

““Neste momento, as tarefas se
redefinem em duas direcdes: 0s in-
telectuais estao livres para se com-
por cComo servos do Poder ou para
se afirmarem como paladinos da
revolucdo democrética. Os que
preferirem as malhas do Goverrio
poderdo assumir, agora com toda &
clareza e responsabilidade, © os
papéis politicos de intelectuais or-
ganicos da sociedade burguesa. Os
que preferirem a liberagdo do ho-
mem e a liberdade nacional, po-
derdo travar o combate que associa
o fim da ditadura com a construgao
de uma nova sociedade no Brasil.
No minimo, terdo de arcar, agora
com toda clareza e responsabili-
dade, com 0s papéis politicos de
uma revolucdo democratica impul-
sionada pela maioria ¢ conduzida
pelos extratos mais nrnanizadae rinn

Na foto acima, apds a concentragéo do dia 26 de Julho um aspecto da passeata até a Praca XV.

sar 3 ofénsiva, exigir 0 desmonte de ;
todo ¢ edificio ilegal da militarizagdo
do Poder'’,

Brasil e
Mocambique

Convidado a vir a Fortaleza para
participar da 'reunido da SBPC peia
Sociedade de Estudos Histéricos, o
professor mogambicano Aquino de
Braganga paricipou do simpésio
sobre Situacdo e Perspectivas no
Mundo Lusoc-Afro-Brasileiro, no
qual criticou o8 métodos tradi-
cionais de aproximacao cultural en-
tre o Brasil e 0s palses africanos de
fingua portuguesa. ““A lingua co-
mum pode ser um motivo para uma
boa entente como pode também sé-
o para uma feroz désentente. Os
guerrilheiros da Frelimo j4 falavam
portugués em pleno regime colonial
€, nem por i1sso, 8O por falar por-
tugués, o Brasil tinha boas relactes
com eles, a época. A lingua comum
pode ajudar, mas nao é tudo.”’

O professor Aquino de Braganca
acusou o sociblogo Gilberto Freyre
de colaborar com o regime sala-
zarista através da *'ideologia e mis-
tificacao’’ do Juso-tropicalismo. O
regime portugués de Salazar e Mar-
celo Caetano fol incapaz de produzir
uma teoria que explicasse e justi-
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0s acusados de violéncias ou
torturas contra ©0s presos:
politicos, muitos dos quais
foram mutilados, aleijados,
mortos ou se encontram
desaparecidos, provavelmente
assassinados. >

Mais uma vez indagamos:
anistia para quem? Em seu Ar-
tigo 2° o projeto do Governo
estatui que estdo excluidos da
anistia "‘os que foram con-
denados pela pratica do ter-
rorismo’’. E evidente a ma-
nobra do governo em manter
viva a figura do preso politico
“terrorista”’, o que lhe daraum .
respaldo para justificar a
manutencdo da Lei de Se-
guranca Nacional e de todo o
aparato repressivo, incluindo
os DOI-CODI, CENIMAR, CIE
et caterva.

Contudo, os exilados que
ndo chegaram a ser conde-
nados por “‘crimes de terroris-
mo, assalto, sequestroe aten-
tado pessoal”, serdo anis-
tiados. Como se vé, dois
pesos e duas medidas, o que
contraria © principio  mais
elementar do Direito.

Como explicar tal critario?
Apenas como outra manobra
politica do regime que pro-
jetara para o exterior a imagem
de um governo que concedeu
anistia a inumeros brasileiros

especial do Jornal
(23/07/79).

pdem a entrevista:

Reconstrugdo  Nacional,

opinido?
“A nbs nao

proprias decisdes’”.

Morte de
professores no

- Peru

exilados, muitos dos quais ex-
banidos.

Desse modo, ndo deve
haver ilusdes a respeito do
projeto de anistia do Governo
Figueiredo: ele se enquadra
nos parametros da tri lateral
que aconselha o ndo-
confronto entre os governan-
tes e as forgas populares, com
isso preservando o monopélio
do poder politico e econ6mico
nas maos de uma minoria.Isto
fica mais claro se correla-
cionado com a recente de-
claragdo dos defensores da
“nova ordem mundial”: “As
maiores perturbacées nas
relacdes internas e interna-
cionais podem, as vezes, ser
Bvitadas mediante a anteci-
pacdo atual das dificuldades
potenciais e a realizacdo de
acOes para supera-las. Usual-
mente, é preferivel evitar con-
flitos a ter que soluciona-los'’.
(Citado por Assmann, Hugo e
outros,em “A Trilateral, Nova
Fase do Capitalismo Mundial”’,
Editora Vozes, pag. 107).

Mas a anistia proposta nao
atingird os companheiros
professores que foram mortos
pelos 6rgdos de segurancga,
dentre os quais podem ser
citados:

1) ANTONIO HENRIQUE
PEREIRA NETO — padre,

coordenador da Pastoral da

Educacio do Peru,

que dirige
uma greve h4 55 dias, terminou em
choque com um pelotdo militar na
provincia de San Roman, cerca de

Arquidiocese de Olinda e
Recife e professor Morto sob
tortura em 26 de maio de 1969,
em Recife.

2) ROBERTO NEHRING —
professor da USP. Morto sob
tortura ém 24 de abril de 1970,
em S3o Paulo.

3) GELSON REICHNER —
professor de cursos pré-
vestibular. Morto em com-
bate, em 20 de janeiro de 1972,
em Sao Paulo.

4) £ JOSE JULIO DE
ARAUJO — professor do 2°
grau. Morto sob torturaem 18
de agosto de 1972, em Sao
Paulo.

5) MARIA REGINA LOBO
LEITE DE FIGUEIREDO —
professora de Filosofia. Morta
sob tortura em 29 de marco de
1972, no Rio de Janeiro;

6) LINCOLN BICALHO
ROQUE — professor de Cién-
cias Sociais. Morto sob tortura
em 24 de marco de 1973, no
Rio de Janeiro;

7) WLADIMIR HERZOG —
jornalista e professor da USP.
Morto por enforcamento em
25 de outubro de 1975, em
Séao Paulo;

8) ANA ROSA KUCINSKI
SILVA — professora da USP.
Sequestrada em 22 de abril de
1974, em S3o Paulo, encontra-
se desaparecida;

e de imprensa.

direitos humanos, a igualdade
oportunidade e a liberdade religiosa

9) ELENI TALES PEREIRA
GUARIBA professora da
USP. Presa em 12 de julho de
1971, em Sao Paulo,” nunca
mais foi vista; -

10) JOAO LEONARDO DA
SILVA ROCHA — ex-
bancério, jornalista e profes-
sor. Morto em fins de 1972, na
Bahia;

11) LUIS INACIO. MA-
RANHAO FILHO — advo-
gado, jornalista e professor
universitario no Rio Grande do
Norte. Preso em 3 de abril de
1974, em Sao Paulo, estad
desaparecido.

120 MARIA LUCIA PETIT
DA SILVA — professora
priméria em Sdo Paulo. Morta
em 1972 na Guerrilha do
Araguaia;

13) SUELY YOMIKO
NAKAYAMA — professora
em S&o Paulo. Morta em 1974
na Guerrilha do Araguaia;

14) ANTONIO BENETAZ-
Z0 — professor em cursos
pré-vestibular. Morto sob tor-
tura em 29 de margo de 1972,
em S3o Paulo;

15) IVAN MOTTA DIAS —
Bacharel em Histéria pela
UFE. Preso em 15 de maio de
1971, no Rio de Janeiro, nun-
ca mais foi visto;

16) RUI CARLOS VIEIRA
BERBERT —

cursos pré-vestibular em S&o

de  cipalmente

professor em

- os professores e J:
conquistaram os melhores saléric
pagos em.todo o Brasil e, em tei

Paulo. Desaparecido desdi
1971; 4 -

17) JOAO BARCELOS
MARTINS — médico e
professor. Perseguido pelos
Agentes de Seguranca,
suicidou-se em 11 de abril de
1964, no Rio de Janeiro.

A relagdo anterior & incom-
pleta, como informa o Comité
Brasileiro pela Anistia — RJ,
cujos relatérios para o Encon-
tro Nacional das Entidades de
Anistia, realizado em junho de
1979, utilizamos para levantar
0s nomes dos companheiros
professores assassinados.

A partir do golpe de 1964,
cerca de 5.000 professores
foram punidos por demissdo,
cassacao, aposentadoria e
suspensdo de direitos poli-
ticos. E nossa categoria profis-
sional, antes mesmo do Ato
Institucional n® 1, foi atingida
por um Ato de Excecdo sem
numero que impds punigdes a
140 professores. O nosso Sin-
dicato, € bom lembrar, foi in-
vadido e a diretoria levada
presa para os quartéis da 1°
Regido Militar.

E por que essas punigBes
todas desde 1964? Porque os
NOss0s companheiros estavam

empenhados em uma \uta que
lambém & nossa: pugnar por
uma sociedade democrauca,

Jivre e justa. Quem, entao,
deve ser anistiado?

destacc
do Rio di

3 Toma Borge, um dos funda-
dores da FSULN, de 47 anos, perten-
_cente a faccao GPP (Guerra Popuiar
Prolongada), e atual Ministro do In-
terior do novo Governo nicaraguen-
se, concedeu entrevista ao enviado
do Brasil
Transcrevemps uma
das respostas do novo Ministro,
selecionada, entre as dez que com-

Sabe-se que os Estados Unidos
* tinham certas reservas 3 Junta de
consi-
derando-a pro-marxista. Qual a sua

interessam  0s
critérios que tenham o imperialismo
janque sobre nds, Tomamos nossas

Lima — A jornada de sacrificio
" dos préfessores filiados ao Sindi-
- €ato Unico dos Trabalhadores da

1.300 Km ao Sul de Lima, provo-
cando a morte de 7 professores e
grande namero de feridos. ;

Na Capital peruana, o desfile
realizado como parte das come-
moracoes do 158° aniversério da In-
dependéncia acabou violentamente,
quando um grupo de professores
tentou marchar atras da parada
militar, 30 mesmo tempo em que de
um setor da assisténcia, calculada
em 100 mil, pedras eram lancadas
contra a policia e membros das
Forcas Armadas. (Jomnal do Brasi,
30/7.

& Em declaracdo 3 imprensa inter-
nacional, um dos membros da Junta
de Reconstrucdo Nacional, gue
acsba de assumir o poder na Nl—
cargua, declarou que O NOVO Sis-
tema a ser implantado no Pais terd
por base o chamado Estatuto Fun-
damental. O Estatuto substituira a
Constituigdo de Somoza e o Codigo
Penal e abolird o Congresso, ©
Supremo Tribunal, os Tribunais de
Recursos e os Tribunais de Tra-
taho. A Guarda Nacional seré subs-
tituida por um novo Exército, for-
mado por guerrilheiros sandinistas e
‘'soldados honestos e patriotas’’.
Também garantira o respeito aos

CARTAO DE
VISITAS

Manter a favela da Maré, onde
estd ¢ ndo como est4 € a preocu-
pacdo atual da prefeitura do Rio de
Janeiro. Fala-se agora, em remover
cerca de 10 mil famflias que vivem
em ""estado de miséria total’’ para
uma outra favela {apelidada de con-
junto habitacionall a pregos que
favelado algum conseguiria pagar.
Com excecao de Andreaza parece
que mais ninguém pensa em resok
ver o problema voitado para o lado
humano de quem ali sobrevive e ur-
banizar, simplesmente, a regizo.

Afinal, parece que aiguns acham
muito pior, a impressdo causada 2
visao dos turistas ao entrarem no
Rio e verem o cartao de visitas da’
mais linda cidade do mundo, do que
0 tipo de vida que miseravelmente
levam squeles que, com suor e
coragem langados a todo tipo de
sorte e sofrimento, construiram um
lugar para morar,

Sr. Secretario e
osseus 110 Mil..,

Falando ao Jornal do Brasil, de
24 de julho Gltimo, o secrethrio Es-
tadual de Educagdo disse que ndo
acredita na greve de agosto.”’ Prin-

mos relativos, em todos os tem
Bost ‘

. O Sr. Niskiér, no entanto, ad-
mitiu que ndo havera recursos para
pagar os professores ‘pelo plano
que, inicialmente, fora deixado para
ser cumprido a partir do infcio desse
governo". Acentuando, a seguir

- mas, & claro que, quando 0S
recursos solicitados chegarem, serd
cumprido o que foi prometido’’.

O secretério disse, ainda, des-
conhecer a existéncia do CEP, ob-
servando que ‘“eles 18m os seus 800
professores e eu cuido dos meus
110 mil professores’”.

Lamentamos a confusdo mental
do Sr. Arnaldo que, ng verdade,
ndo estava num bom dia... Se
muitos ja the negayvam competéncia
Para falar sobre problemas edu-
cacionais, a maioria J6 comega,
armbém, a avalkiar melhor o seu Q.

- De uma importante persona-
lidade do governo: “*Se o Klabin es-
& contando com as reivindicagfes
dos professores para conseguir
ajuda do Governo Federal, pode
mudar de idéia. £ preciso lembrar
que os professores de Minas Gerai
ficaram oito meses com os salarios
atrasados e a solugdo teve de ser
encontrada pelo préprio governador
do Estado, na &poca Rondon Pa-
checo. (Tribuna da Imprensa

04106179\
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DAS DEMISS

PROF. GUSTAVO KRAUSE

Recentemente, o Ministro
da Educa®ao, Eduardo
Portella, afirmou que
mandaria averiguar as
demissoes de professores
ocorridas no Rio de Janeiro,
a partir das greves,
especialmente na
Universidade Gama Filho, a
recordista, com cerca de, 6‘0
professores ”e/etados e
no curso Oxford, ‘o curso
do terror’’. Assim ele disse
apos interpelaéo do
professor Amaral Vieira em
solenidade ocorrida em
_Niterol.
A partir desses
acontecimentos, e
considerando a permanente
perspectiva do evoluir do
nosso movimento, até com
nova greve \implicando
maior irritg¢8o dos donos
de escolas), a FOLHA DO
PROFESSOR organizou um
. debate, na sede do
Sindicato, no dia 24 de
Julho, com 6 professores
que sofreram a experiéncia
de serem demitidos no meio
do ano letivo, a saber:
Maria do Socorro Casado
curso Oxford); Luiz Ed-
mundo Aguiar e Manuel
Dias da Fraga \faculdades
Celso Lisboa); Aloisio
Bellsar/o Fundacao Getulio
Vargas); Gustavo Krause
Coleg/o I-ﬁello lonso); Ana
Maria da Costa \Instituto S.
Sebastiao).

Este debate objetiva: tirar um
pardmetro das caracteristicas repres-
sivas das escolas que geram as demis-
sbes; levantar os modos como a
violencia €& cometida na hora do
“’bilhete azul’’; e estudar as acBes que
se tomaram, que se tomam e que ainda
se devem tomar pela classe a respeito.
O debate se insere no conjunto de
medidas do Sindicato, a nivel legal
(audiéncia de comissdo de demitidos
com o delegado regional do Trabalho,
e solicitagdo #e mesa-redonda no TRT
com os estabelecimentos ‘‘recordis-
tas'’) e a nivel politico (atos publicos, e
caminhada pela Avenida Rio Branco
no dia 31 de julho, esclarecendo 3
populagdo os acontecimentos).

CURSO OXFORD

A professora Maria do Socorro,
que s6 dava aula nesse estabelecimen-
to, foi demitida junto com outros 8
professores. Antes da greve, 0 am-
biente no curso ja era muito fechado.
Dentre os regulamentos afixados na
sala dos professores, constava a
proibigdo de se falar em ‘‘sexo, politica
ou religido antes, durante e depois das
aulas’’. As salas sdo equipadas com
microfones senslveis, permitindo a es-
cuta e a gravagdo das aulas no ga-
binete da diregdo, numa medida ins-
pirada ndo se sabe se na Gestapo ou
em Watergate.

Dentro desse clima, o medo é cons-
tante e esperado. Durante a greve e
depois, os professores mais participan-=
tes se sentiram marginalizados por al-
guns colegas. A diregdo do curso e
seus acélitos oficialmente ignoraram a
greve e Os grevistas, partindo para a
intimidacdo direta através de um refor-
¢O na espionagem das aulas, passando
a utilizar também, sem muito disfarce,
funcionérios e professores dedo-duros.
A tensdo em maio e junho aumentou
bastante. Houve uma observa¢do mais
acintosa e irritante dos atrasos, do pre-
enchimento da ficha de chamada e de
outros detalhes burocrético
pedagégicos.

No dia 1° de julho, os 9 foram
demitidos por justa causa, sem que se
saiba que justa causa € essa. A maioria
dos outros professores hipotecou
apoio verbal aos demitidos, embora
ndo tenham conseguido Se organizar
em uma agao de apoio.

Observa-se que, no momento em
que os professores decidiram brigar
contra a demissdo e contra a justa
causa, e em gue comegou a se divulgar
as caracteristicas nazistas do curso
Oxford, através dessa FOLHA, no
nadmero passado, sua dire¢gdo houve
“*por bem’’ aprovar todos os alunos
esse semestre, sem excegdo para nao
perder nenhuma mensalidade. Assim,
se configura o que é Educagao para os
donos e diretores desse estabeleci-
mento. :

CHSO LISBOA

O professor Luiz Edmundo foi
demitido em dezembro, antes da
greve, recebendo em ‘‘troca’’ uma
promessa de readmissdo em ‘‘futuro
préximo’’. Seu caso serve para carac-
terizar uma faculdade onde é praxe
demitir um professor num semestre e
contraté-lo daf a dois, economizando
assim férias, 13° e evitando crescimen-
to do prestigio dos professores. Assim,
somente a instituicdo (com nome do
seu dono e diretor) adquire prestigio, e
n&o seus componentes.

Luiz Edmundo, em 1978, j4 levava
as questdes do movimento nascente e
criticava a qualidade de ensino. Ob-
servou um regime policial interno, on-
de coordenador e inspetores ob-
servaram algumas aulas, sem avisar,
da porta da sala. Havia algo, na es-
trutura, semelhante a um feudo ou até
um engenho do século passado: em-

> &

pregados de nivel baixissimo, trazidos
“"diretamente do Nordeste’’, mal
remunerados, dormindo no servigo,
trabalhando desde que acordavam até
a noite, e que acabavam atuando
como vassalos, constantemente dis-
postos a assumirem o papel de dedos
duro

A demissdo ndo gerou nenhuma
manifestagdo dos outros professores,
talvez pelo fato de ser ‘‘prética corren-
te’’ na tasa. Ou seja, as pessoas se
habituaram a serem demitidas e read-
mitidas aleatoriamente.

O professor Manuel Dias foi de-
mitido em julho, depois da recupe-
ragdo (pratica nova na Celso: ‘‘re-
cuperagao’’ universitaria), junto com
outros 13 colegas. Nenhuma demissdo
foi por justa causa. Ao entrar I4, ob-
servou um sistema instalado para ndo
permitir contestagdo. Com 0s movi-

mentos da classe, rapidamente se
operacionalizaram mecanismos que
“reequilibrassem as forgcas’’ — para o
lado de 4, é claro. Segundo o profes-
sSor, esses mecanismos nao s3o
propriamente contra um individuo,
mas contra todos os individuos que ali
trabalham. O fato de ele ser participan-
te da ADUSU talvez tenha influldo na
demissdo, mas lhe parece que o ob-
jetivo da violéncia é mais contra o todo
dos professores.

Dentre esses mecanismos, estd a
praxe de demitir todos os assistentes

de uma cadeira caso o titular saia
(novamente, o prestigio da instituigao
sobrepondo-se ao de seus respon-
saveis). Também contratam-se au-
xiliares de ensino e se paga um 'pro-
labore” ao titular que “‘alugue’’ o seu
titulo, escamoteando assim a despesa
real com salérios. Pretendem acabar
com o curso de Pedagogia pela manha
em 1880, transferindo os alunos para a
noite. E os professores, para onde?
Basta demitir. Faz parte da praxe dessa
**faculdade’”.

A estrutura da Celso Lisboa se as-
semelha muito a de um ‘‘coleginho’’,
n3ao se permitindo criar condigdes para!
a existéncia real de Departamentos ou
Centros, ou seja, para vida universi-
taria. E a estrutura que ndo permite
nem pesquisa, nem contestagdo. Em
resumo, na@o permite Educagao.

FUNDACAD GETULIO VARGAS

O professor Alofsio Belis4rio era o
coordenador da graduacdo da EBAP.
Observava uma estrutura pedagégica
6tima, com turmas pequenas a pro-
piciar uma série de experidncias muito
inovadoras. O pagamento, embora
sendo superior ao de outras ins-
tituicGes, sempre se caracterizou por
vérias ilegalidades, das quais a Fun-
dacgdo continua impune. Os cargos de
"'confianga’’, como o seu, recebem
comissdes muito altas. Perder um car-
go desses, além de equivaler a perder a
““confianga’’, implica a reducdo de
cerca de 60% no salério. Dessa ma-
neira, o prestigio pessoal acaba so-
brepujando a competéncia profis-
sional. A Fundagdo também se carac-
teriza por apresentar muitos feudos

completamente dussocmdos entre s:, il
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apenas na greve se fizeram reunides
com professores de diferentes depar-
tamentos.

Os problemas comecaram quando
Aloisio foi escolhido para ser o re-
presentante da EBAP na Comiss3o de
Ensino Superior. Durante a greve, o
presidente da Fundac&o, Luiz Simdes
Lopes, pediu ao diretor Paulo Roberto
Mota a demissdo. Este, dignamente,
ndo admitiu a inger&ncia, ndo demitiu,
e ''segurou a barra’’. Depois da greve,
os professores que tentaram articular
uma Associacdo de Docentes e Pes-
quisadores foram impedidos de se
reunirem nas dependéncias da Fun-
dacdo. As reunides continuaram fora
dali, e Simdes Lopes mandou um
recado de que demitiia qualquer
professor presente as reunides, por
cima mesmo das direcSes departa-
mentais. Formo-se uma chapa para
concorrer 3 eleicdo na Associagcdo dos
Servidores, e 0 nome do professor
Alofsio foi indicado para presidente.
No dia em que inscreveram a chapa, a
tarde ele estava demitido.

Muitos professores e servidores se
organizaram, tentando abaixo-assi-

nados e reunides. Outro recado de

COLEGIO HELID' ALONSO—BOTAFDGO

Na semana seguinte a grevedo 1% e
2° graus, o senhor Hélio Alonso de-
mitiu a diretoria do colégio, Henriette

Amado, o0s coordenadores André
Valente e Gustavo Krause, mais a
professora Maria Elena Ferreira da
Silva. Justificou-se explicando que
eram os 4 maiores salérios, e o gesto
era o primeiro de outros visando mudar
a filosofia do colégio, de “liberal e par-
ticipante demais’’, para ‘‘mais aca-
démico e voltado & preparagdo para o
vestibular'’.

O colégio se caracterizava COMO
um quisto na Organizagdo Hélio Alon-
$0, na medida em que toda a equipe foi
montada pelo coordenador André
Valente j4 h dois anos, visando um
ensino centrado no dialogo permanen-
e e na educacdo como velculo de
transformagcdo do homem e da so-

. ciedade. O resultado do trabalho se
‘mede pela reagdo dos alunos as demis-

Dois dias depois, fizeram um
X0-assinado exigindo o retorno dos
professores, preenchido por 250

ve de aulas e de pagamentos.
uiram que o senhor Hélio Alon-
4 assembléia deles, com a
, de rédio, televisdo e jornal, &

SimBes Lopes ‘‘decretava’’ demissdo
suméria para quem assinasse ou pas-
sasse as listas, A imprensa foi acio-
nada, bem como deputados, ex-
professores e ex-alunos influentes. Em
reunido com os diretores, o presidente
afirmou oficialmente que a demiss3o
tinha ~ origem em ‘‘excessos co-
metidos durante a greve’’ (o que &
ilegal, pela prépria lei de greve).

Em conversa do superintendente
Hermeto Correia da Costa (responsével
pelo ato administrativo da demiss&o)
com o professor Aloisio, o pri:1eiro
afirmou que os principios do segundo
ndo se coadunavam com os da Fun-
dacdo Getulio Vargas, *‘que é liberal e
democrética’’.

A luta pela readmissdo n3o tem s6
objetivo pessoal; pretende também
proteger os outros professores mais
ativos, e busca criar precedentes para
todo o movimento. Acredita-se que O
barulho da imprensa tenha, no mi-
nimo, sustado outras demissdes. Exis-
te ainda a perspectiva de o Centro
Académico da EBAP se manifestar em
agosto contra a demissdo, até com
greve de alunos.

flzeram com que recuasse de trés das
demissdes, mantendo a da diretora,
por ‘‘questdo de principio’* (o *‘prin-
clpio’’ se media pelo seu salario de
Cr$ 35.000,00). No dia seguinte, se
reuniu com os professores-para lhes
comunicar a decisdo, se surpre-
endendo novamente. O conjunto dos
professores, reunido na noite anterior,
havia decidido ndo aceitar nenhuma
demissdo, se propondo inclusive a
greve branca interna, até o retorno de
todos. Ap6s ameagar, sem sucesso,
com o fechamento imediato do co-
légio, o senhor Hélio Alonso recuou
completamente e readmitiu 0s quatro,
sem condigdes. E o trabalho conti-
nuou, mais .fortalecido inclusive (pelo
menos até dezembro).

Sabe-se que esse fato contribuiu
muito para sustar diversas demissdes
em colégios oriundos de cursos pré-
vestibulares. A experiéncia parece ter
servido como um baldo de ensaio,

frustado, da repressdo dessas es-
truturas. 3
[ Snes s e v p s ]

INSTITUTO SAD SEBASTIAD

A professora Ana Maria da Costa
foi chamada para revitalizar o 2° grau,
buscando montar uma 3* série nesse
Instituto. A escola & pequena, mas

,.memem ~microfones de muts nas
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salas de aula. Os professores se en-
contram muito dispersos e amedron-
tados. H4 uma reunido anual, onde a
diregdo apresenta a pauta dos tra-
balhos, e ninguém mais fala. Existe
uma psicélogoa que ndo aceita con-
versar com os professores, a ndo ser
“*através’’ do Diretor. H4 um professor
e um inspetor atuando como dedo-

duros. :
Em margo, vieram menos 12 aulas

do seu salério. Ao reclamar, foi
ameagada de demissdo na sala dos
professores. Depois da greve, o diretor
questionou as suas faltas daquela
semana, como se n3o tivesse havido
greve, e aumentou a pressao, fisca-
lizando acintosamente todos os gestos
e atitudes. Chegou a ameagar buscar

COMO REAGIR

sua ficha no SNI (sicl), bem como as
de alguns outros professores que es-
tavam passando e lendo informes
oficiais do Sindicato.

Dia 2 de maio, quando iria dar prova,
0 seguranga nao a deixou entrar. Seus
alunos improvisaram pequena ma-
nifestacdo na aula seguinte. Os co-
legas professores ndo esbogaram
reacdo. Foi demitida por justa causa.

Na audiéncia com o Juiz, este,
demonstrando clara - cumplicidade,
solicitou que ela fizesse acordo com o
colégio (ou seja, aceitasse a justa
causa sem ‘‘berrar’’), porque as
acusagBes que contra ela pesavam
eram muito violentas. Alguns dos
alunos estao servindo de testemunha a
favor da professora.

AS VIOLENCIAS

As recentes violéncias cometidas
contra a.categoria dos professores,
através dessas vérias demissdes, sdo
suficientemente sérias para merecer a
nossa atengdo e a nossa agdo. Nos
somos o objeto dessa violéncia, afinal.
Companheiros nossos estdo sendo
demitidos porque ousam lutar pela sua
dignidade profissional. Este cutelo do
patrdo pesa sobre a cabega de todos
'nés. Justo por tal razdo, as clausulas

dos acérdaos que tratam a questso da -

estabilidade s&o tdo importantes.

Pelos depoimentos extraldos dos
debates, percebe-se cada vez os donos
de escola se configurando mais como
patrdes, ‘‘tubarSes’’ do ensino,
preocupados td3o somente com os
ndmeros dos seus lucros, com a
manutengdo do seu poder, com a per-
petuacdo dos seus privilégios; pelo
menos, tiram sua demagoégica méscara
de educadores. Alguns até se arvoram
em professores, 0 que & uma mentira
— sd@o ex-professores, porque estdo
contra a sua classe. Fica claro, entdo,
que no Brasil a educagdo estd nas
maos de quem nada tem a ver com
educagdo, pelo menos no seu sentido
mais amplo de crescimento do indi-
viduo e da coletividade. Porque eles
violentam, sem cerim6nia, para de-
monstrar ‘‘quem é que manda’’, os
direitos e as lutas das pessoas.

Toda demissdo, como hoje se
apresenta, é um ato de violéncia. £
uma arbitrariedade clara, de cima para
baixo, como um pis3o. Ndo leva em
conta os interessados diretos, sejam as
equipes, sejam_os alunos, atuando
somente com base em critérios que
pouco tdm a ver com a profissdo.
Raramente se antecedem de criticas
objetivas, ou mesmo de ‘’advertdn-
cias'’ — s3o agdes que se assemelham
mais a botes de cobra do que a gestos
de homem.

E nb6s, como receptores dessa
violéncia, ndo devemos jamais aceita-
la passivamente. O que se pode ver,
pelos depoimentos, sdo experiéncias
onde a agao das equipes e dos alunos
(o que, por si, define a importancia de
uma pedagogia critica e participante)
determinou sustentar os professores
nos seus cargos, ou, pelo menos, sus-
tar outros cortes. J4 a omissdo vem
determinando a impunidade da violén-
cia e dos que a praticam. 3 »‘f;,"’

~ As demissdes existem porque ‘existe
um sistema onde oOs cargos sdo de
“confianca’’, e ndo de competéncia —
um sistema onde alguns poucos eleitos
‘“recebem’’ a confianga dos outros, e a
maioria se entrega, ‘‘confiando’’ seu
destino a esses eleitos.

Nenhuma demissdo arbitraria 6 um
caso pessoal. Qualquer uma delas abre
margem para outras, de amigos, de
companheiros, e visa a enfraquecer e
dividir toda a classe. Com as nossas ar-
mas de educadores e pensadores,
basicamente a palavra e a verdade,
acompanhadas de agdes coerentes
com elas (como, por exemplo, nio
aceitar ocupar lugar de professores
demitidos por ato arbitrério), devemos
fazer frente a violéncia para interrom-
per o seu ciclo. ‘Se assim n3o fizermos
por medo de sermos talvez nés os
demitidos, estaremos nos rendendo. E -
a rendicdo nos enfraquece como pes-
soas e como profissionais, tornando
mais viavel outras viol&ncias, ao bel-
prazer dos que se fantasiam de edu-
cadores.

E, em dltima an4lise, acabamos
demitidos de qualquer jeito: da posi¢ao
independente de educador para a

" subalterna de *‘capacho’’, de velculo

impessoal dos valores tristemente
dominantes. Nos demitimos da nossa
profissso de homens. (Gustavo
Krause)

DRT RJ AUTUA COLEGIO D.R.T. R.J.

Recebemos da Delegacia Regional
do Trabalho do Estado do Rio de
Janeiro o relatério da fiscalizagdo
efetuada em diversos estabelecimen-
tos de ensino desta cidade, datado de
28 de maio de 1979. O citado docu-
mento enumera um total de 185 Autos
de Infragdo lavrados, bem comno os

:m&n R A A *':-.‘

artigos da CLT cormspondentsmenw

infringidas pelos colégios e entidades
similares. A folha do professor pu:
"blicard no préximo numero a relagdo
dos 40 estabelecimentos de ensir
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- Folha do Professor 7

apenas na greve se fizeram reunides
com professores de diferentes depar-

tamentos.
Os problemas comegaram quando

Alofsio foi escolhido para ser o re-
presentante da EBAP na Comiss&o de
Ensino Superior. Durante a greve, o
presidente da Fundacdo, Luiz Simdes
Lopes, pediu ao diretor Paulo Roberto
Mota a demissdo. Este, dignamente,
ndo admitiu a ingeréncia, ndo demitiu,
e 'segurou a barra’’. Depois da greve,
os professores que tentaram articular
uma Associacdo de Docentes e Pes-
quisadores foram impedidos de se
reunirem nas dependéncias da Fun-
dagdo. As reunides continuaram fora
dali, e SimBes Lopes mandou um
recado de que demitiia qualquer
professor presente as reunides, por
cima mesmo das direcdes departa-
mentais. Formo-se uma chapa para
concorrer 3 eleicdo na Associacdo dos
Servidores, e o nome do professor
Aloisio foi indicado para presidente.
No dia em que inscreveram a chapa, a
tarde ele estava demitido.

Muitos professores e servidores sé
organizaram, tentando abaixo-assi-

nados e reunides. Outro recado de

COLEGIO HELIO ALONSO-BOTAROGO

Na semana seguinte & greve do 1° e
2° graus, o senhor Hélio Alonso de-
mitiu a diretoria do colégio, Henriette

Amado, os coordenadores André
Valente e Gustavo Krause, mais a
professora Maria Elena Ferreira da
Silva. Justificou-se explicando que
eram os 4 maiores salarios, e o gesto
era o primeiro de outros visando mudar
a filosofia do colégio, de “'liberal e par-
ticipante demais’’, para ‘‘mais aca-

" démico e voltado & preparagdo para o

vestibular’’.
O colégio se caracterizava cOmo
um quisto na Organizagdo Hélio Alon-

. S0, na medida em que toda a equipe foi

montada pelo coordenador André
Valente j4 h4 dois anos, visando um

~ ensino centrado no didlogo permanen-
" e e na educagdo como vefculo de

nsformacdo do homem e da so-
de. O resultado do trabalho se
pela reagdo dos alunos as demis-
Dois dias depois, fizeram um
0-assinado exigindo o retorno dos
professores, preenchido por 250
0 alunos da escola, e entraram
e de aulas e de pagamentos.
iram que o senhor Hélio Alon-
4 assembléia deles, com a
, de radio, televisdo e jornal, &

Simdes Lopes ‘‘decretava’’ demissdo
suméria para quem assinasse ou pas-
sasse as listas. A imprensa foi acio-
nada, bem como deputados, ex-
professores e ex-alunos influentes. Em
reunido com os diretores, o presidente
afirmou oficialmente que a demissdo
tinha ~ origem em '‘excessos co-
metidos durante a greve’’ (o que &
ilegal, pela prépria lei de greve).

Em conversa do superintendente
Hermeto Correia da Costa (responsével
pelo ato administrativo da demiss&o)
com o professor Alofsio, o pri: eiro
afirmou que os principios do segundo
ndo se coadunavam com os da Fun-
dacdo Getdlio Vargas, ‘'que é liberal e
democrética’’.

A luta pela readmissdo ndo tem s6
objetivo pessoal; pretende também
proteger os outros professores mais
ativos, e busca criar precedentes para
todo o movimento. Acredita-se que O
barulho da imprensa tenha, no mi-
nimo, sustado outras demissdes. Exis-
te ainda a perspectiva de o Centro
Académico da EBAP se manifestar em
agosto contra a demissdo, até com
greve de alunos.

flzeram com que recuasse de trés das
demissdes, mantendo a da diretora,
por ‘‘questdo de principio’* (o ‘‘prin-
clpio’” se media pelo seu salério de
Cr$ 35.000,00). No dia seguinte, se
reuniu com os professores- para lhes
comunicar a decisdo, se surpre-
endendo novamente. O conjunto dos
professores, reunido na noite anterior,
havia decidido ndo aceitar nenhuma
demissdo, se propondo inclusive a
greve branca interna, até o retorno de
todos. ApOs ameagar, sem Sucesso,
com o fechamento imediato do co-
légio, o senhor Hélio Alonso recuou
completamente e readmitiu os quatro,
sem condi¢cdes. E o trabalho conti-
nuou, mais .fortalecido inclusive (pelo
menos até dezembro).

Sabe-se que esse fato contribuiu
muito para sustar diversas demissdes
em colégios oriundos de cursos pré-
vestibulares. A experiéncia parece ter
servido como um baldo de ensaio,

frustado, da repressdo dessas es-
truturas. :
[ s s aa e v e

INSTITUTO SAD SEBASTIAD

A professora Ana Maria da Costa
foi chamada para revitalizar o 2° grau,
buscando montar uma 3* série nesse
Instituto. A escola & pequena, mas
mem&m ‘microfones de escuta nas
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salas de aula. Os professores se en-
contram muito dispersos e amedron-
tados. H4 uma reunido anual, onde a
diregdo apresenta a pauta dos tra-
balhos, e ninguém mais' fala. Existe
uma psicélogoa que ndo aceita con-
versar com os professores, a ndo ser
**através’’ do Diretor. H4 um professor
e um inspetor atuando como dedo-

duros.
Em margo, vieram menos 12 aulas

do seu salério. Ao reclamar, foi
ameagada de demissdo na sala dos
professores. Depois da greve, o diretor
questionou as suas faltas daquela
semana, como se ndo tivesse havido
greve, e aumentou a pressdo, fisca-
lizando acintosamente todos os gestos
e atitudes. Chegou a ameagar buscar

COMO REAGIR

sua ficha no SNI (sicl), bem como as
de alguns outros professores que es-
tavam passando e lendo informes
oficiais do Sindicato.

Dia 2 de maio, quando iria dar prova,
0 seguranga ndo a deixou entrar. Seus
alunos improvisaram pequena ma-
nifestagdo na aula seguinte. Os co-
legas professores ndo esbogaram
reagdo. Foi demitida por justa causa.

Na audiéncia com o Juiz, este,
demonstrando clara - cumplicidade,
solicitou que ela fizesse acordo com o
colégio (ou seja, aceitasse a justa
causa sem ‘‘berrar’’), porque as
acusagBes que contra ela pesavam
eram muito violentas. Alguns dos
alunos estao servindo de testemunha a
favor da professora.

AS VIOLENCIAS

As recentes violéncias cometidas
contra a.categoria dos professores,
através dessas vérias demissdes, sdo
suficientemente sérias para merecer a
nossa atencdo e a nossa agdo. Noés
somos o objeto dessa violéncia, afinal.
Companheiros nossos estdo sendo
demitidos porque ousam lutar pela sua
dignidade profissional. Este cutelo do
patrdo pesa sobre a cabega de todos
nés. Justo por tal razdo, as clausulas
dos ac6rdaos que tratam a questdo da
estabilidade sdo tdo importantes.

Pelos depoimentos extraldos dos
debates, percebe-se cada vez os donos
de escola se configurando mais como
patrdes, ‘‘tubarBes’’ do ensino,
preocupados t30 somente com os
numeros dos seus lucros, com a
manutengdo do seu poder, com a per-
petuacdo dos seus ‘privilégios; pelo
menos, tiram sua demagégica méscara
de educadores. Alguns até se arvoram
em professores, o que & uma mentira
— sdo ex-professores, porque estdo
contra a sua classe. Fica claro, ent3o,
que no Brasil a educagdo est4d nas
maos de quem nada tem a ver com
educagao, pelo menos no seu sentido
mais amplo de crescimento do indi-
viduo e da coletividade. Porque eles
violentam, sem cerim6nia, para de-
monstrar ‘‘quem é que manda’’, os
direitos e as lutas das pessoas.

Toda demissdo, como hoje se
apresenta, é um ato de violéncia. £
uma arbitrariedade clara, de cima para
baixo, como um pisdo. N&o leva em
conta os interessados diretos, sejam as
equipes, sejam os alunos, atuando
somente com base em critérios que
pouco t8m a ver com a profissio.
Raramente se antecedem de criticas
objetivas, ou mesmo de ‘’advertén-
cias'’ — s3do agbes que se assemelham
mais a botes de cobra do que a gestos
de homem.

" subalterna de ‘‘capacho’’,

E nés, como receptores dessa
violéncia, ndo devemos jamais aceita-
la passivamente. O que se pode ver,
pelos depoimentos, sdo experiéncias
onde a acdo das equipes e dos alunos
(o que, por si, define a importancia de
uma pedagogia critica e participante)
determinou sustentar os professores
nos seus cargos, ou, pelo menos, sus-
tar outros cortes. J& a omissdo vem
determinando a impunidade da wo\en-
ciaedosquea prancam. i F

As demissdes existem porque éxﬁsie
um sistema onde oOs cargos sdo de
““’confianca’’, e ndo de competéncia —
um sistema onde alguns poucos eleitos
‘‘recebem’’ a confianga dos outros, e a
maioria se entrega, ‘‘confiando’’ seu
destino a esses eleitos.

Nenhuma demissdo arbitréria & um
caso pessoal. Qualquer uma delas abre
margem para outras, de amigos, de
companheiros, e visa a enfraquecer e
dividir toda a classe. Com as nossas ar-
mas de educadores e pensadores,
basicamente a palavra e a verdade,
acompanhadas de agdes coerentes
com elas (como, por exemplo, ndo
aceitar ocupar lugar de professores
demiti_dos por ato arbitrario), devemos
fazer frente a viol&éncia para interrom-
per 0 seu ciclo. Se assim n#o fizermos
por medo de sermos talvez nés os
demitidos, estaremos nos rendendo. E
a rendigdo nos enfraquece como pes-
soas e como profissionais, tornando
mais vidvel outras violéncias, ao bel-
prazer dos que se fantasiam de edu-
cadores.

E, em (ltima anélise, acabamos
demitidos de qualquer jeito: da posicao
independente de educador para a
de velculo

impessoal dos Vvalores tristemente
dominantes. Nos demitimos da nossa
profissio de homens. (Gustavo
Krause)

DRT RJ AUTUA COLEGIO D.R.T. R.J.

Recebemos da Delegacia Regional
do Trabalho do Estado do Rio de
Janeiro o relatério da fiscalizagdo
efetuada em diversos estabelecimen-
tos de ensino desta cidade, datado de
28 de maio de 1979. O citado docu-
mento enumera um total de 185 Autos
de Infracdo lavrados, bem comno os

artigos da CLT correspondentemente

infringidos pelos colégios e entidad
SImllams A folha do professor pu
'blicars no préximo ndmero a relagéo
dos 40 estabelecimentos de ensino.
calizados e o numero ﬁ Autos d
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Curitiba: o Centro de Pes-
quisa e Avaliagdes Educa-
cionais — CEPAED, conse-
guiu, através da OCA, uma es-
cola experimental voltada para
@ classe trabalhadora, fazer
uma proposta vélida de
educacado pré-escolar do pon-
1o de vista dos trabalhadores.
Para isso, tiveram que superar
obstaculos, como por exem-
plo, o que ocorreu em 1978,
guando membros do CEPAED
foram presos, sob alegacdo de
estarem comunizando crian-
¢as entre 4 e 6 anos. Este fato
repercutiu nacionalmente,
levando ao ridiculo o aparato
policial e repressivo daquele
Estado.

O grupo diretor do CE-
PAED é composto por edu-
cadores de formagao cultural e
s3o vérias as atividades desen-
volvidas por eles. Uma delas &
a escola experimental OCA,
diferente das outras até mes-
4 mo nas instalagdes. Trés
OCAs para cerca de 100 crian-
P cas, distribuldas por faixa
E etaria: 3a4anos, 4abanose
5 a 6anos, alem de instalagdes

2SCO estd localizada em
itiba, na sede do Colorado
Esporte Club, num bairro da
classe trabalhadora.

A CRIANCA E O CENTRO DA
QUESTAO

Confrontando as moti-
vagBes dos pais para edu-

as e uma secretaria. A

carem seus hihos (status, dis-
ciplina, etc) e os interesses
comerciais das escolas, po-
demos observar no centro a
necessidade das criangas de
liberdade (que a maioria dos
pais e escolas despreza), a
convivéncia com as criangas
sem a impertinente inter-
mediagdo dos professores e
atividades com objetivos e
métodos pré-determinados e
definidos. A mistificagdo das
ofertas educacionais e a
presuncdo de conhecimentos
pedagégicos por parte das es-
colas somam-se 3 permissi-
vidade ou agressividade con-
dicionante dos pais, criando
um quadro desalentador dessa
cultura que deforma a crianga.

Quando a escola impde a
crianga exigéncias para as
‘quais ndo estad preparada ou
que contrariam fundamental-
mente aquilo que se esta-
belece em suas relagdes na
famflia, seu fracasso ser4
inevitavel. E quando a escola
estabelece atividades que se
orientam pela concepcdo de
uma crianga-padrdo e nao
pelas necessidades da crianga
concreta, este conflito seréd
maior.

Na sociedade brasileira, a
maioria das criangas, a ab-
soluta maioria, vive e se de-
senvolve em condicdes com-
pletamente distintas daquelas
que sdo oferecidas s criangas

>, UM PROJETO
EDUCACIONAL EM
PRATICA

ANA MORENA

estudadas e que serviram de
base ao estabelecimento des-
ses padrdes cientificos. A
compreensdo disto poderia
conduzir  professores, pe-
dagogos, agentes sociais da
educacdo a conhecer as
caréncias e dificuldades em
que vive nosso povo. Mas ndo
€ exatamente iSSO 0 que acon-
tece. O planejamento, orga-
nizagdo social da educacdo,
os curriculos, as relag8es in-
ternas no processo educa-
cional e tudo o mais passa a se
realizar a partir da imposigdo
de um padrdo que é assumido
por uma classe que nao re-
presenta a maioria da po-
pulacdo e muito menos a
maioria das criangas brasi-
leiras.

Para se pensar na edu-
cagdo do pals, é preciso pen-
sar no que s3o as criangas
concretas que conhecemos; e
realizar uma agdo pedagégica
a partir do que oOs técnicos
chamam de ‘‘desvio’’ contras-
tando com o ‘‘padrdo’’. Tiran-
do os centros comerciais da
educacgdo, cujo interesse &
definir e manter o padrdo
educacional das elites, ©
projeto da educagao brasileira
deve, necessariamente, aten-
der 3 grande maioria de
brasileiros que vivem em gran-
des dificuldades de sobre-
vivencia. (No préximo nu-
mero, a Escola OCA e sua
prética).

AVISO

Professores que deram entrada em suas propostas na
Secretaria até 30 de julho, queiram vir ao Sindicato
apanhar suas carteiras sociais.

NOTA DE FALECIMENTO

Faleceu no dis 10 de julho nossa companheira,

professora Ysia Moreyra Duarte Filha do escritor
Alero Moreirs e de Eugénia ANaro Moreyrs,
desde muito jovem participou das lutas do nosso
' povo, pelss [berdsdes democrdticas. Fossula
i diploma de Perito-Contador e Licenciatura Plena
em Pedagogie. Durante o periodo da guerra con
tra 0 nezi-fascismo, fez o Curso de Defesa Passva
Anti-Aéres. paricipando como Instrutora dos
trabalhadores dequela organizacdo patride
ca, em 1942 Em 1943 foi uma das dretoras do
Departamento Femnino da Liga de Defess
Vacional. Particis nos anos subseqi de
. fodds 0S5 MOvImentos Patridlicos como membro
) Femininas. Em professors da Escole Jockey Club
tendo assumido o cargo de Diretora ds mesma Escola em 1972
Governo do Estado, ihe foi conferido 8 MEDALHA AN-
s prestados & Educacdo L

ELIENE B.

Se entendemos processo
de aprendizagem como aquele
através do qual o aprendido é
transformado em apreendido,
de forma a poder recris-lo e
aplica-lo a situacdo diferentes,
ndo podemos concordar com
a visdo mecanicista e violen-
tadora de que educar é um ato
de transmissdo de saber
daquele que sabe para quem "
ignora. Esta concep¢do pas-
siva do processo educacional
é, na realidade, um impedi-
mento a reflexdo e 3 transfor-
magdo, criando um modo
rigido e autoritdrio de rela-
cionamento professor-aluno e,
consequentemente, homem-
mundo.

Deste modo, educar im-
plica num continuo ques-
tionamento do que &, a quem
serve e, para que serve a
educagdo. Se acreditarmos na
educagdo como fator de trans-
formagdo do homem e da
sociedade, (entendo ambos
num processo de continuo di-
namismo), umas das preo-
cupagdes basicas do educador
e educando deve ser o
aprofundamento do seu
préprio estar no mundo. Este
esforgo de consciéncia exige,
necessariamente, a partici-
pacdo critica nas relagSes
sSOcCials em que vive.

Cabe ao educador propor-
cionar condigdes de conhe-
cimento, apresentar opgdes e
estimular o empenho critico do
educando. Deste modo, uma
aula, em vez de seruma ati-
vidade passiva em que O
professor diz ‘'o0 que quer que
o aluno faga'’, passa a ser um
encontro onde se pratica o
didlogo, no qual o professor
ndo se julga possuidor do
saber e o aluno ndo se con-
sidera nem & considerado o ig-
norante absoluto.

A tarefa do educador é
problematizar e ndo dissertar
sobre qualquer contelGdo,
criando a falsa impressdao de
que se trata de algo acabado e
solucionado. Ao problematizar
com os educandos, ele se es-
tar4 questionando igualmente,
porque quem questiona ndo
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fica impassivel -ao questio-

Qual deve ser o programa
desta educagdo? Os con-
teGdos programéticos ndo
podem ser escolhidos iso-
ladamente. Estes deverdo
sempre ter a participagdo con-
junta do professor e do aluno.
N3o & possivel abrir m3o de
um prévio conhecimento a
propésito das_necessidades,
aspirag@es e visdo de mundo
que tenham os educandos. S6
a partir deste conhecimento &
que se poders organizar um
programa que realmente atinja
e atenda aos interessados dos
que se propdem a conhecé-lo.
Mesmo quando se trata do
chamado ‘‘ensino técnico’’,
ndo podemos considerar pos-
sivel ensinar técnica sem
questionar a situagdo em que
se dardo tais técnicas. A
capacitacdo técnica vai
além de um mero treinamento
porque implica na busca do
conhecimento e procedimen-
to, e ndo deve reduzir-se a um
conformado  adestramento.
Assim sendo, o conhecimento
técnico ndo pode estar afas-
tado das condig8es vitais do
educando e de sua visdo cul- |

tural. .
hoje,

Percebemos que
cada vez mais, &€ menor o
namero dos que ace itam os

defeitos e a % 2
ensino cComo exp! da or-

dem natural das coisas. Ques-
tionar a educagdo & a forma
mais adequada de perguntar
pelo futuro da sociedade. Ser4
que sabemos até que ponto a
educacdo desenvolve os ver-
dadeiros valores humanos?
Até que ponto ndo se sacri-
ficam os valores fisicos, so-
ciais, efetivos em proveito
Gnico e exclusivo de um con-
ceito limitado do que é o
conhecimento? Até que ponto
ndo constitui a educagdo, tal
como €& praticada, um obs-
taculo ao desenvolvimento
normal das faculdades cria-
doras do homem? Até que
ponto podemos responder a
que tipos de seres humanos
desejamos formar?

FUNDADA A ASSOCIACAO DE DOCENTES DA USU

Em Assembléia realizada
no dia 23 de junho foi cons-
titulda a Associagdo de Do-
centes da Universidade Santa
Ursula (ADUSU), tendo sido
eleita a seguinte Diretoria:
Presidente — Maria de Lour-
des de A. Favero; Vice-

Presidentes- José Francisco

P. de A. Oliveira, Manoel de
Jesus Soares, Vera Ldcia Reis
Ribeiro de Novaes; Secretario
Geral — Jodo Ferreira da Silva
Filho; Secretarios — Marlos B.
Mendes da Rocha, Vera Lacia
Batista de Souza; 1° Te-
soureiro — Manuel Dias da
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Da Editora Civilizagdo Brasileira S.A. re-
cebemos um exemplar do ““Curso de Psicologia
Geral'', Volume Il, de autoria de A.R. Luria. Os
estudos relacionados com a atengdo e a me-
moria apresentados neste volume, integrante

da recente série de obras escritas por Luria e referencial teérica de cunho materialista.

Fraga; 2° Tesoureiro — Ca-
milo Attie.

A nova Diretoria com-
promete-se a orientar seus
trabalhos - seguindo o esta-
belecimento numa Carta-
Programa ja aprovada, bem
como a Carta de Pincipios ja
amplamente divulgada.

|
dedicados a Psicologia Geral, apresentam dois y
" aspectos que sd@o comuns a todos os volumes l

da série: o destaque concedido & dimens3do
neurofisiolégica e a adogdo de uma estrutura
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ASSOCIACAO DE DOCENTES REPASSE o

A RETOMADA DO NOSSO ESPACO

A didspora docente apds 1964 e prin-
Gpalmente apbs 1968 leva-nos a uma
avaliacio em torno do artigo do prof. Eurico
Lima, publicado no Jornal do Brasil de
01/04/73, onde ele faz uma andlise critica
sobre a questdo surgida na PUC com re-
lacBo A liberdade académica

O professor da UFF no seu artigo critica
a posicBo estrébica’ do psicdlogo Aroldo
Rodrigues que ataca veementemente as
Associacdes de Docentes, as quais con-
sidera “'mera moda'’, e discorre sobrea im-
portdncia destas Associacdes no contexto
académico atual. Entende como um sofis-
ma grosseiro as afirmacdes do referido
psicblogo no sentido de iludir a opiniio
publica, na medida em que este mistifica a
acBo (mito de acBo identificado por G. Sorel
em *‘Reflexion sur Violence'’) do man@mo
na comunidade académica. Da mesma for-
ma lera que o
talizava, utilizando 0 marxismo como uma
*‘forca demiGrgica’’, os seus conceitos no
sentido de uma acdo pollitica e, conclui,
dizendo que todos os ditadores em todas as
bpocas, tais como Franco, Hitler, Mus-
solinl, Stalin, utilizaram mitos para inspirar

seus intentos autoritarios.

Reportando-nos As palavras do prof
Eurico Lima,” podemos avaliar mais deta-
Ihadamente sua anélise:

““Quanto as A i de D

RONALDO REIS

C no seu de or- mirem um grande nimero de sulas em
ganizaclo e ascencdo, aos es- S muitas
tudantis, o movimento dos professores vezes umas das outras, provocando grande
universitirios, de inicio fisico e dim da Ca

tomou forma e unidade no bojo do proces-
so de luta por reivindicacSes salariais e por
melhores condicSes de trabalho o Qque,
naturalmente, na do

Agrevando essa situaCiio as cClasses das
faculdedes particulares siéo cada vez mais
numerosas, faturando-se sinda em cima
dos salirios do corpo docents.

ensino ministrado. A organizacio @ POS-
terior ascens3o do movimento dos profes-
sores universitérios vem de encontro 80 es-
tudo publicado no jornal O Estado de S&C
Paulo, em 08/05/79, cujo titulo sugestivo &

A CONSOLIDACAO DAS ADs

Ainda snalisando a situaciio dos docen-
tes das J

que o da carreira

“'A Explosdo Universitaria™ por
Eba Reale

Na sua anélise o articulista demonstra,
entre outras coisas, que a partir de 1968
houve um aumento consideravel de vagas
nas universidades, da ordem de 25% @0 ano
entre 1968 e 1972, e de 21% ao ano entre
1970 e 1874, De 1976 para 1977 o cresci
mento foi, comparativamente, o mesmo —
13,3% — mas ficou patente a necessidade
de frear a expans3o desordenada do nd-
mero de vagas no Curso superior. A ques-
130, como.todos sabemos, passa pelos
problemas pofiticos que o regime militar en-
frentou em 1968 com a revolta estudantil e,
mais ainda, pela necessidade que deter-
minadas instituicdes particulares de ensino
sentiia com a nova ordem econdmica

Que, no momento se oraanizn por todo o

pals, o psicSlogo as compreende como uma

““moda’’. Seguramente, na melhor das
o

maior dessa necessi-
dade geradora da atual desordem foi a im-
plantac3o de uma faculdade de Desenho
Industrial num estado agro-

do magistério do 3" grau passa por um fato
comum de acontecer nos supermercados
de ensino: eproveitando o afastamento do
titular, muitas instituiCGes mantém profes-
sores auxiliares dando sulas, com salérios
muito abaixo dos recebidos pelos titulares,
e conseqlentemente com grandes van-
tagens para as entidades mantenedoras. Os
nomes daqueles titulsres, porém, geral-
mente docentes de renome, continuam

da lista de prof servindo
de chamariz para os incautos.

Dentro deste quadro caético acrescen-
tarflamos os decretos de cassacdes dos
direitos de regéncia (exercer a profiss3o), o

do iamen-

te, ao regime @, como j& vimos, o esplrito
corporativista da maioria dos docentes do
ensino superior. ‘A consolidac3o das as-
Ses de as
ADPUC, ADUFF & ADUSP, en-

estd mal X
As x bietr 3 o

&rio como Mato Grosso; tantos outros

& leitura de seus estatutos & aberta a qual-
quer um — maior participacBo do profes-
sorado no processo de decisSo das univer-
- sidades. Partem do principio de que a
iversitarie nBo foi capaz de en-

-

di citar, mas que no
momento Ao vém a questo.
A febre das i de

contra na sua trajetdria, portanto, um
Quadro pior que as citadas, mas que parte
de uma luta j& iniciada em 1978 devido as

ensino aliadas & necessidade pratica do
regime de esvaziar 0s movimentos estudan-
tis levou, em Gltima andlise. o pPréprio re-
@ime a fechar os olhos para a contradiclo
que se entre a da

o a joria dos. das
‘analzands ™ai

aue

~ =mplo, livre @ democrético —

das mais diversas forcas e tenddncias den-
pode

u for-
mada. As faculdades scladas surgidas nes-
se espaco foram criadas a partir dos co-
Wgios particulares, eigos ou religiosos, seja

do os prédios durante o perodo

ro das L d a sua

estrutural  transformacBo. Lutam, com
denodo e determinaclo, para se impor, j&
qQue 8 organizac3o em tormo de seus in-

teresses especificos é vista como sendc
orientada por "exbticas ideologias’’. En

tendem mesmo que a estruturacBo dos
orofessores para a defesa de suas reivin-
dicacdes & um importante dado neste
momento em que a nacBo se reorganiza
para contra-stacer a privatizacao do Poder
Pibfco empreendida por grupos minori-
tarios. Propor que tal esforco & feito por um
método totalitsrio & uma total incompreen-
sdo do papel dos professores em nossas
universidades”

Nossa avaliacdo em torno desse artigo
ndo poderia dspensar alguns dados impor-
tantes que a “inflacBo universitaria’’ pés
Refoma nos forneceu; da mesma forma que
estes nimeros mostram, estarrecedora-
mente, o desespero do professorado, em
conseqléncia da inflacdo citada, nos d&
subsidios para aumentarmos a luta em tor.
no das reivindicacdes bésicas do magistério
superior, isto é, melhor condic3o de tra-
balho, melhor ensino. Mas isso ndo basta
dentro de uma avaliac3o e, nesse sentido,
coloca-se também o problema do atrela-
mento do Sindicato & estrutura/ rigida do
regime militar que forcou a categoria, his-
loricamente dividida, a uma organizac3o
dentro das universidades

0 EMBRIAO DAS ADs

A retomada do espaco acagiémico se d&

No momento em que loda a sociedade
brasileira percebe a necessidade de ocupar
0 seu espaco dentro da organizaclo do Es
1ado para, numa perspectiva mais ampla,
lomar as decisSes que Ihe sdo inerentes;
©om a formaclo das associacdes de docen
18 num periodo de descenso, critico e
f®ressivo na estrutura sédo-politico e
®ondmico da vida socal brasileia —
1970/1877 — tivemos a nocBo, ainda que
-Suberfical, de como as decisdes tomadas
P8l “‘superior/ hierarquia académica’’ es-
@poiadas na ideologia do regme
Vigente e, obviamente, ndo condiziam com
8 necessidades e aspiracdes dos corpos
8s e docentes. A qualidade do en

8iNo, como ficou constatado, caiu ao nivel
88 baixo da histéria da educacBo do Brasil
€ Paralelamente, es condicdes de trabalho
o [Professor foram awiltadas por essas

Pragméticas e autoritérias.

NOtUrNo, seja substituindo os cursos de 1° e
2° graus, na medida que o alunado destes,
geralmente composto de elementos da
classe média, dava preferdncia ao sobre-
tudo gratuito Ensino Médio Oficial. Con-
taram estas instituicBes particulares durante
fmun\o tempo com um plblico certo, for-
mado de pessoas de mais de 30 anos,
publico este que hoje estd bastante re-
duzido. Era composto de funcionrios
pablicos desejosos de um titulo universi-
tério para detenc3o de melhor classificacio
ou de pequenos comerciantes e industriais
interessados em estudar Direito ou Ad-
ministrac30 a_fim de poderem gerir com
mais eficiéncia seus negécios. O perfodo
vespertino era freqlentado por professores
primérias, &wvdas por um diploma univer-
sitno para poderem lecionar nas Gltimas
séries do 1° grau, ou por donas-de-casa,
cansadas da monotonia da vida doméstica,
Qque resolvem ocupar suas tarefas na obten-
¢30 de um diploma universitario, desde Qque
o horério da faculdade fosse compativel
com o horério escolar dos filhos.
Acompanhando o sumento do nimero
de vagas do ensino do 3° grau, houve nos
ultimos dez anos um crescimento volumoso
do corpo docente. Segundo os dados do
Estado de S@o Paulo, a populatio docente
de 1960 & 1974 passou de 21.064 & 75.931,
isto é, um aumento de 25% em 14 anos o

pelo
hoje j& sem o peleguismo de outrora.
- Outras de primeira

no de
das ADs e a carta do 1.° Encontro Nacional
de Docentes. realizada em feversiro dests
ano. aue contou com a participacBo de 23
entidades de t0do o Pals entre Associacdes
© comissBes pré-associacso revela o sin-
toma que uma grande campanha de docen-
tes s poders ser feita organicamente, isto
6, através das associacSes. Dessa maneira a
do espaco uni . 0 debate

das questdes académicas e a disputa pelo
poder dentro desse espaco, faz-se neces-
séria como a (nica forma de podermos, na
prética, acabarmos com o avitamento a
Que fomos submetidos durante tantos
anos. Nesse sentido a proposta aprovada
no 1.° Encontro & de fundamental impor-
tdnca para as ADs que no momento S8 or-
ganizam

— Fortalecimento e expansio das As-
sodiacBes de Docentes;

— Uma campanha que vise o aumento
donimero de associados nas organizacaes,

— Uma campanha que vise a criac3o de
associaces em unidades de ensino su-
perior onde ainda ndo foram criadas;

— Procurar um entrosamento a nivel
regional com reunides freqdentes;

— Sugere-se que as ADs se filiem aos
movimentos que lutem pela anistia ampla,
geral e irrestrita
Sugere-se

= filacdo das ADs ao
DIEESE

Que as ADs da Rede Particular de En-
Sino Superior encaminhem nas suas uni-
dades uma ampla campanha de sindica-
lizac3o para todos os professores. Direito
de sindicalizac3o dos professores do fun-
Gonalismo pablico.

que cor a, te, 12%
20 ano o numero de crescimento do corpo
docents das nossas universidades. £,
sobretudo, estarrecedora & constataCéo
que esse nimero inchado se deu devido so
mercantilismo selvagem em que as insti-
tuicSes particulares impingiram so ensino;
ests sumento quantitativo ndo foi scom-
panhado, entretanto, pela melhoria da
qualidade do ensino. Com o fim de atender
8 grande demanda, professores de 2° grau
e profissionais Iberais, ssm maior preparo
intelectual ou didético, passaram s com-
pletar seu salério @ sumentar seu curriculo
ministrando sulas nessas instituicdes,
preocupadas apenas em sumentar seus
lucros em detrimento da qualidade do en”

sino.
Segundo Eba Real, 0s docentes das
And i 2

que
malor porcentagem dos professores de 37
grau, 530 08 Que apresentam as piores con-
dicdes de trabalho e aperfeicoamento. A
maioria dos professores das faculdades par-
ticulares trabalham em regime de tempo
parcial, que obriga os docentes a assu~
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Interessante o fato que ja
comega a ocorrer em algumas

escolas fluminenses: professor alunos. .

nenhum recebeu aumento até
agora e os donos de escolas
previnem-se para um futuro,
que nem sabemos se chegaré,
arrancando mais dinheiro dos
alunos ou de seus pais, ale-
gando um suposto prejufzo
causado por um aumento que
até hoje ninguém viu.

Temos tido dendncias de
escolas como: Colégio Maria
José Imperial, Colégio Brasil,
Colégio Sao Vicente de Paulo
e DET, que j& contam com o
repasse em seus estrondosos
orcamentos. Algumas facul-
dades como a FAHUPE ja
haviam feito repasse desde

marco sobre os 44% de
reajuste anual do professo-
rado.

As escolas Celso Lisboa e
Eden j& anunciam o repasse
para agosto, aléem de outras
como o Colégio Anglo
Americano e o Barilan, que j&
iniciaram jungdo de turmas
reduzindo assim a carga
horéria dos professores.

Alguns cursos (se & que
assim podem ser chamados)
aumentaram brutalmente o
prego das apostilas e criaram
taxas absurdas como no GPI,

.por exemplo, onde & cobrada

- absurdo. Todos nés sabemos

PREVENTIVO

uma taxa de suspens3o aos

RECADO AOS PATROES -

— Senhores patrdes, con-
venhamos que tudo isso &€ um

-Que um aumento nas margens
do que nos foi concedido com
o desenrolar da nossa luta
jamais |hes trariam algum

prejuizo. Poderia sim, talvez, 1‘

*  ocasionar um minimo d
cimo em seus 1abulosos Jucros
irregulares. - )

Irregulares, pois, escolas
particulares s3ogoncessbesdo
Governo, que por ocasido de
ndo poder assumir o ndmero
necessério de escolas, incen-
tiva a empresa privada a fazé-
lo. Porém, sem que jamais
hajam fins lucrativos e muito

menos que a usem como meio
de engordar cada vez mais
seus bolsos a partir daqueles
que lutam com tantas dificul-
dades para educar seus filhos,

Nés, professores, nos

colocamos fiéis aos pais e

alunos contra mais essa ar-

bitrariedade. Essas ‘‘empresas
de ensino’’ t8m que se sentir
limitadas nos abusos que vem
cometendo em nome da

""educacgdo’’ que todo filho de

trabalhador deve merecer.

A LUTA PELA ANISTIA AMPLA,
GERAL E IRRESTRITA CONTINUA

Uma vidllia de

familiares de presos

politicos, comecou quinta-feira, 09/08, as

cinco horas da tarde,
Camara Municipal, na

nas_ escadarias da
Cinelandia. Se esten-

deu por toda a madrugada na ABI, fechan-
do o seu circulo de 24 horas na sexta-feira

Esse ato
GRANDE CA

mte%a a mobilizacao

INHADA

ara “A
PELA ANISTIA

AMPLA GERAL E IRRESTRITA, no dia 14

_de agosto.

Todos.& Cineléndia dia 14/08/79 as 17

horas.

( Movimento Feminino pela Anistia)
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E UM CRANIO, MAS NAD
CONSEGUIV NOTA PARA

PASSAR DE ANO.




