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Em depoimento especial &
Folha do Professor, os
delegados do Sindicato a
1? Conferéncia das
Classes Trabalhadoras
fazem um balango desse
encontro sindical,

omais importante ja
realizado no Brasil.
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Pdginas 8,9¢10

. 0 SINDICATO e i
REAGE A FRAUDE utod
NA VEIGA "pels
~ DE ALMEIDA i
- Ela quebra o sigilo de provas, faz magica com Piginas 6 e 7

~notas de alunos e ainda demite os professores

S F A




| A Escola de Engenharia Veiga de Al-
|meida  estd  aprovando irregularmente
alunos sem condigdes de promoglo e com
fim quebra o sigilo das provas e altera
{notas sem conhecimento do professor da
| disciplina. Como os professores ndo concor-
f{dam com essa fraude ¢ a denunciam, a
| direco da Escola demitiu 29 professares do
Departamento de Engenharia Givil. Sali-
10s com seus colegas sacrificados pela
fraude institucionalizada, outros profes-
sores se demitiram.
O Sindicato dos Professores, o Sindicato
dos Engenheiros e a Unido Estadual dos Es-
tudantes reagiram contra a fraude da di-
regio da Veiga de Almeida, que foi obri-
gada a abrir um inquérito para apurar as
irregularidades, da qual participa o pre-
Sidente do Diret6rio Académico, Ant6nio C.
Rozio Pinto. Rozdo chegou a assinar o
pedido de revis2o de nota de um aluno, Jodo
| Francisco Leite Vieira, empenhado em

transformar em 6,5 o grau 4,9 que obteve na

prova.
Em vez de apurar a fraude, a dirego da
Veiga de Almeida simulou um inquérito,
conduzido por trés membros a ela ligados,
0s quais tiveram a preocupagdo de apresen-
tar como eventual a quebra de sigilo, que
“ndo envolveria a totalidade da turma e sim
apenas trés ou quatro alunos”, como diz o

O parecer

“PARECER PARCIAL

1. A Comisso de Inquérito, no consenso
dos seus membros, apbs andlise dos de-
poimentos constantes dos autos e levando
em conta o prazo exiguo de quatro dias
Wteis, que lhe foi dado para as suas averi-
guagdes, s6 tem condiglo de emitir, até esta
data, o seguinte parecer parcial:

1.1 — n#o existem até o presente mo-
mento provas concretas da quebra de sigilo
das provas citadas nos diversos depoimen-
tos;
1.2 — mesmo que provada fosse, a
~ quebra de sigilo néo envalveria a totalidade

da turma ¢ sim apenas trés ou quatro
alunos. Esta conclus@o baseia-se nos
 proprios depoimentos dos professores;
1.3 —desta forma, nfio nos parece haver
‘amparo legal, até agora, para qualquer
‘atitude punitiva ou, pelo que estd men-
 cionado no item 1.1, para qualquer mudan-
l,{p na rotina didético-administrativa como,
por exemplo, & eventual anulac¢fio de provas
i}ou mesmo de mudanga em suas datas de
ecuclo;
1,? Zsca C:nlsuo de Inquerito pu-
desse dispor de maior prazo para a apresen-
C dg“ Relatério Final, ela poderia
ar as lnvc:;lslcoel feitas lt&n 0
B ento ¢ talvez, chegar, em conseqlién-
‘ nd:.c:n. uma melhor elucidacfo dos fatos ob-
| jetos doinquérito. e
2. A Comissfio solicita enifio, uma

k

parecer final, de mais 30 (trinta) dias.

I prorrogacio do prazo para a entrega do seu.
I Rio de Janeiro, 3 de agosto de 1981. (a)
auriclo  Wanderley,

estranho parecer que eles firmaram a 3 de
agosto. O caso das fraudes se arrasta desde
maio, quando o presidente do DA patro-
cinou a causa de um de seus amigos que
tirou 4,9 e quis transforma-lo em 6, 5.

O professor Albino Joaquim Pimenta da
Cunha, de Elasticidade e Projeto Estrutural
1, do Departamento de Engenharia Civil,
expds & Folha do Professor todo o mecanis-
mo das irregularidades da Veiga de Al-
meida, para as quais reclama providéncias
do Ministério da Educagdo. Um dos de-
mitidos e integrante da comissdo que tenta
coibir as irregularidades da Veiga de Al-
meida, o professor Albino fez este relato &
Folha:

Folha do Professor — O que ocorreu na
Veiga de Almeida?

Albino — Um namero razodvel de
professores, em especial do Departamento
de Engenharia Civil, foi demitido por de-
nunciar diversas irregularidades a diregdo
da Escola, esperando imediata apuracio
dos. fatos relatados. Podemos citar como
exemplos modificagdes de grau sem o co-
nhecimento do professor da disciplina e a
ndo apuragdo de quebra de sigilo em provas.

Folha — Como se deu a quebra de si-
gilo?

Do:

SOLICITACO;

A prova dairregularidade

raude na Veiga de Almeic

A Escola de Engenharia Veiga de Almeida quebra sigilo de provas,
adultera notas de alunaos e demite professores que repelem essas magicas

Albino — Um aluno tomou conheci-
mento das questdes da prova final de Elas-
ticidade (Turma 301) e, ndo concordando
com este tipo de ocorréncia, me comunicou
o fato horas antes da realiza¢do da prova.
Assim, juntamente com os professores de
Projeto Estrutural 1 e Pontes 1, nas quais
também havia evidéncias de quebra de
sigilo, pedi a anulagdo da prova. Foi entdo
instaurada comissdo de inquérito da diregdo
da Eeva. Esta comissdo emitiu um “parecer
parcial” (ver boxe anexo) que no item 1.2
afirma ‘“mesmo que provada fosse” (grifo
nosso) a quebra de sigilo ndo envolveria a
totalidade da turma e sim a apenas trés ou
quatro alunos...” Com base neste parecer
inconcluso ¢ omisso, a direcio da Eeva
imediatamente solicitou as provas aos
professores. Resolvemos entdo ndo entregar
as notas até que a comissio de inquérito
desse um parecer final. A partir dai, as no-
tas foram langadas por nufros inteiramen-
te & nos:a revelia, que éramos responséveis
pelas disciplinas, e fomos demitidos.

Folha — O que esperam os demitidos?

Albino — Esperamos que o Ministério
da Educagdo tome as providéncias neces-
sérias para sanar as irregularidades e es-
peramos estar assim contribuindo para o
aprimoramento e a integridade do ensino de
Engenharia.
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O documento firmado pelo presidente do iretorio Académico,
Antonlo C. Rozio Pinto, pedindo a magica da modificacio da nota

Mec promete
. . . .
sindicdncia

O Sindicato dos Professores ¢
dicato dos Engenheiros vém agindo e
jupto com uma comissdo de profe
da Veiga, buscando coibir as irregulas
praticadas no curso de Engenharia Ciy
prejuizo do ensino ministrado: ,

1. foi redigido dossié, esclarecs
irregularidades que tém sido cometids

2. nota de esciarecimento € o
foram enviados para 2 Associagio N
de Docentes do Ensino Superior (A
Associagdes de Docentes pedindo ses
na luta da Veiga; &

3. foi concedida entrevista coletiw
prensa em 17 de setembro;

4. entrega do dossié 20 delegadore
do Ministério da Educago, em 23|
tembro, com a presenca de uma comis
professores da Veiga, quando o assu
longamente debatido. O Mec comprom
se a realizar sindicAncia imediat
apurar os fatos; hg -

5. denincia das irreg dade
Congresso de Engenheiros do Ests
Rio, realizado em setembro. -

DENUNCIA :

_O Sindicato dos Professorese & &
Estadual de Estudantes (U'EE), di
tentativa da diregio da Veiga de
em concluio com o atual diretério esis
til, de incompatibilizar o alunado ¢
professores que foram direta ou i
mente forgados a se afastar da Ese
Engenharia, vém a piblico prestar @
guintes esclarecimentos: 3

1. Vinte e nove profqlgu-es do’
tamento Civil foram demitidos €@
demitiram em solidariedade, exat
por ndo aceitarem passivamente
gularidades efetuadas pela dirse
Veiga, com apaio dos diretores do b
continuo desrespeito ds decisoes -
selho Departamental. S

2. S#io professores de rentmes
inclusive, titulares credenciados
Conselho Federal de Educaclo @
ticamente criaram o curso de GVih &
insurgiram contra seu de:

3. Um dossié fartamente GOCHS=
apatandoquebra de sigilo em Pre
teragdo de notas, quebra de Pré-E8g
excesso de alunos por sala etc.
caminhado ao Mec, que promete
cia imediata para apurar os fatos. .

4, Tais irregularidades sio prés
revelia da grande maioria dos €5
sinceramente empenhados em FESC
bom curso, e em proveito de uma B%
“amigos e protegidos” do DA €&
da Veiga de Almeida. b

5. Aluta dos professores pa
:i:im' garantir a q'o ¢

strados — 0 que Orza &
da instituicio — e democratizar "
Engenharia ¢ de real interesse P&
A unifio de professores ©
cisiva para garantir a g
ademocratizacfio da Un

, Biblioteca Regional do Engenho Nove
segundo maior acervo da cidade, con-
tando com cerca de 28 mil volumes. Atendendo
te a professores e aluncs, recebia
) visitas didrias,| sendo praticamente
te de refer®ncia e consulta de toda a
o da Central do Brasil,
‘duas lojas da Rua Dias da Cruz,
~despejada no Gltimo més de

sativaglo de fato da nm;d&

proprietério de uma das lojas. Recusando-se a
comprar o imével ou mesmo conseguir um novo
local para a instalagio da Biblioteca, 0 Mu-
nicipio "'resolveu” a questdo transferindo 20 mil
livros para um depésito na Gamboa, privando
assim de seu usoa comunidadelocal, .

— ¢ com o apoio doSindicato dos Professcres,

vem denunciando a si absurda da de-
‘Engenho

-0 abaixo-assinado ko s d

Novo. No dia 2 de outubro foi 1€
plblico de protesto infeliz
decisio do governo municipal:
¢do de grande namero de mO
cumento contendo mais de
entregue 2 Secretaria M




BDF coloca em
ssdonodia 17
problemas da

her que leciona

Qomissio Pro-Departamento  Fe-
estd propondo um debate sobre o
her e Trabalho para o dia 17 de
s 14h, no Sindicato.

esse tema?

pmissdo surgiu estimulada pelo fato
categoria ser, em sua grande
, constituida de mulheres, que, além
blemas gerais que atingem os profes-
m Sﬂl:lgmb'ﬂﬂls especificos, como,

mulheres. E s80 esses problemas’
0o que queremos discutir,

0 vocd resolve 0 problema de tra-
ora ¢ fazer os trabalhos da casa?

voe?e deixa suas criancas quando

8 causa da desvalarizacio do

pda professora priméria?

as professoras s8o discriminadas
os de pré-vestibular?

S ¢ outras questdes serfio aprofun-
0 dia 17. A sua participagfio é fun-

flo do relogio mais uma vez a desperta de
maldormida. A filha mais nova piorou
ite e ela se levantou vérias vezes duran-

Maria, professora priméria ha dez anos,
bdo no Grajat e morando no Méier. Tem
fS: Um menino COm CINCO anes € 8 menina

Acorda s 5 para preparar o café da
S riancas ¢ do marido e, ainda, para
mogo j& encaminhado. O marido acor-
h, sempre atrasado, ¢ ndo a ajuda. A
pha fica em casa da avo e, por isso, Maria
isair mais cedo para levi-la. O menino vai
para o jardim de sua escola, mas sbentra
aria, que comega as aulas as 7, s¢ des-
atengdes A turma e ao filho.

DENUNCIA

Feclamagdes sobre atraso de pagamentoe
irregularidades nos levaram ao Colégio
ira Filho, na Avenida Suburbana. Es-
©om os professores e nos reunimos  com
SSor Arildo, diretor do estabelecimento,
Dgo foi cordial e o diretor do Jodo Lira
Bceu O atraso e prometeu  saldd-loainda
0, quando a Secretaria de Educacdo
as balsas de estudo. O tempo passou), as
foram pagas, e muitos professores
m com salfrios em atraso, alguns hé

ivemos novamente no colégio, para es-
a questdo com o professor Arildo, in-
com duas professoras que reclamavam
ios retidos. Desta feita ndo houve

dia 21 de setembro estivemas no Colégio
Tiradentes, em Coelho Neto, onde
himos com a diretora Jandira Lima, que
08 @ dar os esclarecimentos necessérics.
tlecimento reconhece O atraso no pa-
0 de alguns professores do segundo
alegando dificuldades econdmicas, mas
e esteja pagando abaixo dos piscs sa-

-

Jodo Lira ndo paga e demite

enecista Tiradentes em débito

bate, a mulher professora
s < AR
A
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Na volta, precisa passar em casa da mde por
causa da filhinha. E a maratona recomega: as
criangas precisam de um banho; 0 almogo precisa
sé terminado; ““Ah! Se ao menos dormissem
logo!"; a casa precisa ser arrumada; '‘Meu Deus!
Amanhi preciso levar os cadernos corrigidos!;
“‘as compras precisam ser feitas; “E esse saldrio
que ndo da para nada!"; “Que vou fazer para o
jantar?"".

As 19h o marido chega, cansadodo patrdo, do
trabalho, do sanduiche na hora do almogo, d‘o
dnibus cheio. V@ as criangas, mas ndo quer ouvi:
las cu brincar com elas. Enquanto de tama banho,
Maria as convence a ir para a cama ¢ 0 choro a
irrita até que um gritoresolve a questio.

sequer diflogo e as duas colegas foram demi-
tidas. Como acreditar no dislogo com a diregdo
de uma escola que se compromete (inclusive
diante dos professores) a saldar seus débitos e
nio cumpre? O minimo que se espera de um es-
tabelecimento de ensino & que cumpra rigo-
rosamente suas obrigagdes com os professores.
Pagar em dia & obrigagdio, ndo é favor nenhum.

A situaglo ¢ tanto mais absurda, porque &
piiblico e notério que o professor Arildo acaba
de realizar um proveitoso negdcio, em proveito
de seu patrimdnio imobilidric: a compra do
Nossa Senhora do Amparo. S6 niio hé dinheiro
para os professores. As agdes ji estio correndo
na Justica. Vamos continuar marcando em
cma.

lariais. Fizemos ver & diretora que tinhamos
conhecimento de carteiras com saléric-aula
menor que o piso e, para evitar dividas, en-
tregamos em mdos copia do acordo salarial de
1981, que ja foi publicado no Didrio Oficial
(3.9.81). A professora Jandira comprometeu-se
a enviar dficio o Sindicato, esclarecendo os
pontas levantados.

O jantar & comido em siléncio, pois a novela if
comegou. A cozinha precisa ser arrumada. “ea
aula de amanhd? Nio rodei o exerciciol" E o
ruido do mimedgrafo mistura-se ao som da TV.

As 23h, inteiramente esgotada, Maria vai
para a cama. “"Amanhd preciso acordar mais
cedo. Ndo descasquei os legumes.”

Esta & a vida de Maria. A sua & muito diferen-
te? .

Venha discutir conosco as dificuldades de ser
mulher, mie, dona-de-casa e professora.

Contamaos com voce!

Marcamos um encontro para osébado, dia 17
de outubro, &s 14h, aqui no Sindicato.

Maria, profissdo professora

Discutiremos em grupo os problemas que nos
“atingem. Todas nés somos mais ou mencs Ma-

rias.

Eis o temério da nossa discussdo:

Mulher e Trabalho

1) A dupla jornada.

2) O problema da creche.

J) A discriminagdo contra a mulher em nossa
profissdo.

Esta € a nossa sugestiol Venha enriqueca-la!

E as criangas? Nio se preocupe. Pensamos

nisso também. Teremos atividades para elas.
(CPDF)

13% reajuste automatico
para o professor servidor

Reunido no Rio nos dias 11, 12 e 13 de setem-
bro, o Conselho de Representantes da Confe-
deraglio dos Servidores Pablicos do Brasil definiu
uma série de reivindicagdes que interessam acs
professores vinculados a0 servigo piblico, comoa
adogio do reajuste semestral automdtico, a con-
cesslio do 139 salfirio e a instituigio do direito de
sindicalizaglio para o funcionalismo.

Decidiu o Conselho da CSPB iniciar uma

dos servidores piblicos, em Ambito
municipal, estadual e federal, visando A conquis-
ta de uma série de reivindicagdes prioritérias, as-

1. imediato envio ao Congresso Nacional dos
anteprojetos de lei do novo Estatuto dos Fun-
clondrics Publicos Civis da Unido;

2. estabelecimento, a partir de novembro
préximo, do reajuste de vencimentos dos servi-
dores pablicos da Unillo, para transformé-los em
reajustes semestrais normais e continuos;

3, concessio do 139 salério acs servidores
pliblicos em geral a partir deste ano, e com esse
fim concitar as entidades de classe a enviar men-
sagens acs senadores ¢ deputados em apoio A

' emenda constitucional do deputado Osvaldo

Macedo que institui aquele beneficio;
4. intensificaglo da campanha para o re-

seqilente ratificagio
Canvenglo n° 151 da Organizagio Internacional
. ;’lhhlhq

da manipulagiio dos indices de reajuste
¢ salérios dos servidores pu-

blicos, a qual ficou clara na proposta ¥
téria enviada pelo Governo Federal ao C::;‘m‘m
pois o projeto diminui o percentual destinado
20 custeio de pessoal.

6. restabelecimento da paridade entre os
proventos da aposentadoria e a remuneragio do
pessoal da ativa.

O Conselho da Confederagio dos Servidores
pronunciou-se também sobre a proposta do
Executivo de mudanga da legislaglio da Previden-
ca Social, para firmar sua posico contriiria a
uma série de medidas propostas pelo Governo, A
entidade dos servidores condena estas proposicdes
do Executivo: :

1. a redugdio do percentual de 10% sobre o
INPC para os aposentados que percebem até tras
salfrics-minimos, porque o Governo deve se
preocupar em assegurar uma remuneragio con-
digna para os aposentadas, ¢ no diminuir o que &
pago Aqueles que jé slo os brasileiros de pior
remuneraglio;

2. a reduglio de 75% do valor da remune-
raglo dos aposentadas que voltarem A atividade,
porque se eles voltam a trabalhar é precisamente
em razio das necessidades e mesmo da miséria a
que slo condenados os trabalhadores que se
aposentam;

3. ocorte nas verbas de da assistén-
cia médica da Previdéncia m tnico
que 0 povo conta no setor de satide. A proposta
Governo, diz a Confederaglio, contém operigode
transferéncia dosetor de assisténcia estatal para a.
iniciativa ‘privada, érea em que hé grupos inter-
nacionais muito interessados. 1
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FOLHA DO PROFES®VN

DITORIA

este més de outubro nods

professores vamos  enfren-

tar o quinto reajuste sa-
larial desde a entrada em vigor da atual
lei de salarios. O termo enfrentar cabe
bem NO NOSSO caso, que a essa altura
sentimos de modo claro e contundente
a iniqlidade da férmula de aplicagdo
do INPC. Como se j4 ndo bastasse a
manipulacap do indice, que nio reflete
a realidade do aumento do custo de
vida, a divis3o do salario minimo por
240, considerando uma carga diéria de
oito aulas, em clara contradi¢io com a
CLT, que estabelece um teto de seis
aulas, achata de modo galopante os
salarios do magistério.

Apesar dos substanciais aumentos
dos pisos salariais obtidos nos trés ql-
timos anos, considervel parcela da
categoria tem tido seus salérios cor-
rigidos muito abaixo do inconfiavel in-
dice, vendo deteriorar-se acelerada-
mente suas condigdes de vida, ja de
qualidade discutivel. Este quadro tem
daois reflexos facilmente constataveis.
Por um lado os professores s3o obri-
gados a aumentar sua j4 exagerada
carga horéria, tentando assumir mais
aulas, tarefa dificil numa categoria
duramente atingida pelo desemprego.
Por outro lado os donos de escolas,
principais beneficidrios da nova lei,
auferem lucros em niveis altissimos,
reajustando semestralmente as men-
salidades de seus alunos — sem
aplicar, naturalmente, este reajuste em

A

Francilio Pinto Paes Leme

A esmagadora vitéria da chapa 1,
vencendo nas 11 urnas, representg por
parte do professorado a legitimagao do
programa por ela defendido durante a
campanha eleitoral. Assim, os profes-
sores se decidiram por um programa
que sustenta claramente o papel di-
rigente do Sindicato exerci por:
sua Diretoria, de acordo com as
decisdes tomadas pela instdncia de
poder maior, que € a assembléia-geral;
a participagao da categoria na enti-
dade, através da organizagao pela base,
formada por representantes sindicais

SINDICATO DOS !
PROFESSORES D0 =

Cep 20030 — Sede propria
Telefones 240-4130 ¢ 240-4030
Rio de Janeiro, RJ :

Diretoris

Efati?:1

Presidente: s o g

José Manrevi Ribeiro
o s STt

Vs

Y datnt L &

A iniqtiidade
dos aumentos

faixas, como fazem na aplicagfio do IN-
PC aos salérios dos professores —
muitas vezes acima dos generosos in-
dices fixados pelo Conselho Federal de
Educagfio. Ampliam as instalagdes de
suas escolas, adquirem novas dreas,
enchem os cofres. Enquanto isso, &
sobrecarga de trabalho dos professores
acarreta queda significativa na qua-
lidade do ensino.

Sacrificam-se os mestres, os alunos
e seus pais. Os professores vitimas de
superexploragdo, os pais mordidos
avidamente no j4 comprometido or-
camento familiar, e alunos suportando
a m4 qualidade do ensino que recebem.
Os professores | néio agllentam mais. A
comunidade servida por essas escolas
atinge o limite da paciéncia.

Nas escolas onde o problema é mais
agudo, cresce o movimento dos profes-
sores pela corrrego dos salérios em nada
menos que o INPC sem aplicagdo das
famigeradas faixas (que “corrigem” os
salarios dos professores como se estes
fossem executivos de multinacionais).
Devem mobilizar-se pais e alunos na
resisténcia aos aumentos abusivos.

O Sindicato entende que as faixas
que percebem ligeiramente acima do
INPC devem continuar a recebé-lo ¢ o
que propde ¢ defende é que as demais
faixas recebam no minimo o indice. O
Sindicato estar4  frente da luta desses
colegas sistematicamente lesados por
essa formula inadmissivel de célculo
salarial.

Jair de Souza

O processo de conquistas democriticas que
tem marcado a sociedade brasileira a partir da
grande derrota do Governo nas eleigdes parls-
mentares de 1974 fez-se sentir também nesta
imensa categoria profissional que sho os profes-
sores, Apesar de nossa importincia numérica e do
papel fundamental que desempenha na formagio
¢ preparaglo das novas geragdes, nossa parti-
cipagho tinha até recentemente uma caracteris
tica de acentuada vidade & utilizagdo de nos-
so trabalho. HA de se entender que essa passi-
vidade era, um alto grau, o resultado de mais
uma década de obscurantismo que imperou em
nosso Pais. 3

Nesse periodo, nossa categotia sofreu severas
baixas, com & cassagho. arbitriria de muitos de
nossos melhores expoentes (como Paulo Freire e
Manoel Mauricio, para exemplificar) ¢ nossas en-
tidades de classe sofreram as mesmas medidas de
perseguigho ¢ esvaziamento que 0 Governo langou
contra & organizaclo sindical dos trabalhadores
em geral. Nos (ltimos trés anos, os professores
tém sido uma forga constante nos embates tra-
vados para modificar essa situago. As inimeras
greves empreendidas em diversos Estados sio
daro testemunho de nossa disposigio de impedir
a continuidade do aviltamento de nossos salérios.

Dando prova, mais uma vez, da coeréncia
dialética, que ndo a atuagdo das orga-
nizagdes sindicais do movimento dos trabalha-
dores que elas representam, os sindicatos ¢ as-
sociagdes de professores passaram, em quase
todos os locais onde houve movimento forte, por
grandes mudangas qualitativas e hoje se encon-
tram 2 frente da luta. Neste ponto os professores
que, no infcio de 1978, se constituem a Chapa
Unidade ¢ Renovagdo, opondo-se o imobilismo
até entdo vigente no Sindicato, tinham clareza
suficiente para saber que a forga da categoria, se
dirigida de forma correta, era capaz de recon-
quistar esse poderoso instrumento para nossa
causa.

A confianga que depositamos no professorado
ndo nos decepcionou. a mesma clareza, en-
tendemos a questdo de nossa organizaco a nivel
nacional. Partiram de nossa Diretoria algumas
das principais propcstas que viriam a p::miﬁrlgue

Novos tempos,
novas tarefas

turaco da Confederagio de Prd’.
(CPH). Cite'se. para ilustrar, o .ﬁl
cional de Professores, realizado ey W
janeiro de 1980. A presenca pujange
doR'mdeJnneironeuemov*.
com outras correntes que tam

a derrotar o imobilismo. - = |

Desse modo, as resist2ncias forag
cidas. A realizagio do Congresse ~.
Professores, em janeiro deste ang,

a participagho no Seminério Naciona)
5.692, em Blumenau, em abri] ~.
como sua [z‘umu constante em

lutas travadas pelos professores

Pais deram 2 (.P;B o respaldo g?”
uma organizagho nacional unithria de
precisa ter. Tendo aprendido g =
atuagho coerente, desde as relaciony
dia-o-dia até Aquelas de Ambito pey
minhamos agora para o Congresso de(y
janeirode 1982, b |

Precisamos compreend. ind
sas condigdes uhrinlrn um;:e.::":
de luta puramente econdmica ja fag
Hoje, cabe-nos a tarefa de apresentarp
b sociedade uma proposta que vise
magclo quantitativa de nosso ensimn
colocé-lo a servigo dos reais interesss
maioria de nossa populagio. A
plblico e gratuito para todos (de
¢ a melhoria de sua qualidade sio
como outras, nio terlo condicBes de
sem dedisivo engajamento da sock
causas. .

Aos professores, por seu
espedfico, cabe deflagrar opmu-»qm.
a esta unificagdo de forgas. A
junto aos pais de alunocs, nas
moradores e com as outras entidades!
trabalhadores, € uma prética que
ciada ou incrementada onde j# ex
wz, 0 Congresso Nacional de
10 para janeirb de 1982, em Cuiab, pdl
o grande foro para langarmas, de forsl
pla, esta questdopara toda a Nagla

De tudo o que foi dito, quero cosil
tamos nos aproximando de um evesl
tudo para ser um novo marco na
por um dos mais elementares diresd|

o avango do movimento do magi p
p:ruﬂoql’lissdlane' na postura ¢ na

h os: a educagio. Nada mais
prepararmos para ele.

categoria esta de parabéns

eleitos nas escolas; a participagao na
Unidade Sindical e na construcao da
Central Unica dos Trabalhadores; en-
fim, a continuagao da visao politica sin-
dical da diretoria anterior.

Neste momento de profunda crise
econdmica e crise no ensino, devemos
somar todas as forcas na defesa dos in-
teresses do professorado. Se a unidade é
o objetivo de todos, devemos saber que
tg'minldg; as eleicoes acaba a opo
sic@o. Agora trata-se de trabalhar
para fortalecer o Sindicato, encami-
nhando as grandes reivindicagoes dos
professores. H

{

¢

Estamos conscientes de que os
professores muito esperam da nova
diretoria, realmente. identificada com o
conjunto da categoria e portanto em
condigoes de levar adiante, com em-
penho e dedicacao, as tarefas de cons-
truir um sindicato sélido, represen-
tativo, democratico e nao andrquico;
combativo, ¢ nao aventureiro; enrai-
zado nas bases, dentro das escolas, e
nao fora delas; e desvinculado de qual-
quer partido politico. A categoria real-
mente est4 de parabéns.

Os companheiros do Senai, afas-
tados do Sindicato através de um golpe

José Livieto de Medeiros
Maria de Lourdes Tavares Henriques

Conselho Fiscal

Efetivos

Ana Maria Szapiro
Diva Liicia Gauterio Cinde
Thales Faco MagalhZes da Cunha
Suplentes:

Antdnio Rodrigues da Silva
Gilson Puppim
Murilo Martins Jordo

patronal, calcado em decis#
missao de Enquadramento‘
tério do Trabalho, continu®
pela sua reintegragao ao ses ¥
sindicato, o Sindicato dos Pro#

Nosso Departamento Juf™
de encaminhar a 1
quadramento um process@t
demonstra que os insif ‘d‘
?r‘;sma e solicita a %

e -segmento pro! 4
Sindicato. J4 passados dois?
sos colegas continuam
de sua combatividade n8 '
defesa de seusinteresses.

FOLHA DO PROFESSOR
Conselho de Redagao 3
Ana Maria Szapiro

Francisco Brossard :
Murilo Martins Jorddo i

A Diretoria nao s¢ F e
tigos assinndos.‘:d"’; 3
colaborag#@io dos .w\'
O actmulo de B8 e
obrigar a selecao odas :
tério, sejam %
para a categoria.
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Docentes
aram no

Pais todo

Nacional de Docentes do Ensino
b = Andes convocou uma semans de
pque culminou com 0 Dia Nacional de
Solo em Defesa da Educagho. Nodia 23 de
diversas univervidades e faculdades em
interromperam seus trabalhos para
as do ensino superior, as con-
trabalho dos professores e as formas de
meboria de educagio. Um documento
v fundamentais do movimento
do ensino superior foi entregue a0
Bducagho, general Rubem Ludwig.
dio de Janeiro, aderiram A paralisagio a
UM, & Universidade Federal Rural ¢, da
& Universidade Santa Ursula, a
Notre Dame ¢ o Centro Unificado
Ao todo, cerca de 10 mil professores
jo superior pararam as aulas em defesa da

dicache

s também particdpou ativamente das
tagdes dos trabalhadores contra o desem-
po dia 1° de cutudro, programadas pela
Neste dia 15 de outubro a Associagio
il de Docentes do Ensino Superior terd
gidncia com o ministro da Educagio
as associagdes de docentes do ensino
estho sendo convocadas para as pro-
Oes organizadas pela Andes: nos dias
i de cutubro, na Puc de Porto Alegre,
das ADs das instituigdes de ensino su-
particulares; nos dias 23 e 24 de outubro,
ia, DF, reunido das ADs das instituigdes
O superior autérquicas; ¢ em 31 de ou-

il de Associagdes de Docentes — Conad,

Luls doMaranhio.

estas as reivindicagdes fundamentais do

0 dos docentes do ensino superior

das-a0 ministro da Educagio:

Bsino publico e gratuito nara todos;

mpliacho (do percentual do orgamento

destinado & educaglio para 12%;

Stlo salarial ¢ de enquadramento dos
&s das instituigdes de ensino superior

jicas, com o enquadramento imediato e

¢ dos docentes admitidos apés 31 de

rode 1979; :

eajuste semestral para as autarquias

eestaduais; ’

Exclusdo das fundagdes da Lei 6.733 ¢ en-
ongresso Nacional do projeto de carreira

tituicdes;
tabilidade no emprego durante o ano
08 docentes das instituigdes parti-

Diretoria
lefine sua
Fganizacao

Diretoria do Sindicato aprovou em sua
reunillo o plano inicial de organizagio
Sesenvolvimento das atividades do Sin-
O plano prevt o desenvolvimento do
O sindical a partir da distribuiclio das res-
des por setor. Os setores e seus res-

estes:
0Gas: Jurema.

#IC0 e Assisténcia Social: Peninha.

: Francilio.

monial: Beatriz.

unicacdes: Robespierre.

£gacia de CampoGrande: Joacy.

oformadas também comissdes, per-

Ou nllo, abertas, que serlio coordenadas

bros da Diretoria e estdio a disposicio

que quiserem se integrar no tra-

~0mo ponto inicial j& se encontram for-
seguintes comissdes, com Os respon-

'Al: Anita.

i izacko: Antdnio.
A Sindical: Agildo.
%A e Lazer: Joacy.
fal: Fbio,
funcionariio como grupos de es-
Jamenlo e execuglo, As deli

ulates)

11 ¢ 2 de novembro, reunifio do Conselho -

A confraternizacao -
no Dia do Professor

O Sindicato programou
dols churrascos, um torneio
de futebol, uma sesséo
de cinema e, dies depois, uma
mesa-redonda e um baile
oferecido pelos bancdrios.

Para comemorar o Dia do Professor, a
Delegacia Sindical de Campo Grande ¢ a
Comissfo de Ecologia ¢ Lazer organizaram
um churrasco para o shbado seguinte, na
Fazenda Mineira. O preco do churrasco é de
Cr$ 200,00, e os ingressos serdio vendidos
antecipadamente até o dia 16. Haveré con-
ducfio partindo da Delegacia Sindical, Rua
Barcelos Domingos, 112, Campo Grande. O
preco da passagem no nibus ¢ de Cr$ 300,
ida e volta.

FUTEBOL E CHURRASCO

Também por iniciativa da Comissao de
Ecdogia e Lazer, o Dia do Professor sera as-
sinalado no Méier por um torneio de futebol
seguido de churrasco. A promoglo esta
programada para o Atlas Atlético Clube,
situado na Rua Vilela Tavares, 169, ¢ terd
inicio &s Sh da manha. Os colegas interes-
sados poderio dirigir-se diretamente 4 sede
do Atlas, com o conveniente preparo fisico:
para o futebol e para o ataque ao churrasco.

CINEMA
No dia 15, as 18h, o Sindicato pro-
moverd uma sessio de cinema, que seré

seguida de um bate-papo, sobre o filme e

coisas gerais, com uma batidinha e um tira-
gosto. O filme foi especialmente escolhido:
O Homem Que Virou Suco, de Jodo Batista
de Andrade, premiado no Festival Inter-
nacional de Cinema de Moscou e que
apresenta o ator José Dumont numa dupls
caracterizagdo num desempenho extraor-
dindrio.,

No Brasil as oD

)
26555

O filme mostra a histéria de um tra-
balhador que enlouquece ao receber otitulo
de Operfirio-Padriioe cria problemas para
um sosia, um poeta de cordel nordestino,
que passa horrores até se desfazer o
equivoco. Lanc¢ado sem grande aparato, por
se tratar de uma jrealizacd0’que néocontou
com os recursos das grandes produgdes es-
tilo Beljo no Asfalto, O Homem do Suco,
como ficou conhecido, foi redescoberto
depois que um jari internacional lhe con-
feriu o prémio do Festival de Moscou.

Além de mostrar a histéria do Operfirio-
Padrao, O Homem do Suco apresenta uma
panordmica do mundo do trabalho em Sao
Paulo e das condigdes de vida das popu-
lagdes da periferia da cidade, cujas carén-
cias explodem agora no noticidrio dos jor-
nais. E uma obra, pois, que permitira re-

meméria do nosso Sindicato o nome de um
b — o professor José de Almelda

siio transformadas em atos Mes-
mo as datas mals caras se tornam objdo'dt
manipulagio, que as destitue do conteiido
original. Assim se diluem as tradicdes da nos-
sa cultura, que nio ficam enraizadas no sen-
tido do povo, por seu sacrifido a Interesses
mercantls. :
Para nos do magistério, o Dia do Prof
é uma tradigio que nio pode ser diluids,
liquidada na torrente que devora tantas outras
datas chelas de significado por diferentes
motivos. Por lsso temos empenho em que 0
Dia do Professor seja marcado pelo encontro e
pela confraternizaciio dos prolessores em sua
casa, 0 nosso Sindicato, ¢ em promogdes por
este organizadas, u‘:o as que constam do
rograma que ora divulgamos.

’ Em 1980 ndo tivemos oportunidade de
uma comemoracio com tom festivo como
agora: a 15 de outubro passado a cerimdala
do Dia do Professor fol marcada peo des-
cerramento, num gesto de saudiade, da placa
que perpetuou para sempre nas paredes e na

Barreto. Evocamos entiio o companheiro de
multas lutas, lider da categoria em sentidas
relvindicagdes, como esta da aposentadoria
208 25 anos, de recente conquista. Aquele fol
um dia de ternura mas também de tristeza __
uma tristeza que nio podiamos evitar,

Este ano vamos comemorar o Dia do
Professor 4 la Barreto __ reunidos no Sin-
dicato, rindo, closos da Importincia da nossa
categoria para a ¢io de uma socledad

_—
no grande desempenho que poderi ser vistono dia 15

Pensar, professor. Pensar

FOTO EMBRAFILME

flexdes interessantes, entre uma bebidinha e
um salgado.
MESA-REDONDA

No dia 23, as 19 h, sob a coordenagfio da
professora Maria Helena Silveira, o Sin-
dicato promover4 uma mesa-redonda sobre
Educagio e os Meios de Comunicacio d
Masm. Participaio do debate profisianais
ligados ao teatro, ao cinema, a televisaio (TV
Educativa, Globo Reporter), Departamento
do Filme Cultural da Embrafilme e Educo.

BAILE

O Sindicato dos Bancérios dedicara sua
tradicional gafieira da Gltima sexta-feira do
més (30 de outubro) ao corpo social do Sin-
dicato dos Professores. A gafieira é reali-
zada na sede do Sindicato dos Bancérios,
Avenida Presidente Vargas, 502, 21° andar,
€0™M um som muito embrasado.

E com este sentimento, também, que
temos de aproveitar a oportunidade do Dia do
Prolessor para uma reflexido sobre o trata-
mento que a sociedade tem disp do & nos-
sa categoria, com que grau de apreco ela
avalla a significagiio da missio social que
exercemos. Seja em termos de sodledade civil,
através de suas Institulgdes representativas,
seja em termos de Estado, pelos orgios de ad-
ministracio da colsa péblica, os prolessores
tém recebldo adequada contrapartida peos
servicos que prestam ao bem comum? A

mehor, para a cosstrugio de uma nagio
préspera, Independente ¢ prolundamente
democritica _ uma nacio multo diferente
:;:.- I‘VF. conhecemos ¢ com que convivemos

esse encontro ¢ nessa confraternlzacio
poderemos desdenhar, juntos, daqueles que
nos querem transformar em agentes de uma
educacio antidemocritica, em pecas de sua
méquina de lucros. Juntos, nesse dia e sem-
pre, poderemos encontrar o caminho que nos
conduza & largueza de Itinerarios comuns.

cledade ¢ 0 Estado lhes asseguram con-
dighes para que seu desempenho social alcan-
ce a eficica desejivel? As retribuicdes ma-
terlals correspondem so esforgo, A qualifl-
cacio ¢ 80 desprendimento do pessoal do
magistério? O professor & o qué daqudes
:::‘:m ;-d.-prqndo subalterno, que
+ Ou um tor, -
pira admiracio e respelto? gnrah
Quals sdo as nossas proprias a
essas Interrogacdes? Pemsar, pnl-':lu P-.-
sar, Sobretudo em nosso dia. 5

i EE M YN

Encontro
‘Popular pela
Educacao
realizaglo de um Encontro Popular

Educaglo, A semelhanga daque-
r:ls;edia:;-lﬂ saude, [0l uma das st

MDERmEn|o propostq serio (omadas  formuladag-no debate p
er o,mé dng'psm da ﬁmam;

¢ de representantes do Sindicato dos Professores,
do Centro Estadual de Professores — Cep, ¢ da
Uniflo Nacional dos Estudantes.

Durante o debate, virios dos presentes salien-
taram a cia da agdo da comunidade na
discussio da questdo educacional, a exemplo do
que se fez em relagho A sade, hoje uma aspiragio
que mobiliza a populaglio, sobretudo nos subir-
bios ¢ dreas carentes do Estado. A idéia ganhou
forga a0 longo do exame de problemas do ensino,

em que os presentes encareceram a necessidade

verbas para a .cull-pdhll’q ¢ de me-
ensino supletivo, a0 mesmo tempo |
diiindodomsina

- 1 4488

INRNe v v s Vie et

Tanto os moradores como os educad

duiram que a comunidade deve (lutm
sobre a escola para o cumprimento da carga de
720 horas prevista na legislaglio, bem como exigir
a contrataclo de professores para evitar a com-
pressio de turmas e a reduglo de turno. Os par-
ticipantes discutiram também a importincia da
participagio da comunidade para a organizagio
de creches nas comunidades autogeridas, 5

A proposta de realizagho do Encontro Popular
pela Educagdo serh encaminhada a F o

- das Associagdes de Moradores do 16 do
L T
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__Precisamos de um Sindi

FOTOS DE RAIMUNDO VALENTIM

Este ¢ o caminho dos
professores na luta maior
pela justicasocial,
diz o professor Monrevi,
reeleito presidente,
na cerimonia de posse.

Ao discursar em nome da Diretoria que
assumia, na cerimdnia de posse realizada a
18 de setembro no auditorio do Clube de
Engenharia, o presidente do Sindicato dos
Professores, José Monrevi Ribeiro, reeleito
pela Chapa 1 com 65,12% dos votos validos,
defendeu a construgdo de um sindicato for-
te, awante & democralico, porque o0 ca-
minho para enfrentar “os exploradores do
professorado na categoria econdmica” ¢ a
Juta, é a acdo conjunta.

Ao iniciar seu discurso, o professor
Monrevi fez uma reflexao sobre o destinoda
Humanidade e como o0 movimento sindical
se insere no conjunto da vida social. Disse o
presidente reeleito:

“Que Futuro Espera a Humanidade?
Este foi o tema de um Encontro Interna-
cional de historiadores, economistas, so-
ciblogos e filosofos, em maio de 191, na
Abadia de Royaumont, em Paris. Esse En-
contro estabeleceu um dilogo entre marxis-
tas e ndo-marxistas, fundamentado nas
questdes mais importantes enfrentadas pela
Humanidade, cohfrontando concepgdes
sobre as ‘ormas de progresso nas sociedades
socialistas e capitalistas.

Na verdade, a humanidade é uma incog-
nita para o proprio género humano, cujo
sentido & uma indagagdo. Mas significa,
com isso, aceitar, sem discussdes, a concep-
¢20 existencialista de Heidegger, segundo a
qual a “a existéncia é uma aventura de sua
propria impossibilidade”? Heidegger vé na
morte o proprio sentido da vida. Estas
consideragdes tém a inten¢do de mostrar a
preocupagio de homens de ciéncia com o
destino da Humanidade, n2o importa sua
ideologia.

Pondo-se de lado as questdes filosoficas
sobre o sentido da vida ¢ da Humanidade e
pensando-se 0 homem como sujeito e objeto
da vida social, deve-se considerar a Historia
da Humanidade como a Historia do préoprio
desenvolvimento da sociedade humana, das
transformagdes pelas quais ela tem passado.
Neste quadro insere-se um ponto especifico,
que é o das lutas sociais, no decorrer da
quais nasceu o sindicalismo, como movi-
mento de organizagio social dos traba-
lhadores.

Oriundo do movimento de reivindi-
cagdes e de resisténcia do operariado contra
o estado de inferioridade econdmica e social
a que fora submetido pelo patronato, o
sindicato auténtico ¢ uma instituicdo que se
caracteriza pela luta aberta contra a classe
dominante, enfrentando, também, o Es-
tado, como esteio da propria classe do-
minante. A luta sindical manifesta-se nas
mais variadas formas de aglio sindical. E
certo que a ideologia predominante de um
regime social ou determinada forma de

governo, por exemplo, pode dificultar a
agho sindical.

No Brasil, com o desenvolvimento ca-
pitalista comegaram a crescer, em conse-
a classe trabalhadora ¢ as m:l-

qUéncia,

sido menos rigoroso, em 1964 o Governo as-
senhoreou-se das organizagdes sindicais ¢ da
classe operéria, eliminando, entdo, de suas
atividades destacados sindicalistas, passan-
do os trabalhadores a sofrer, indefesos, o
dnus do controle inflacionério. O confor-
mismo do Executivo, a impoténcia do
Legislativo e a insensibilidade do Judiciério
passaram a ser garantias de sustentagdo
das classes dominantes, da burguesia.

Obstaculo na luta contra a exploragdo
das classes dominantes tem sido a politica
de estimulo a colaboragao de classes. Mas o
sindicato, organizafo destinada a orientar
a luta dos trabalhadores, ndo pode ¢ ndo

deve, por principio, compactuar com essa -

politica. Surge, ent30, a necessidade de
elevagio da consciéncia politica dos tra-
balhadores, condigZo indispensavel ao &xito
nas lutas sindicais.”

NOSSO PAPEL

O professor Monrevi destacou em se-
guida a missao que cabe ao nosso Sindicato:

“Assim entendendo o sindicalismo, a
agdo do Sindicato dos Professores do
Municipio do Rio de Janeiro, organizagio
que se tem destacado na vasta gama de
atividades que vem empreendendo, tem de
se voltar para 0 movimento no sentido de
criar forte sentimento de classe, despertan-
do os professores para os problemas da
categoria ¢ as lutas a empreender.

Para isso, ha de se contar com todos 0§
companheiros membros da direg2o e da ad-
ministrago sindical, assim, como com 0§
demais ativistas, os quais certamente, as-
similaro, quando for o caso, as idéias e os
métodos de combate & classe dominante e,
em particular, aos exploradores do profes-
sorado na categoria econdmica.

Os professores do ensino particular,
massacrada categoria profissional da classe
trabalhadora, est8o acossados em um ver-
dadeiro beco sem saida. E para quem
apelar: para o Executivo? para o Legisla-
tivo? para o Judicidrio? Tudo indica que
nenhum dos trés poderes abriré o caminho
da solugllo desejada.

Ha alguma duvida, entao, sobre a neces-
sidade de unifio do professorado e de sua in-
tegragio na luta maior junto as classes ex-
ploradas, visando & mudanga da estrutura
social? Que futuro espera a sociedade sem
essa mudanca social? A unido de todos os

_sindicatos e com o Sindicato & um caminho
a trilhar, Sindicalismo é luta, ¢ ag3o.con-
Junta. Por um Sindicato forte, atuante e
democrético. Pela Unidade Sindical. Por
‘um sentido de justica para todos na so-

e
iaa
daay

: Monrevi: tmka‘pm todos,

- O processo eleitoral que se desen-
rhwuannanShgmoe e;:lal-
ou com a posse da nova diretoria,
no dia 18 de setembro, representou
um marco na da alta re-
presentatividade da nossa entidade e
da Diretoria eleita junto aos profes-
sores, ds demais categorias de tra-
balhadores € 8o conjunto da socie-

A , eféférgﬁ(; %

 dade. A expressiva présenca dos

professores, tanto no de

votagio quanto na solenidade de pos-
“se, éa marca da crescente importincia
 do Sindicato dos Professores junto 4

dbitorat W%-f?.?m%‘
pape ndicato na sociedade
o

“Que a

sirva a uniao?>’

A Diretoria do Sindicato recebeu
dezenas de mensagens de congratulagdes
pOr sua posse e por sua vitoria nas eleigdes
de agosto, “através das quais ficaram
demonstradas — como disse em carta o
professor Jorge Iriarte Kayser — as tendén-
cias livres e democraticas da grande maioria
do professorado em saber escolher realmen-
te aqueles que tudo deram e tudo tentaram
fazer em prol da nossa categoria”.

“Por favor — diz o professor Iriarte
Kayser na carta que enviou ao professor José
Monrevi —, receba e transmita aos demais
membros da Diretoria que ora é confirmada
no comando do nosso Sindicato votos
efusivos de felicidade ¢ de que o novo pe-
riodo iniciado com™ o referendo das urnas
sirva verdadeiramente para unir os profes-
sores em torno de uma bandeira nacional de
luta: educaclio, liberdade ¢ unidade.”

O Sindicato recebeu ainda estas men-
sagens de professores e associados:

Do professor Carlos Teixeira: “Impos-
sibilidade de comparecer 4 posse por me en-
contrar em conyaléscenca de grave enfer-
midade, envio cumprimentos pela vitoria
garantidora da unidade e da democracia en-
tre nossa sofrida classe”.

Dos professores Ilza ¢ Luiz Flavio
Autran: “Nossos votos.de sucesso na con-

tinuasdo da luta pela dignidade da profis-

‘alarg L

. ticipagdo do profe

modo de enc
~ abriu 0 esp

dical e reforgou
cipagio do prof

Os professores lotaram o Clube de Engenharia. Ap6s a posse houve uma c8

vitoria

Do professor José Luis Wernee
va: “Agradeso a gentileza do conv
se da Diretoria recém-eleita. Fe
sinceros de seu &xito pessoal e de
panheiros na condugio das lu
goria dos professores’. 1

Do professor Benedicto Alves §
“Desejo-lhes boa sorte na proxima
trac0. Sei que capacidade e det
trabalho n2o lhes faltario nos |
necessarios, para elevar ainda
conceito do Sindicato dos P

Rio”. 5
Dos professores e da direcio

Abertura  Vestibulares: “Parab

brilhante vitoria®, 3
Do professor Célio Meira: “*Ak

cleicgo para novo mandato a o
retoria”’. -

Do professor José Rodril
“Transmito a0s companheiros
de feliz gestao". <

Da professora Maria Jos
“Parabéns pela vitéria que tam
sa” .

§

Dos professores do GPI: *
nos as manifestagdes de jobilo
vitoria democritica na res
grupo de professores do GFL
dicato. (a) Pedro Sales™.
Da professora Pednia Gues
sucesso extensivos aos
Di‘d“i."' 3, ‘.A‘_\ R




Jorge Luiz (a djr., com Godolredo e Monrevl): Vamos somar esforgos pela categoria

Alerta contra o desemprego

Em seu discurso como presidente da sessio
de posse da nova Diretoria do Sindicato, o
professor Jorge Luiz de Sousa e Silva, que
OCUpOU a vice-presidéncia na gestdo anterior,
chamou a atengo para a necessidade de se en-
frentar o desemprego, problema que jao &
preocupante e podera agravar-se no fim do ano.

Jorge Luiz, eleito para novo mandato, agora
como representante do Sindicato no Conselho da
Federagio dos Trabalhadores em Ensino, fez
também um apelo para que se proceda “ao
imediato rescaldo das fagulhas produzidas nos
atritos da campanha eleitoral”, a fim de
“‘reaproximar companheiros que, tendo militado
na Chapa 2, estejam dispostos a retomar a luta
20 nosso lado, somando esforgcos em beneficio
do Sindicato e da categoria”.

O professor destacou que a eleiclo de agosto
foi um marco da histéria do Sindicato e cons-
tituiu a Gltima das expressivas realizagdes da
Diretoria anterior, entre as quais citou a elevagio
real dos pisos salariais, o primeiro contrato
coletivo dos professores do terceiro grau, o en-
trosamento com o professorado da rede plblica,
a vitoriosa campanha pela aposentadoria ¢ a ins-
talaglo da Delegacia de Campo Grande.

“Forgoso & reconhecer que muito ficou por
fazer”, disse o professor Jorge Luiz, acentuando
a necessidade de se ampliar o quadro social e
mobilizé-lo para as campanhas sindicais; ar-
ticular 0 movimento sindical dentro das escolas;
implantar outras delegacias; ampliar a sede
fisica do Sindicato.

DOIS GRANDES MOMENTOS

“O Sindicato dos -Professores do Municipio
do Rio de Janeiro viveu, neste ano de 1981, dais
grandes momentos: o primeiro ocorreu a 31 de
maio, quando a nossa entidade completou 50
anos de existéncia. O segundo foi o recente
episddio da elei¢iio da Diretoria que hoj toma
posse”’, disse Jorge Luiz ao iniciar seu discurso.

“Ndo ¢ descabida a citagdo dos dois eventos
lado a lado. A eleiciio que acaba de se realizar é
um marco na histéria cinqilentenéria do Sin-
dicato. Basta que nos lembremos de que, em
1978, fomos eleitos por pouco mais de 400 com-
panheiros, num colégio eleitoral de pouco mais
de mil professores e que hoje toma posse uma
diretoria sufragada por mais de 1300 profes-
sores, num colégio eleitoral de mais de 3 mil as-
sociados.,

Portanto, triplicaram os votos dados 4 chapa
vencedora, triplicou o colégio eleitoral. Sdo
nuimeros extremamente expressivos que atestam,
por si 56, 0 quanto cresceu o nosso Sindicato no
triénio que ora se encerra. Mas ndo ¢ apenas 0
aspect0 quantitativo que fez desta eleigdo um
marcona histéria do Sindicato dos Professores.

Foi principalmente o caréter efetivamente
democratico do pleito, para a qual a Diretoria
da entidade fez questio de criar condigdes
operacionais e materiais para que as chapas con-
correntes pudessem levar a todos os associados,

em igualdade de condigdes, suas propostas, seus
programas, sua propaganda. A prbpria orga-
nizaglo do pleito, com 11 urnas, das quais aito
volantes, espalhadas pelo Municipio, bem com-
prova o empenho da Diretoria em propiciar 4
categoria as melhores condigdes para o exercicio
do voto.

O pleito foi, assim, a Gltima das expressivas
realizagdes da Diretoria que hoje vé encerrar-se 0
seu mandato. A elevagdo dos pisos salariais,
muito acima dos niveis da inflagdo; o primeiro
contrato coletivo de trabalho dos professores do
terceiro grau; o entrosamento com o professo-
rado da rede publica, expresso particularmente
por ocasido das greves de 1979, liderada pelos
companheiros do valoroso Centro Estadual de
Professores do Rio de Janeiro; a vitoriosa cam-
panha pela emenda constitucional da aposen-
tadoria da qual o nosso Sindicato foi um dos
baluartes; a instalagdo da delegacia sindical em
Campo Grande, a primeira na histéria do Sin-
dicato, s30 outros pontos que merecem registro
especial”’.

OS DESAFIOS

“Forgoso é reconhecer que muito ficou ainda
por fazer. A grande parcela de professores que se
mantém afastada da entidade, ndo apenas da
efetiva participagdo no movimento sindical, mas
do mero ingresso no quadro de associados,
precisa ser ganha para a luta. O espaco fisico da
nossa sede necessita com urgéncia ser ampliado,
ja que, insuficiente para o dia-a-dia de hoje, tor-
nar-se-a em breve impraticavel;a articulagio do
movimento sindical dentro das escolas, iniciando
um trabalho concreto de organizacgio de base; a
implantagdo de outras delegacias sindicais,
politica correta de descentralizacio das ativi-
dades sindicais, o que a Delegacia em Campo
Grande ja comprovou, s3o algumas metas que,
se alcancadas, tornardo bem sucedida a gestdo
que ora se inicia. {

Além desses problemas, digamos estruturais,
ha dois outros, conjunturais, que exigem a
imediata aten¢3o da nova Diretoria. Primeiro,
proceder ao imediato rescaldo das fagulhas
produzidas nos atritos da campanha eleitoral e
reaproximar companheiros que, tendo militado
na Chapa 2, estejam dispostos a retomar a luta
20 nosso lado, somando esforgos em beneficio do
Sindicato ¢ da categoria; segundo, enfrentar o
problema do desemprego que, preocupante que
j4 é, muito mais devera sé-lo ao final do ano.

Companheiros, coube-me, como vice-
presidente %nosso Sindicato, presidir esta
solenidade. Estou sendo substituido no cargo
pelo professor Robespierre Martins Teixeira, o
que muito me honra, dado o respeito ¢ a estima
de que este companheiro, antigo sindicalista,
desfruta no seio da categoria. Como me honrou
ter servido, durante estes trés anos, sob o coman-
do desta figura exemplar, deste homem digno,
discreto ¢ batalhador que é o nosso presidente,
profe”cu' Jos¢ Monrevi Ribeiro. Muito obri-

“Estamos abertos para a
tinica unidade possivel’’

“Tendo perdido nas elegdes para a diregio da entidade,
a Chapa 2, Democraca Sindical, vem 2 categoria ¢ a
piblico confirmar a justeza de suas propostas e de sua pos-
tura no decorrer desse plgito. Confirmou-se tal justeza no
lanamento de uma chapa de oposicio. De 30 mil profes-
sores somente cerca de 2.100 puderam manifestar sua von-
tade nas urnas. O Sindicato, infelizmente, ainda se man-
tém bastante afastado da grande massa do professorado
Mas no decorrer da campanha foram indmeros os profes-
sores que passaram a procurar nossa entidade, buscandoa
sindicalizaglio.

A aparente apatia que vivia a calegoria, com apenas
cerca de 50 professores nas (ltimas assembl&as, transfor-
mou-se num intenso processo de mobilizagio e discussdo
no interior das escolas, para o qual em muito contribuiu a
Democracia Sindical. Entendemos que estas eleigbes con-
figuram um momento de avanqo e de politizagio para nés
professores, somente comparével As greves de 79.

_ Igualmente viu-se confirmada vitoriosa a tese da neces-
sidade do segundo escrutinio defendida pela Chapa 2. Um
numero maior de professores votou, fato raro no sindi-
calismo brasileiro, ampliando a participacdo ¢ o debate.
Equivocados estavam aqueles que ndo confiaram na com-
batividade e no desejo de partidpagio do professorado,
tachando-nos mald ¢ de aliados do Ministério do
Trabalho.

Temos também certeza de que contribuimos para
manter o alto nivel do debate durante a campanha elei-
toral. Nossas criticas e nossas propostas sempre tiveram o
intuito de fazer avangar a luta do professorado. Quandoas
divergéncias sdo debatidas aberta e fraternalmente, ga-
nhamos nés, ganham os professores e sai fortalecido nosso
Sindicato. Ganha também a entidade quando o primeiro,
segundo e terceiro graus trabalham conjuntamente, como
ocorreu nessas eleighes, quebrando na pritica a divisio
Que nos é imposta pelos patrdes. Ganhamos todos. profes-
sores e Sindicato, quando nossas id&as siio divulgadas,
debatidas e respondidas. Ao sairmos dessas eleigdes temos
um compromisso mais firme ¢ mais claro com nosSas
id&as, com nosso Sindicato e com a categoria.

Este compromisso & com o Sindicato. E que fique claro
Que nos comprometemos a trabalhar, cada vez mais
ativamente, no seu interior, fortalecendo-o junto ao
professorado, trabalhando em suas comissdes, ampliando
20 méximo o ni de sindicalizados. Aos que clamam

¢ unidade respond que abertos para a
Gnica unidade possivel, a que € construida na luta coti-
diana dos professores. Combateremos juntos o inimigo
comum: o desemprego, a exploracio de nossos salirios, as
Péssimas condigdes de trabalho do magistério. Apoiaremos
sempre toda e qualquer iniciativa que faga avangar a luta e
Que seja do interesse do professorado. Mas qualquer
manifestagio de priticas autoritrias ¢ imobilistas encon-
trard em nds a mais firme oposigio.

Nquoqumpmn‘moéoom o professorado e com 0s nos-
scs principios, na busca da participagio total da categoria
nas decisdes de sua entidade. Continuaremos nossos esfor-
s para levar o Sindicato para dentro de cada escola,
reconstruindo as zonais em cada bairro. As deicdes ter
minaram, mas continuamos acreditando em algumas
coisas e lutando por elas.”
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FOLHA DO PROFESSUN

Godofredo (Cep), Caé (jornalistas),

Na maior reunio sindical realizada nos
dltimos 18 anos — foram $ 247 delegados,
grande parte deles eleitos nas bases, re-
presentando | 126 entidades profissionais
de todo Pails —, os trabalhadores apro-
varam em sua Conferéncia Nacional, a Con-
clat, uma carta de reivindicagbes essenciais,
nas quais reclamam do Governo o fim do
desemprego ¢ da carestia, pronunciam-se
contra a reducdo dos beneficios da Previ-
déncia Social e sustentam seu direito a
moradia, 4 liberdade e autonomia sindicais,
as liberdades democréticas e & propriedade
daterra.

Encontro de significagdo histérica nas
lutas sociais do Pals, a Conclat aprovou a
realizacdo de um Dia Nacional de Luta pela
defesa dessas aspiragbes, que foram en-
caminhadas ao Governo por uma delegaglo
da comissdo Pr6-Cut (Central Unica dos
Trabalhadores), eleita no grande conclave.
Nesta pégina ¢ nas seguintes, para co-
nhecimento da categoria profissional, a

olha do Professor publica o texto do
memorial dirigido ao Presidente em exer-
cicio Aureliano Chaves, as opinides da nossa
delegaclio & Conclat ¢ um relato do Dia
Nacional de Luta no Rio, de que o Sindicato
participou,

O memorial

“Como ¢ do conhecimento de Vossa Excelén-
cia, realizou-se nos dias 21, 22 e 23 de agosto pas-
sdo, em Praia Grande, SP, » historica 1* Con-
feréncia Nacional da Classe Trabalhadora —
Conclat, com a participagho de 5.247 delegadon,
representando 1,126 entidades profissionais de
todo o Pais. Foi o maior encontro sindical ja
realizado na Histéria do Brasil,

A partir dos sindicatos e associagdes profis-
sionais, na ddade ¢ no campo, foram discutidas
previamente as quesides que interessam dire-
tamente & dasse trabalhadora. E assim foram
deitos os delegados pare a conferéncia. Em 17
Estados realizaram-se Encontros Regionais —
Enclats. o que garantiu, através da ampla par-

u representatividade da Conclat. E im-
portante ressaftar que o encontro fol inteiramente
sustentado pelos trabalhadores.

Durante trés dias, (raternal e francamente, os
trabalhadores brasileros tiveram oportunidade
de exercer plenamente a democracia, que de-
sejam seja implantada no Pais. Chegamos ao final
da Conclat unides em torno de uma plataforma
basica de rewndicagdes e de uma comissio
nacional eleita dirstamente pelo plendrio, e que
neste alo. sem dgvida, representa o conjunto dos
trabalhad orgs Brasilaros.

#-incumbéncia, seah dente. de - astuciosa.
n.:“;u 2 de Vome Excelitads 85 verdade
,,-m-pud-u 1% Conclat ~— enaa~ -

: ¥ ; - S
Robesplerre (prolessores) e Ivan Martins (bancérios) abrem a passeata da Cineléndla

-

O que os
trabalhadores
reclamam

minhadas em anexo —, bem como expor as
preocupagdes centrais que hoje afligem a classe
trabalhadora

O trabalhador brasileiro estd sofrendo. Esta
sofrendo © desemprego, a fome e a carestia da
vida. Esia sendo expulso de suas terras e é vitima
de constante violéncia patronal e policial. Nossas
entidades de classe, por pretextos varios, tém sido
atingidas por medidas arbitririas. Nio temos
liberdade nem autonomia sindicais. Nossos li-
deres t2m sidoa dos, presos, e condensdos
pela Justica Militar, por defenderem os legitimos
interesses dos trabalhadores. Nio esquecemos o
sacrificio de Santo Dias da Silva (SP), Wilson de
Souza Pinheiro (AC), Raimundo Ferreira (PA)
José Francisco dos Santos (PE), Joaquim das
Neves Nortg (MS), Eugénio Lira (BA), Durval
Ventura (MG) ¢ Agenor Martins de Carvalho
(RO), para citar alguns companheiros que recen-
temente perderam a vida em defesa de nossa
luta.

d

fronta com enormes dificuldades, o sistema
politico ¢ econdmico em Vigor continua a privi-
legiar uma minoria de ricos, que vive usufruindo
descaradamente das benesses do ‘Estado. Nessa
pequena parcela se incluem as empresds mul-
tinacionais que, favorecidas pela legislagdo vigen-
te, descontroladamente exploram as nossas ri-
quezas. Inadmissivel ainda sio os privilégios de
que goza o setor financeiro, que aufere lucros ex-
traordindrics s custas do suor do povo brasileiro.

Mesmo ndo tendo acesso ao radio e A tele
wsdo, hoje, no dia 19 de outubro de 1981, com
todas as nossas forgas € nossos proprios recursos,
estamos demonstrando pelo Pais inteiro, na
cidade e no campo, a nossa capacdade de enfren-
lar essa situagio

Senhor presidente, expomos a seguir as
revindicagdes centrais dos trabalhadores bra-
nlcims;

8) Fim do desemprego — Exigimos o fim da
atual politica econdmica. Nio somos os respon-
séveis pelo endividamento externo, pela inflagho,

Hoe. g P pre
Vomsa Exceidngia, temcs 8 certeza que falamos por
milhdes de brasileiros que, aflitos, rondam pelas
portas das fAbricas ¢ das fazendas, buscando
desesperadamente uma OCUpacho que garanta o
sustento de suas familias; falamos pelas donas-
de-casa, que drculam pelos supermercados in
dignadas diante da desmesurada alta dos pregos;
falamos pelos aposentados e pensionistas
ameagados 20 fim da wvida de terem reduzidos
seus provenios, f{alamos pelas populagdes dos
sublrbics e periferias das grandes cidades que
nlo (8m como enirentar os constantes aumentos
nos pregos das passagens de Onibus; falamos
pelos que ndo 18m lar e por todos os que, noin-
terior do Brasil, dormem assustados com a aglo
dos grileiros que ameagam tirar-lhes a terra na
qual trabalham.

Nio & subversio falar a verdade. Nio tra-
zemos grificos ou nimeros ou tabelas. Nem tam-
pouco usamos palavras dificeis ¢ argumentagio
 May trazemos a Yossa Exceléncia a
da classe trabalhadora. Nio ha como

que: enquanto - 8 minoria do povo se de- .

—— S MR

+ saldriominimo

nem t pela desnacionalizagio de nossa
economia. E por isso ndo aceitamos o sacrificio
gerado pela crise em que se debate, o Pais.
Queremos a estabilidade desde o primeiro dia de
trabalho, a Instituigio de salirio-desemprego
Pago pelo Governo. a redugdo da jornada de
trabalho para 40 horas semanais sem reducio dos
salirics, a elaboragdo de um plano de obras
plblicas que atenda s necessidades da popu-
lagho e absorva a mido-de-obra desempregada;
queremos, enfim, o pleno emprego.
+ b Fim da carestls — Nio suportamos mais 0
alto custo de vida que se reflete nos exorbitantes
pregos dos alimentos, dos aluguéis, dos remédics,
dos transportes coletivos ¢ dos insumos agricolas.
Exigimos que o Governo garanta pregos justcs 80
rodulor e assuma a responsabilidade pela dis-
tribuiclo dos genercs de primeira necessidade a
toda 2 populagio a pregos com pativeis com a nos-
sa realidade, eliminando a figura inflacionéria do
intermedidrio. Oumo;;im a fixagdo de um'
aaioiinmo real ¢ unificado que bilite
subsisiéncia do rabalhador ¢ de Sua familia, ¢
2 da. escala movel. de- saldrics, .00

+
& & %

iDRTpcr;wo

eduu'allnllh.'n :

minimo com reajustes tn
os calculos do Dieese.

c) Contra a redugle ds
vidéncla Social — Nio
redugdes nos beneficm ¢
caa médico-hospitalar devids 8
classe trabalhadors, espess
aposentadorias. E pldiass
beneficios acs trabalhaders
custeio dos fundos atrmés
dir

) Pela relorma sqrich ~
mamos com & crescenie
priedade das terras nas
1o milhdes de familias
sequer para nela trabalhar. €
campo ¢ da cidade 5
agriria ampla, massiva &
com a participagio dire
rurais. E defendem nmbés
que atenda acs reas
agricultores.

¢) Pelo direltod
marginalizagio a que esid s
de parte da &

obrigada a viver em [B¥E8
fitas. Queremos ums
garanta moradia P
spoiamos as recente

esse direto-

movimento sindica ’
o assassinio, 8 prisio ©E2g

. oW
famento € &

vremente elatcs, ¢ tods 8
livre exercicio da st ]
odirstode ".".'.'u:
convencidos de qué
Estado d_divﬂ:'- "
a p.mapoc“
{eremas as condicd®
dos graves e

t p
todos os i cacho '
W 4

diretas ¢ 2
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realizada em julho, definiu as relvindicacSes dos trabalhadores do Rio num dlima de unidade e partici

D Sindicato participou da Conclat
MA delegaclo numercsa, que teve
& atuaclo nas diferentes comissdes
Scus integrantes foram desig-
SNesta prestaclo de contas ao corpo
jeles revelam que as questdes rela-
com a educacdo ¢ 3 cultura ndo
0 PESO QUE S€ ESperava, porque 08
‘ ;::::Og'r‘:ﬂm num sufoco tho
OCupados ¢ com o

da sobrevivéncig ?otidinna.
pdo Marques Coelho, delegado que
a Diretoria, Arlindenor Pedro
Luiz Edmundo Aguiar, Silas
e Matos ¢ Thnia Arajo Jorge, de-
eleitos pela base, fazem aqui um
i da Conclat, mosirando que ela
pssibilidades para a mobilizago dos
Qres tanto nas lutas gerais que in-
& todos os assalariados camo para
EBCR0 das acdes nacionais do magis-
presentante do Centro Estadual de
jores, de que & presidente, o professor
do da Silva Pinto também faz uma
3¢ da Conclat, para concluir, como
que as questdes salariais, a luta
© desemprego ¢ a carestia ¢ & cam.
pelas liberdades democréaticas podem
JAr O magistério de forma permanen-

opinides
do Professor - Que contribuigio a

£ apresentoy para a discussio das
S relativas a educacdo e & cultura?
Edmungd

lamente dita, quase nenhuma,
questdes ndo foram discutidas.
inexisténcia de experiéncias de
itarias dos trabalhadores para en-
. Problemas t40 palpaveis quanto a
& do proprio trabalho “contra o

E80 em massa, ou o dinheiro para

FI0 ¢ cultura foram relegadas a um
#0 Momento, que ainda nao ocorreu.
ADe a nos, trabalhadores em edu-
contribuir para esse debate. Cabe a0
dicato criar um departamento de
0 Que repense a escola, o ensino, 0
formule, contribua e amplie
0s demais sindicatos. Se
Pprofessores estamos discutindo a
D, Os valores que transmitimos e
mos qualquer contribuicdo para a

s -,

o Aguiar - Para a discus-

f@r almoco da familia, as questdes da

- ——

-
-t
-
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pagio. Nosso Sindicato também aqul disse presente

que 0S
professores
esperam

Conclat, ndo ¢ espantar que isso ndo tenha
sido discutido. Porém, mais de 5 mil tra-
balhadores enfrentando juntos os seus
problemas (como ocorreu na Conclat) faz
parte da educagio num sentido mais amplo.
A educago politica da classe trabalhadora,
enquanto classe realmente.

Ricardo Marques Coelho - A Conclat
constatou que a politica de recessdo eco-
ndmica que vem sendo aplicada pelo Gover-
no significa um enorme recuo do Estado da
area da educagdo e cultura, materializado
especialmente no vidento carte de verbas
para o Ministério da Educago. Esta si-
tuaglo & inaceitével, pais a propria Cons-
tituigdo prevé ensino piblico e gratuito para
todos dos sete aos 14 anos e« & notorio oes-
vaziamento econdmico dos Estados ¢
Municipios, que ficam com enorme dificul-
dade para manter ¢ ampliar a rede escolar,
pagar condignamente acs professares ¢
melhorar a qualidade do ensino. O ensino
superior ¢ ainda mais afetado, porque 0
Governo estd deixando as unjversidades a
mingua e quer fazer os estudantes pagarem
a fatura da crise, pela qual o proprio Gover-
no é responsavel: implantacdo do ensino

pago.

O resultado desta politica de verdadeiro
abandono da educaclo é a progressiva des-
moralizagio do ensino publico e o flores-
cimento de um tipo de ensino particular
unicamente voltado para a rentabilidade da
empresa. Os sindicatos apontaram também
o caminho a ser percarrido: uma politica de
valorizaglio da educacdo, inclusive com a
alocagdo de 12% do or¢amento nacional
para a érea, a democratizaglo da Univer-
sidade ¢ da rede escolar com a valorizaglo

das ‘associagdes docentes, drgdos colegiados,

associagdes de pais e mestres etc, ¢ a incor-
poragdo das entidades representativas de
professores e estudantes na formulagdo e
aplicaglo da politica educacional.

Silas Aires de Matos — Bem, a Conclat
ndo foi convocada para uma discussdo
profunda sobre esses temas. No entanto,
pdde-se perceber que nas discussdes das
comissdes de trabalho a questdo da edu-
cagdo é objeto de grande preocupacio para
os trabalhadores. Um ensino de nivel
elevado e gratuito para todos, sem ddvida, é
uma reivindicagdo dos trabalhadares, sejam
docampo ou da cidade.

Folha — Apbs a Conclat como se coloca
o trabalho da categoria no plano local, es-
tadual e nacional?

Arlindenor Pedro de Souza — Mais
amadurecidas apbs a Conclat, as liderangas
dos professores n2o resta nenhum tempo a
perder: & preciso mergulhar na categoria,

encontrar as reivindicagdes especificas que

estio sendo levantadas ¢ interligh-las as
propostas gerais aprovadas na Conferéncia.
A situaglio caltica do ensino no Brasil, a
faléncia do ensino publico e o crescimento
do desemprego s30 questdes centrais ca-
pazes de mobilizar todo o professarado e
unir sua luta ao resto dos trabalhadores,
oprimidos pela inflacdo ¢ deterioracio de
suas condigdes de vida. Mas para isso é
necessrio que se forje uma sélida unidade,
além da construclo de uma plataforma
minima de lutas, adaptada a crise em que se
debate o Pais, para apresentacio de pers-
pectivas concretas de superaglio das dificul-
dades que s230 mostradas pelos professores.
Ricardo — Neste momento, a principal
luta que nosso Sindicato estd travando é
para que O reajuste semestral seja pago, a

P

partirde 1°de _ outubro, cm valores ndo
inferiores ao INPC fixado pelo Governo,
40,4. E um absurdo que milhares de profes-
sores recebam reajuste abaixo do proprio
indice fixado pelo Governo para cobrir ain-
flagdo dos Gltimos seis meses. Isto devidoao
sistema das “faixas salariais’’ que aumenta
pouco acima do INPC para os salarios
muito baixos e achata violentamente os
salarios melhores. Ao mesmo tempo o Sin-
dicato soma com o conjunto da Unidade
Sindical na luta pela estabilidade no em-
prego.

Tiania de Araijo Jorge — Para se pensar
ou se agir em termos de trabalho da cate-
goria, seja no plano nacional, regional ou
local, um pré-requisito € basico: melhorar a
organizagdo de base, nas escolas, propiciar
uma participagdo mais consciente ¢ ativa de
todos os colegas. Veja bem, se hoje € ine-
ghvel a importdncia de ter-se realizado um
evento como a Conclat, também ¢é inegavel
que, para uma luta conjunta de todos os
trabalhadores ter for¢a, cada setor, cada
categoria, deve ter a sua forga acumulada.
Do contrério, aoin s de fazermos ‘‘a forga
com a unido”, fr.emos um somatério de
fraquezas.

Nbs, professores da rede particular,
apesar de termos conseguido levar nove
delegados de base ¢ um da Diretoria & Con-
clat, témos que reconhecer que essa carac-
terizaglo de “base’’ ainda esta longe de sig-
nificar uma participagdo dos colegas de
cada escola nessas discussdes. A distdncia
que ainda separa o Sindicato das bases
ocarre em todas as questdes, desde o ni-
mero de professores que ndo sabe nem mes-
mo calcular seu aumento salarial, até a
quase nula participaglo nas discussdes de
questdes mais gerais ¢ graves camo a de-
finicio dos rumos para a luta conjunta dos
trabalhadores por dias menos angustiantes
do que s vividos hoje. E, sem divida, essa
distdncia nas “pequenas ou grandes ques-
tdes”, do plano local ao nacional, diminuird
na medida em que o Sindicato saiba pouco &

POUCO se enraizar nas escolas ¢ ser niosba

sede ou a Diretoria, mas a sede, a Diretoria
¢ as 1.100 escolas, os 30 mil professores. Al,
entdo, os encontros e articulagdes intersin-
dicais, regionais ou nacionais contaro com

uma participaglo efetivamente real de nossa

categoria e perder3o o rango do cupulismo.
. Conclul na pigina 10
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Ricardo: O Estado recua na educacao

Com enorme ap:

Silas: O desemprego estey
presente em todas as discuss

Folha — Até que ponto a Conclat
propiciou um caminho para a unificagio
dos professores em nivel nacional?

Arlindenor — Na Conclat, materializou-
se¢ a oposi¢lo dos trabalhadores & politica
econdmico-financeira ¢ social do regime em
vigor no Brasil. Foram aprovadas importan-
tes bandeiras que servem como elementos de
unificagdo de todos os trabalhadores do
Pals, como luta contra o arrocho salarial,
contra o desemprego, pela liberdade sin-
dical, pela reforma agréria radical, pela
central Unica dos trabalhadores, etc., além
de uma Assembléia Nacional Constituinte,
num regime de plenas liberdades paliticas.
Os professores sdo parte integrante desse
movimento ¢ a aprovaglio de tais bandeiras
pelos delegados de suas entidades classistas
de todo o Pals representa um direcionamen-
to na luta da categoria, que passa a inter-
ligar s suas propostas mais especificas
uma série de outras de carfiter geral, in-
serindo o professorado no processo politico
em marcha. A presenca da Confederagio
dos Professores do Brasil entre as entidades
dirigentes da Conclat ¢ um aval impartante
de que as resolugdes aprovadas serllo postas
em prética.

Silas — A importincia da Conclat para
a categoria se deu na medida em que ficou
claro para todos professores que ali com-
pareceram que os problemas que nos afetam
sdo muito semelhantes aos dos demais
trabalhadores. A quest2o do desemprego,
dos salarios aviltados, da carestia, das liber-

arato, a PM impediu a concentracio na aen Quinze. Ivan Pinhelro, lider bancario, ficou :ial«io uma hora

dades democréticas etc. esteve presente em
todns as comissdes de trabalho que con-
gregavam categorias de diversas classes,
demaonstrando que estes problemas so de
todo o povo brasileiro e que somente com a
unificagio dos trabalhadores em geral

ler o ser resolvidos. A criagho da Comis-
siio Pro-Cut é de fundamental impartAncid
para a nossa categoria.

Tinla — Eu s acredito em unificagiio na
pritica, na luta, no movimento. A Conclat,
no plano dasarticulagdes, até contribuiu
para um inicio de unificagiio das entidades
nacionais de professores (Unate, CPB ¢
Andes), cujos representantes sentaram-se
junto para discutir ¢ montar uma comissao
nacional de articulagho dos. servidores
publicos, porém, ¢ nos encaminhamentos
priticos ¢ objetivos da Comissdo Pro-cut,
que se construirio experiéncias comuns a
todcs os trabalhadares (¢, portarito, a todos
os professores). Nio existe formula pronta
para a unificagio nacional. Hoje, quando
duas correntes distintas se esbogam em
todos 0s movimentos sindicais (como, por
exemplo, nas recentes eleigdes aqui do Sin-
dicato), mais do que nunca & preciso ex-
plicar ¢ encarar com fraternidade as diver-
géncias. Na Caonclat formaram-se duas
chapas: uma ganhou, outra perdeu, mas
todos continuam na batalha do magistério.
E assim vai ¢ sb6 vamos conseguir unificar
realmente os professores em Ambito na-
cional quando pararmos de opor entidades e
fizermos encontros unitarics, em que as

FOTO DE RAIMUNDO VALENTIM

Um Dia de Luta e de repressao

ma conceniragho diante da CAmara
Munidpal ¢ uma passeata entre a Ci-
nelindia ¢ & Delegacia Reglonal

Udo Trabalho, no antigo Palécio do

Trabalho, marcaram o Dis Nacional de Luta no
Rio, a despei
Policia do Estado para impedir que, a exemplo do
que se fazia em outras ddades e em outros Es-
tados, os trabalhadores [luminenses atendessem A
mobilizaglo decretada para esse dia pela Conclat.

to da forte repressho mobilizada pela

Desde cedo, a Polida Militar do Estado
acupou pontos importantes do Centro da cidade,
como as imediagdes do Palcio do Trabalho, e in-
terditou 8 Praga Quinze de Novembro, onde se
realizaria & concentracio das delegagbes sindicais
e dos trabalhadores. Equipados com escudos
dotados de visdras, como se fossem para um
combate medieval, ¢ armados de cassetetes, os

Jdados da PM com carroschoques o8

violencias as aglomeragdes que surgiam, numa
tentativa de bloquear a manifestagho.

Diante da aglio da PM, o comando da Uni
dade Sindical decidiu deslocs-1a para o Largo da
no que fol pelos

......

percorrer & praga na Kombi do Sindi dos

iagdes de Moradores do Estado do Rio de

Bancérios, com um megafone em que comuni-
cava acs trabalhadores a mudanga de local, o
lider bancério Ivan Pinhero Martins fai detido
pelos policiais, que o impr am dentro-do
veiculo e detiveram também as pessoas que, 20
ver a cena, se solidarizavam com ele.

S6 mais de uma hora depais, através de ne-
pd_nqbu conduzidas yel‘n liderangas sindicais,

par o o8 dep
federais Modesto da Silveira, do PMDB, e José
Mauricio, do PDT — e advogados, a Palicia
Militar concordou em liberar o lider bancirio,
que em seguida, se dirigiu para a Praga Floriano,
a fim de comunicar que a multidio ali concen-
trada poderia dirigir-se & Delegacia Regional do
Trabalho, onde 0 memorial da Conclat 80 pre-
sidente da Repiblica (reproduzido na pégina 8)
seria entregue a0 delegado regional do Trabalho.
Enq essas conversagdes se p am,
milhares trabalhadores reunidos diante da
Cimara Municipsl manilestsvam seu apoio As
principais ravindicagdes expostas pelos aradares,
designados por diferentes sindicatos e por ins-

AQ _ . tiigdes da sociedade civil, como & Federagiodas - -

Janeiro — Famerj, cujo presidente, J6 Resende,
chamou & atenglo para a alta exorbitante dos
aluguéis, que serio majorados em 91,3% em
novembro. Enquanto os oradores se sucediam na
tribina improvisada na escadaria da Ciman, a
multidio alternava os coros de apoio & formacio
da Central Unica dos Trabalhadores, de repdio
80 pacotho da Previdéncia Social ¢ de dendncia
dodesemprego.

Quase ds 20b, apés ser liberado, Ivan Pi-
nheiro, que fai recebido com grandes aplauscs
pela multiddo, anunciou que os manifestantes se
deslocariam para a DRT, & fim de entregar o
memorial a0 delegado Lus Carlos de Brito. Os

*dirigentes sindicais advertiram que os trabe-

lhadores ndo deveriam aceitar as provocagdes
para um confronto com & PM, também nlo
poderiam al

T , TE. 2% & 4

divergencias sejam

S6 vamos unificar nagl
sores quando os sindles
todos os Estados se ¢
carem suas experifng
educacional e g
cionais unificad

Folha — Fora das ¢
¢ cultura, que temas
mobilizaclio dos pre

Lulz Edmundo — p,
lutas aprovadas na Cony
as duas questdes fora dog
e cultura que mais aju
dos professores serfio a Jg
zreao ¢ a luta contrg g
esemprego ue

mitido no mmo " 1
mente o risco de p
milia, pois s6 conseguirg. |
prego no ano S
formas parciais de desess
redugdes de carga horgs

feitas freqUentemente po o
onde leciono. Contra a care
reajuste semestral pode pen
gumas escolas, se o INPC

flagdo ¢ se ainda é pago esey
acardo com faixas sala
patrdes encaixam nossos ga
ganhamos menos e temes
Como o0 recente aumento
guéis, HA um ponto em gy

borda, n2o se aglienta man

Godofre
falasob
0 queun

O professor Godo
Pinto participou da
Qlasses Trabalhadoras '
sidente do Centro Estades
sores. Ele também den
to & Folha do Pre
questdes formuladas
da delegagio do Sindic
da presenca das questdes!
e da cuitura na Cond
dofredo:

“Como  decorréncia
realizacdio de congressos
lhadores de ambito nacs
tantos ¢ tantos anos
cricionério, a Conclat, ted
cutir, em apenas trés Gl
muito amplo de questdest
tais do movimento SinG
muito n3o eram deb
ndo se detendo na
perAvamos e que s¢ fand
nas questdes educacionas

de 1982, quando se
peito da criagiio da ©
Trabalhadores, a edue
- tura serlo objeto de UM
profundo e frutifera,
problemas de enorme
para as massas U
Brasil.” 4
Godofredo entende
reivindicagdes  podem
mobilizagio dos pros




acordo
iaélel

wrdos  salariais para ©s
= de terceiro grau e pri-

.egundo graus = incluindo

rancesa, Instituto Cultural
~manha (Instituto Goethe),
\rtes e Offcios e Associagao
dores Civis do Brasil —‘;.l
blicados no Didrio Oficial,
je 1 3 de setembro. Os es-
,entos que ainda nido ti-
ago a produtividade, in-
< atrasados, nao tém mais
para nao pagar. Qualquer
idade, pois, deve ser co-
ia imediatamente ao Sin-

m servico
a obtencdo
fe registro

2 professor

iSor associado j& pode, por meio do
pbter no Ministério do Trabalho regls-

or — definitivo ou provisorio — em
de trabalho e previdéncia social, con-
para o exerdcicio da profissio. Do-
igidos:

ivo

erimento (modelo no Sindicato)

autenticada do certificado de
para o exercdcio do magistério, ex-
MEC, ou pela competente autoridade
municpal, ou diploma registrado no

POpia autenticada da carteira de iden-

0 eocrita pelo intesssado, em
D & atestados de bons antecedentes, de
ja ou de folha corrida (modelo no Sin-

lado de que ndo sofre de doenga con-
do por autoridade competente
pecido pelo médico doSindicatol.

sra de trabalho ¢ previdéncia social

Os itens 3, 4 ¢ 5, apresentar:

o de conclusdo de curso normal
jura e de colagiodegrau

ico escolar.
¢lo para lecionar fornecida pela

se Pio XII
umpre alei

kgio Pio XII que ndo cumpre as obri-
histas devidas a seus professores nio
upe. subirbio da drea de Deodoro,
denfincia encaminhada ao Sindicato e
em recente edicho da Folha do Profes-

ok & conclusdo a que chegou a Diretoria
D apds visitar o Colégio Pio XII de
onde comprovou que os pecados
contra a categoria sdo de outro Pio

dicato faz o registro por aprego a ver-
seu empenho em caracterizar que ndo
Bgrir a imagem de colégio algum: quer
isto € o principal, proteger os interesses
orado contra as violagdes dos direitos
lhes garantem.

P

O Crect

fraude da Mabe

“Dais alunos da segunda série do segun-
do grau profissionalizante do Colégio da
Mabe (Rua Riachuelo, 124) nflo lograram
aprovagio no ano letivo de 1980. Foram &
prova de recuperagio e tiraram nota 3
(tr8s), insuficiente para serem aprovados
Foi-lhes concedida uma nova oportunidade
¢ povamente fracassaram (5.2.81). A di
re¢ho do Colégio houve por bem demitir-
m¢é (aviso prévionodia 11.2.81). Denuncie
o fato ao Creci-RJ (protocolo 706821) em 30
de abril ¢ a defesa do Colégio foi a mais in-
feliz possivel, pois chegou ao cimulo de
adulterar atas de grau, datadas de 21 de
janeiro, dando os alunos como aprovados
naquela data, com um detalhe importante e
paradoxal: uma carta do professor Roberto
Fonseca, na qual este confirma ter sido
chamado para examinar os alunos citados
em 10 de fevereiro. Mesmo diante de tal
disparate, 0 Cfeci-RJ, na figura do super-
visor Antdnio Colleta, -nada achou de ir-
regular, dando parecer favorével ao Colégio.
Continuei batalhando, mostrando os fatos e

ol

endossa

cobrando uma solugdo decente, ¢ 0 processo
foi encaminhado ao Ecsupe (15.9.81), onde
serd examinado, provavelmente por uma
comissdo, para um parecer final. (a) Do-
mingos Roque Orlando.”

Professor, cuidado

Veja aqui quais os seus
direitos e as fraudes mais
comuns dos empregadores

Roberto Vizeu Barros
(Peninha)

Deste nimero em diante, voc# conhecerd os
principais artificios usados pelas escolas na burla
de seus direitos. Para cada questio levantada,
mostraremos COmO agem os patrdes ¢ qual a
correta aplicagio da lei.

139 SALARIO

De cada dez homologagdes feitas no Sindi-
o, cerca de sete estiio irregulares. O célculodo
13° figura como uma das principais irregulari-
dades. Normalmente os patrdes o calculam
através da média salarial o que ndo tem nenhum
amparo legal. Observe o texto da Lei, n® 4.090,
de 12 de julho de 1962:

“O pagamento da gratificagio salarial ins-
tituida pela lei ... com as alteragdes constantes da
Lei 4.749 sera efetuado pelo empregador até o dia
20 de dezembro de cada ano, tomandose por
base a remuneracio devida nesse mds de acordo
com o tempo de servigo do empregado no ano em
airsa’’

A DEMISSAO E ADATA-BASE

DO REAJUSTE SEMESTRAL

Nossos reajustes ocorrem em abril ¢ outubro.
Quem for demitido um mas antes dessas datas
tem direito a mais um salério, segundo o artigo 9
da Lei n® 6768/79:

O empregado dispensado sem justa causa no
periodo de 30 dias que antecede a data da sua
corregho  salarial terd direlto a Indenizagho

e 'W" 1 aum salari 10

REDUCAO TOTAL OU PARCIAL

DA CARGA HORARIA

A questio € velha e ressurge agora com toda
forga em fungdio da crise econdmica. Normalmen-
te os patrdes obrigam o professor a assinar um
documento em que ele “concorda” com a re-
dugio. Veja agora o que diz o artigo 468 da Con-
solidaglo das Leis do Trabalho

“Nos contratos individuais de trabalho sb &
licita a alteragio das respectivas condigdes por
mituo consentimento, ¢ ainda assim desde que
nio item, direts ou Indl prejuizos
20 empregado, sob pena de nulidade da déusula
infringente dessa garantia.”

RECLAMACAO APOS
A ASSINATURA DA RESCISAO

Muitos professores acreditam que uma vez
fata a rescsio ele nada mais poder reclamar.
Tal temor ¢ infundado, ¢ a orientagio dada pelo
Sindicato é no sentido de primeiro se receber o
que o patriio paga ¢ posteriormente ingressar na
Justica reclamando o restante, o que tem total
apoio legal. Veja a interpretacio dada pela s6-
mula 41 do TST sobre o artigo 477 da CLT:

“O instrumento da resasda.. qualquer que
seja a forma da dissoluglo do contrata deve ter
especificada a natureza de cada parcela paga ao
empregado, ¢ discriminado seu valor, sendo
vilida a quitacho apenas relativamente is mes-
mas parcelas.

0 proximo nimero abordaremos uma ques-
tho que dia a dia se agrava: férias e recesso es-
colar, Falaremos também da stmula 10do TST ¢
das vitorias que o Departamento Juridico do Sin-
dicato vem obtendo. Colabore com o Sindicat
enviando sua divida por carta, entregando-a na
;:ds- ou formulando-a através de um compa-

eiro,

SINDICATO DOS PROFESSORES

COMISSAO CULTURAL

Vamos ao teatro

VIVA SEM MEDO DE SUAS

De John Tobias/ Adaptagao de Joao Bethencourt

Direcao de José Renato

Teatro Gindstico / Promogdo: Cr$ 300,00
Validade: dia 24 de outubro

| Troque esta fllipeta na bilheteria

" FANTASIAS SEXUAIS

SERVIC

e r
EXPEDIENTE

ASSISTENCIA MEDICA
Homologacho de resclsdo
de comtuto de trabalho
Segunda, quarta ¢ sexia
Das 1445 17h
Trabalhlsta 4

Dr. Fernando César Cataldi

Sexta-feira

Das 10 As 12h ¢ 16h30min As 18h

Dra Leopoldina Leoni Santos

Segunda, terca ¢ quarta

Das 16h30min As 18h

Dr. Rogério R. Fernandez Filho
Sexta-leira

Das 18 hs 200

Dra. Daisy Calil '

Segunda e quinta

Das 16h30min As 18h

Quarta

Das 15 As 16h30min

Dra. Dayse Farid

Terca

Das 16h30min &s 18h

Quints

Das 15 As 16h30min
Homologaglo e atendimento

na Delegacia Sindical

Dr. Rogeénio César Cataldi

Segundas

Das 17 45 20h

ASSISTENCIA PREVIDENCIARIA 3
Auxilio natalidade de meio salario minimo
Apresentar a certidio de nascimento
Audlio | k um salirio minim
Apresentar a certiddo de 6bito do associado
ASSISTENCIA JURIDICA

Servigo de Clinica Geral

Dr. Samuel Scheinkman

Diariamente das 15 as 16h30min

Pegar a guia na sede do Sindicato

Servigo dentirio

Dr. Jair Chiachio

De segunda a sexta, das 10 is 14h

na sede do Sindicato

Convénlos

Instituto de Radiologia de Campo Grande
Avenida Cesario de Melo, 3.045
Desconto de 20%

Deforme-Laboratério de Patologia Clinica
Rua Vitva Dantas, 55, 1° andar
Desconto de 30%

Dentart-Assisténcia Odontoléogica

Rua Siqueira Campos, 30, sala 1.101
Telefones: 257-1792 € 255-2737

Clinica Denténa

Dr. PauloRobertoe Pedro Siqueira
Avenida Cesériode Melo, 2.953

Clinica de Angiologia

Dr. Jacob Lifschitz

Tratamento das enfermidades das artérias,
veias, linféticos e varizes

Rua Visconde de Piraja, 303/820
Telefones: 277-5433, 267-9145 ¢ 287-6281
Descontode 50% g

Dra. Rosa Maria — Odontopediatria
Avenida Cesériode Melo, 2.800
Desconto de 20%

Dr. Nilzo Martins

Clinica Geral, Cardiologia, Diabetes

Rua Felipe Cardoso, 80, Santa Cruz
Quintas, das 152s 195h

Sabados, das 9 as 12h

Descontode 25%

Dr. Rezero Gentil

Clinica Geral, Ginecologia

Rua Campo Grande, 856/207

Tergas, quintas esibados

Desconto de 25%

DO SINDICATO

Secretaria

De segunda a sexta-feira, das 10 s 18 horas
Tesouraria

De segunda a sexta-feira, das 10 As 18 horas
DELEGACIA EM

CAMPO GRANDE

Rua Barcelos Domingas, 112, grupo 201

De segunda a sexta-feira, das 10 &s 19 horas

s »e sy g dda

Dy iy v

- ™ R o e

EESPEE IP PPN R RV L AN LA Ann e o8 LSRR B

R - -

;i 5 Talad

g

PR SRS 4 Sy '.;-.

R i 4’-&'

Bl
P RS NRGT F IYTT R N




| As idéias do general Ludw

para mudar a educacao

Ante uma platéia de empresirios(era a
abertura de um simpdsio sobre educaglio
promovido pela Confederagdo das Asso-
clagdes Comerciais do Brasil), o Ministroda
Educaglo, general Rubem Ludwig, expds
50 Rio a 1° de outubro os seus planos paraa
mudanga da ytuaglo do ensino no Pais, que
ele proprio descreveu como dramdtica, em-
bora fugisse a esse termo, a0 recitar ni-
meros acusadores.

O ministro reconhece que 23 milhdes.de
criangas abaixo de sete anos, de um total de
24 milhdes, ndo tém atendimento pré-
escolar; 7 milhdes de criangas de sete a 14
anos nlio recebem ensino de primeiro grau;
as taxas de evasdo e repeténcia chegam a
60% nas duas primeiras séries do primeiro
grau. Das que ingressam na primeira
série, sO 27 chegam A quarta série,
apenas 17 atingem a oitava série ¢ somente
oito delas se matriculam no segundo grau.

Ludwig, que vai completar um ano no
cargo, disse que a programacio do Minis-
tério da Educaglo estabeleceu estes obje-
tivos: a) inicio do processo de implantacglo
progressiva de um sistema nacipnal de pré-
escolar, para facilitar o acesso ao primeiro
grau: b) expansdo da escolaridade e me-
lhoria do rendimento do primeiro grau; ¢)
integracdo das agdes educativas ndo formais
com o ensino formal; d) aprimoramento do
ensino de segundo grau, como ‘‘forma de
valorizagdo especifica desse nivel de ensino e
busca de novas alternativas”; ¢) apoioa ins-
trumentos de promcca0 sccial, atendendo a
populagdes e regides carentes.

Durante sua exposicdo, em que pro-
curou tranqiilizar os empresarios pelo
aumento do imposto de renda sobre os
lucros extraordindrios dos bancos, para
gerar recursos destinados ao orcamento do
Ministério da Educaglio, 0 ministro passou
por alto pelos temas mais polémicos de sua
Pasta, dizendo apenas que estdo “em debate
pacional”. Ele se limitou a enunciar os
temas: a gratuidade do ensino superior, “0
modelo juridico-administrativo da univer-
sidade” (eufemismo que encobre a transfor-
macdo das universidades pablicas em fun-
dacdes) ¢ a reformulagio do crédito edu-
cativo. Ao se referir ao dltimo, sublinhou
que 75% dos universitarios sdo atendidos
pela rede particular, énfase que parece in-
dicar em que diregdo se pretende ‘“refor-
mular” o crédito educativo.
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O elitismo do ““novo Mec”’

Na edigdo de agosto-outubro deste ano
da revista Educacdo (ano 10, numero 35), o
Ministério da Educagdo dé uma prova de
como ¢ elitista a visdo com que as aulori-
dades analisam o Pals, mesmo quando seu
propésito é o de mastrar as caréncias agudas
em aspectos essenciais, como o da edu-
cagdo. Num artigo destinado a mostrar a
atuagdo (ou disposigdo) do “novo Mec” (as
aspas sdo do préprio artigo), a revista mos-
tra 0 que seriam os oito desafios da edu-
cagdo bésica, reproduzindo os mimeros que
o ministro Rubem Ludwig mencionou na
conferéncia que fez no Rio, conforme
noticiamas nesta pdgina. Pois bem: para
mostrar as criangas sem atendimento pré-
escalar, que sdo 22 milhdes; as criangas fora
da escola, que chegam a 7 milhOes; a laxa
de evasdo no interior de todas os graus de

ensino e de um grau para outro, Educagio
publica umas criangas maravilhosamente
sadias, bem vestidas e bem calgadas, sor-
ridentes, brancas — presumivelmente de
famllias com acesso a todas as passibili-
dades de educagdo. Nem um crioulinho
sequer, num pals em que as criangas negras
s80 as mais marginalizadas, e ndo apenas na
cultura; nem uma crianga esqudlida, ou
simplesmente magra, com aparéncia caren-
te.

Os jovens, entdo, sdo uma joia — pa-
recem esses filhas que toda famflia gostaria
de ter, pois além de sadios parecem apli-
cadas, compenetradas, orgulho de papai e
mamde. Como dizia o escritor Marques
Rabelo, parecem criangas, adolescentes e
Jovens importados de outros palses. A
pobreza causa repugndncia ao “novo Mec*?

A menos de duas sen
Professor, 0 Governo do.
demonstracdo de como €
professores devam ser I
operacdo que mobilizou
Policia Militar do Estado, &
mandou dissolver 0 acamps
professores haviam instaka
midades do Palacio Iguacss
programacgdo da greve
salarios, que ent3o comple

Com brutalidade, a &
Policia Civil cercaram O
agrediram os professores @
gumentar ou resistir, pre
denunciavam a violéncia (i
a0 todo), ameacaram de
tas que documentavam as o€
e se apossaram de todos @
profegsores: colchdes, tocs
roupas e objetos de a
material foi recolhido & §
Policia Militar. R

O ato do Governo do E
bem seu desespero diante
unidade dos professores do F=
traram em greve por
tiram as violéncias de ¢
nhecidas do professorado 99
de puniglo, corte de ponto €
suspensao oficial do period®
da decretagio de recesso €
hora, reunidos em Ponta
professores aprovavam a €
greve, dando uma lic3o a0 &
tado: o impasse tem de serf




